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Presentacion a los accionistas

En conformidad con lo establecido en los Estatutos Sociales, se presenta a los accionistas la Memoria Anual 2025 de la Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores, correspondiente al periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del 2025. En este documento se da cuenta de la gestidn y avances en diferentes materias de la empresa, bajo la normativa solicitada por el

regulador.

Con esta mirada se expone ante los diferentes grupos de interés de la entidad, los principales hitos del ano en curso, transitando como agentes de promocion del desarrollo sostenible del Mercado
de Valores.



Carta del presidente

Estimados accionistas,

Me es grato presentarles la Memoria Anual 2025 de la Bolsa de Santiago,
documento que da cuenta de nuestra gestion, resultados financieros, del
desempeno del mercado de capitales y del contexto econdmico y politico en el
qgque hemos desarrollado nuestro trabajo, asi como de los desafios que se
proyectan hacia el futuro.

El ano 2025 estuvo marcado por un escenario particularmente relevante y
desafiante para Chile. En lo econédmico, fue un periodo de ajustes y definiciones
en un entorno internacional complejo, caracterizado por una alta competencia
por la atraccion de capitales y por condiciones financieras globales que
exigieron mayor disciplina y claridad estratégica. En lo politico, el pais vivié un
proceso electoral que naturalmente concentré la atencion de los mercados y de
los agentes econdmicos, reforzando la importancia de contar con certezas,
reglas claras y una institucionalidad sélida que permita sostener decisiones de
inversion de largo plazo.

En este contexto, el mercado de capitales chileno demostré una vez mas su
resiliencia y capacidad de adaptacién. Pese a la cautela propia de un ano de
definiciones, la Bolsa de Santiago registré cifras histéricas de actividad y
desempeno. El principal indice del mercado accionario cerrd el ano con retornos
cercanos a niveles récord, mientras que los montos transados en todas las lineas
alcanzaron los CLP$982.8 billones lo que representa un incremento del 3,94%
respecto a 2024.

Estos resultados confirman que un mercado de capitales profundo, transparente
y competitivo es un activo estratégico para el pais. Mas alla de los ciclos
politicos, su fortaleza permite canalizar ahorro hacia inversién productiva,
fomentar la innovacion, generar empleo y mejorar la competitividad de la
economia chilena. En ese sentido, avanzar hacia un entorno que promueva la
inversidon, la estabilidad regulatoria y el desarrollo del sector privado resulta
fundamental para recuperar una senda de crecimiento sostenido.
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En este proceso de evolucidon institucional, adquiere especial relevancia la
integracion de la Bolsa de Santiago con las bolsas de Colombia y Lima bajo el
holding nuam, iniciativa estratégica que representa un avance sin precedentes
para el desarrollo del mercado de capitales en la regidn andina.

Mas alld de la integracién operativa, huam abre también la posibilidad de
ampliar y exportar servicios financieros, contribuyendo a un mercado mas
dinamico e inclusivo. Se trata de una visidn de largo plazo que busca posicionar
a la regiobh como un espacio atractivo, competitivo y confiable para
inversionistas locales y extranjeros.

Los desafios que enfrentamos hacia adelante requieren del compromiso de
todos los actores del ecosistema financiero: autoridades, reguladores, emisores,
intermediarios e inversionistas.

Para finalizar, quiero agradecer sinceramente el trabajo y compromiso de la
administracidon y de todos los colaboradores de la Bolsa de Santiago, cuyo
profesionalismo ha sido clave para enfrentar un ano exigente y de grandes
definiciones. Asimismo, agradezco el respaldo permanente del Directorio, de
nuestros accionistas, clientes y corredores de bolsa, quienes con su confianza
y participacion activa nos impulsan a seguir avanzando en la construccion de
un mercado de capitales moderno, solido y al servicio del crecimiento del pais.

Juan Andrés Camus
Presidente del Directorio
Bolsa de Santiago
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Carta del Gerente General

Estimados accionistas,

El 2025 fue un periodo especialmente significativo para la Bolsa de Santiago. En un
entorno global y local exigente, el mercado chileno demostré una notable capacidad de
adaptacioén y resiliencia, reflejada tanto en el desempeno de sus indicadores bursatiles
como en el dinamismo de la actividad transaccional. Estos resultados reafirman el rol
fundamental del mercado de capitales como pilar del desarrollo econédmico del pais.

Durante el ejercicio, los principales indices alcanzaron niveles histéricos. El IPSA, que
durante 2025 logré 72 valores récord, cerré el ano con un crecimiento de 56,2%,
posicionandose entre los mejores desempenos bursatiles de las ultimas décadas y
reflejando una renovada confianza de los inversionistas en las companias listadas y en el
Mmercado local. Este sélido desempeno estuvo acompanado por un fuerte incremento en
la actividad: el monto transado en acciones alcanzé los CLPS$46,8 billones, lo que
representdé un aumento del 66,85% respecto al ano anterior, junto con un crecimiento de
26% en el numero de operaciones realizadas.

El mercado de renta fija también exhibié senales alentadoras. Durante el ano se
Mmaterializaron emisiones relevantes, destacando la de Arauco, uno de los principales
actores forestales y de celulosa de América Latina, que emitié un bono hibrido sostenible
por USDS800 millones, constituyéndose como la mayor colocacién de deuda corporativa
observada tanto en el mercado chileno como en los mercados en los que opera nuam.
Asimismo, SQM retorné al mercado local de renta fija con la emisién de un bono hibrido
por USDS$432 millones.

Estos logros se enmarcan en un proceso mas amplio de transformacién estructural de
nuestra Bolsa. La integracidn regional liderada por nuam ha comenzado a generar
impactos concretos, fortaleciendo la visibilidad del mercado chileno, ampliando su
escala y alineandolo progresivamente con estandares internacionales.
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La convergencia tecnoldgica, regulatoria y operativa que promueve nhuam ho sélo sienta
las bases para un mercado regional mas profundo y liquido, sino que también refuerza la
competitividad de la Bolsa de Santiago como una plataforma clave para canalizar
inversion y financiamiento hacia empresas e inversionistas.

En paralelo, otros segmentos del mercado mostraron un desempeno solido. Las
actividades de intermediacion financiera, los mercados monetarios y de valores
extranjeros mantuvieron niveles estables de operacién, contribuyendo a una mayor
diversificacion de alternativas para los participantes del sistema y consolidando el
caracter integral de nuestra infraestructura de mercado.

Mirando hacia adelante, estamos convencidos de que el fortalecimiento del mercado de
capitales chileno exige una vision de largo plazo, sustentada en reglas claras, confianza
institucional y una estrecha colaboracion entre los sectores publico y privado. Como
parte de nhuam, la Bolsa de Santiago continuara trabajando para profundizar el mercado,
atraer nuevos emisores e inversionistas y facilitar el financiamiento de proyectos que
impulsen el crecimiento, la innovacion y el empleo en el pais.

Quisiera agradecer al Directorio, a nuestros colaboradores, clientes y accionistas por su
permanente compromiso y confianza. Los avances alcanzados durante 2025 confirman
que vamos por el camino correcto y nos desafian a seguir consolidando un mercado
moderno, transparente y conectado con el mundo, al servicio del desarrollo de Chile y la
region.

Patricio Rojas Sharovsky
Gerente General
Bolsa de Santiago
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Capitulo 1: La Bolsa de Santiago

1.1 ;Quiénes somos?
Rol de la empresa
La Bolsa de Santiago es una infraestructura de mercado que permite que empresas e inversionistas puedan efectuar la negociacidén de valores mobiliarios.

Como la principal plaza bursatil a nivel nacional, su propédsito es liderar el desarrollo y crecimiento del Mercado de Valores, en un ambiente de seguridad y transparencia en cada una de las etapas
operativas y de difusion de informacion. De esta forma, promueve las buenas practicas entre los actores del mercado en materia de gobierno corporativo, asi como el cumplimiento de sus
compromisos con el entorno y sus grupos de interés.

En todo su ambito de gestion, la Bolsa de Santiago busca la sostenibilidad en el negocio, incorporando los mas altos estandares en materias ambientales, sociales y de gobernanza, promoviendo en el
mercado relaciones de confianza con sus grupos de interés. La Institucion agrega valor al mercado al poner a disposicidon infraestructura tecnolégica de alta calidad, que ofrece servicios innovadores,
facilitando la realizacidon de negocios en una variada gama de instrumentos financieros y garantizando la excelencia y continuidad operacional que requiere un mercado sostenible.

En su ecosistema interactuan intermediarios de valores y ofrece escenarios competitivos para la realizacion de transacciones con todos los instrumentos del Mercado de Valores de Chile y valores
extranjeros regulados, otorgando acceso equitativo y mecanismos ordenados y transparentes que velan por la adecuada formacién de precios.

Marco de accion

La Bolsa de Santiago se rige, en primera instancia, por la Ley N° 18.045 del Mercado de Valores, y la Ley N° 18.046 de Sociedades Andnimas. Asimismo, sus operaciones estan normadas en su Estatuto,
Reglamento y demas regulaciones internas de la Organizacidn. Por otra parte, es participe del Mercado de Valores de Chile y es fiscalizada por la Comisién para el Mercado Financiero (CMF).

De acuerdo con las caracteristicas de esta industria, la Bolsa interactua principalmente con emisores de valores, intermediarios de valores, bancos, companias de seguros, administradoras de fondos
de pensiones (AFP), fondos mutuos y de inversion, los cuales son, a su vez, regulados por distintos organismos, como la propia CMF y la Superintendencia de Pensiones, entre otros.

De esta forma, la Bolsa es directamente responsable de definir los requisitos técnicos, legales y financieros en la incorporacion de intermediarios para operar como corredoras de bolsa inscritas en la
Entidad y en la autorizacion de sus operadores para participar en las transacciones del mercado.

Finalmente, la Institucion actua como receptor de datos provenientes de los distintos emisores de valores, haciendo disponible informacion publica y relevante para las decisiones de inversion de los
diversos actores del mercado.

Actores del mercado:

= Emisores

= |nversionistas

= Corredores de Bolsa

= Comision para el Mercado Financiero
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Informacion:

La Bolsa de Santiago es una Sociedad Andnima Especial que desarrolla sus actividades en el sector financiero, especificamente en el Mercado de Valores, cumpliendo un papel fundamental en su
objetivo de contribuir al desarrollo del pais a través del Mercado de Capitales.

- Razén Social: Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores S.A. * Inscripcién en el Registro de Valores: N"1149

- Nombre de Fantasia: Bolsa de Santiago  Nemotécnico: BOLSASTGO

- RUT: 90.249.000-0 - Auditor Externo: EY

- Tipo de Sociedad: Sociedad Andnima Especial (S.A.)

- Domicilio Administrativo: Calle La Bolsa N° 64, Santiago, Region Metropolitana Legalizacion:

- Coédigo Postal: 8340721

- Casilla: 123-D - Fecha de publicacién en el Diario Oficial: 22 de septiembre de 1903
- Teléfono: (+56-2) 23993011 - Inscripcion Registro de Comercio: Santiago

- Sitio web: - Fojas: 9 Vuelta

- Numero: 14

Redes Sociales: - Fecha: 20 de enero de 1894

Facebook: bolsadesantiago Decreto o resoluciéon que autoriza su existencia
Instagram: @labolsadesantiago
Linkedln: + Organismo: Ministerio de Hacienda

* Numero: 3.015

* Fecha: 29 de diciembre de 1893


https://www.bolsadesantiago.com/
https://www.bolsadesantiago.com/
https://www.bolsadesantiago.com/
https://www.bolsadesantiago.com/
https://www.bolsadesantiago.com/
https://www.bolsadesantiago.com/
https://www.bolsadesantiago.com/
https://cl.linkedin.com/company/bolsadesantiago
https://cl.linkedin.com/company/bolsadesantiago
https://cl.linkedin.com/company/bolsadesantiago
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Marco Regulatorio

Mercado de Capitales chileno

El Mercado de Capitales chileno se organiza en tres grandes sectores, clasificados de acuerdo al regulador encargado de su supervision.

1. Comision para el Mercado Financiero (CMF)

Organismo publico, descentralizado, de caracter técnico, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, que se relaciona con el Presidente de la Republica, a través del Ministerio de
Hacienda. Sus objetivos principales son velar por el correcto funcionamiento, desarrollo y estabilidad del mercado financiero, facilitando la participaciédn de los agentes de mercado y promoviendo
el cuidado de la fe publica; ademas de velar porque las personas o entidades fiscalizadas, desde su iniciaciédn hasta el término de su liquidacidon, cumplan con las leyes, reglamentos, estatutos y
otras disposiciones que las rijan. Esta entidad regula y supervisa los mercados de valores, seguros y bancario en Chile.

2. Banco Central de Chile

Organismo auténomo y técnico, cuya funcion es velar por la estabilidad de la moneda, esto es mantener la inflacion baja y estable en el tiempo. También, debe promover la estabilidad y eficacia
del sistema financiero, velando por el normal funcionamiento de los pagos internos y externos. El Banco Central de Chile se relaciona con el mercado financiero para implementar su Politica

Monetaria y resguardar la estabilidad del mismao.

3. Superintendencia de Pensiones (SP)

Organismo publico, fiscalizador del sistema de las Administradoras de Fondos de Pensiones (AFP) chilenos, creada por el Decreto Ley N° 3.500 de 1980 y DFL N° 101 de 1980, del Ministerio del
Trabajo y Prevision Social. Se trata de un organismo contralor, técnico y altamente profesionalizado, cuyo objetivo es la vigilancia y control de las AFP y de la Administradora de Fondos de Cesantia
(AFC), entidades que recaudan las cotizaciones de los cotizantes o trabajadores, invierten los recursos en el Mercado de Capitales y pagan los beneficios de los afiliados.
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Propésito

Proveer un mercado cada vez mas eficiente y sostenible.
Mision

Impulsar y desarrollar un ecosistema de negocios, productos y servicios altamente colaborativo e innovador, que promueva el desarrollo de la cadena de valor y el crecimiento sostenible del mercado,
generando valor compartido con sus accionistas, clientes y grupos de interés, contribuyendo asi al bienestar de Chile y la region.

Vision

Transformarse en un promotor activo y colaborativo del desarrollo sostenible del mercado financiero, co-creando, integrando y potenciando productos y servicios para todos sus actores.

Valores Corporativos:

Confianza: Actuar en base a estrictos principios éticos y altos estandares de cumplimiento de la normativa y la regulacion.

Sostenibilidad: Impulsar la sostenibilidad, tanto en el desarrollo del mercado de capitales como en la gestion interna.

Compromiso: Orientar esfuerzos y acciones hacia el desarrollo de la cadena de valor de los hegocios de los clientes y las necesidades de los grupos de interés.
Colaboracién: Impulsar el trabajo colaborativo y el valor compartido con los clientes y grupos de interés.

Innovacioén: Desarrollar permanentemente acciones y nuevas soluciones, productos y servicios que se anticipen y respondan a los cambios del entorno y las nuevas necesidades de los clientes y grupos
de interés.
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1.2 Historia de la Bolsa de Santiago

1893: El 27 de noviembre se funda la Bolsa de Santiago, dando un paso trascendental para
inyectar vitalidad y dinamismo a la economia nacional.

1917: Tras cuatro anos de construccion, el 25 de diciembre se inaugura el edificio de la
Bolsa, cuyo diseno fue obra del arquitecto Emilio Jécquier.

1958: Se crea el Indice General de Precios de Acciones (IGPA), que considera a casi la
totalidad de las acciones inscritas.

1973: La Bolsa de Santiago se incorpora como miembro fundador en la Federacion
Iberoamericana de Bolsas (FIAB).

1977: Se crea el indice de Precios Selectivo de Acciones (IPSA), cuya cartera consideraba a
los 40 titulos con mayor presencia bursatil.

1981: El edificio de la Bolsa de Santiago es declarado Monumento Histérico Nacional.

1984: El Gobierno de Chile inicia la privatizacion de importantes empresas publicas, siendo
la Bolsa de Santiago la entidad principal a través de la cual se desarrolla este proceso.

1986: El mercado experimenta un desarrollo extraordinario, caracterizado por un
crecimiento de las operaciones bursatiles, emisiones de valores, diversificacion de los
instrumentos transados y la apertura de nuevos mercados.

1988 - 1989: Se inicia la negociacion electronica de acciones y de instrumentos de deuda a
través de los sistemas de Telepregdn y Remate Electrénico.

1990: Comienza el proceso de apertura de empresas chilenas al mercado internacional.

1991: La Bolsa de Santiago ingresa como miembro de la World Federation of Exchanges
(WFE), organismo al que pertenecen las bolsas mas importantes del mundo.

1993: Se inaugura la Pizarra Electrénica en el Salon de Ruedas, con informaciéon en linea,
reemplazando a las tradicionales pizarras a tiza. Ese mismo ano se crea el Depdsito Central
de Valores (DCV).

2000: Se inaugura el Mercado de Valores Extranjeros para la oferta publica, cotizacion y
nhegociacion de valores extranjeros.

2005: La Bolsa de Santiago, la Bolsa Electrénica y la Bolsa de Corredores de Valparaiso
firman acuerdos sobre intercambio de informacidn en linea y operaciones inter-bolsas (OIB).
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2010: Se inician oficialmente las operaciones del nuevo sistema de negociacion para Renta Variable
Telepregdon HT, que procesa hasta 3.000 6érdenes por segundo.

2011: Entra en funcionamiento el Mercado Integrado Latinoamericano (MILA) con Chile, Colombia y Peru
como participantes.

2012: Se concluye con éxito el proceso de licitacion privada de sus indices IPSA, IGPA e INTER-10, que
permite la creacion de los Exchange Traded Funds (ETF) en Chile.

2013: La Institucion celebra sus 120 anos aportando al desarrollo de Chile.

2014: La Bolsa de Santiago y TSX Venture Exchange (Bolsa de Toronto) suscriben un acuerdo que
conduce a la creacion de un nuevo segmento de Capital de Riesgo. Operando bajo el hombre Bolsa de
Santiago Venture, permite que emisores que cotizan en la TSXV puedan realizar dobles listados en el
nuevo mercado. Asimismo, la Bolsa Mexicana de Valores se une a MILA.

2015: En el marco de la incorporacion de la Bolsa de Santiago a la Sustainable Stock Exchanges
Initiative (SSE) y tras un proceso de licitacién, el Directorio de la Bolsa adjudica la implementacion y
comercializacion del nuevo Indice de Sostenibilidad a S&P Dow Jones Indices. Ademas, se lanza el
primer indice de sostenibilidad en Chile [lamado D3JSI Chile Index.

2016: La Junta de Accionistas aprueba la desmutualizaciéon de la Entidad.

2017: La Bolsa de Santiago y S&P Dow Jones Indices lanzan el indice de sostenibilidad del MILA, D3JSI
MILA Pacific Alliance.

La Superintendencia de Valores y Seguros (SVS) - hoy Comision para el Mercado Financiero (CMF) -
aprueba los nuevos Estatutos, Reglamentos y modificaciones al Manual de Derechos y Obligaciones de
Corredores, con lo que se materializa la desmutualizacion de la Bolsa de Santiago.

2018: Se introduce el Mercado de Bonos Verdes y Sociales y S&P Dow Jones /ndices comienza la
administracién, operacién y desarrollo de indices de la Bolsa de Santiago.

2019: Se lanza la nueva imagen corporativa de la Bolsa de Santiago.
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2020: La Bolsa de Santiago opera 100% de manera remota, debido a la pandemia del
COVID-19.

Se crea el huevo consorcio de Blockchain AUNA.

2021: La Bolsa de Santiago junto a S&P Dow Jones Indices lanzan el indice S&P IPSA ESG
Tilted y, en conjunto con Corfo, unh huevo mercado de financiamiento alternativo para start-
ups, denominado ScaleX Santiago Venture Exchange.

2022: Se obtiene la certificacion CarbonNeutral® a nivel compania, de acuerdo a las
directrices del Carbon Neutral Protocol el principal marco mundial para la neutralidad de
carbono.

2023: La Bolsa de Santiago cumplié 130 anos de historia.

Comienza a operar huam, que nace de la integracion de las bolsas de Santiago, Colombia y
Lima.

2024: Don José Antonio Martinez deja la Gerencia General luego de 40 anos de trayectoria
en la Bolsa de Santiago, con una emotiva despedida en el edificio emblematico. Desde la
fecha, asume la Gerencia General el Sr. Patricio Rojas Sharovsky. Ademas, los montos
transados en Bolsa, alcanzaron los CLP 888.002 mil millones, representando un aumento de
un 26% respecto a 2023.

2025: En la Bolsa de Santiago fue emitido el mayor bono corporativo de la historia del
mercado chileno, que recaudé US$840 millones.
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1.3 Accionistas de la Bolsa de Santiago
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13
14
15
16
17
18
19
20
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22
23
24
25
26
27
28

Nombre o Razén Social

HOLDING BURSATIL REGIONAL SA
INVERSIONES GUALLATIRI LIMITADA
SUC. KUSULAS FERNANDEZ JUAN CONSTANTINO
INVERSIONES TACORA LIMITADA
KUSULAS FERNANDEZ DEBORAH DEL ROSARIO
VILLAGRA SAAVEDRA RAFAEL
INVERSIONES SIERRA BLANCA LTDA.
CONSORCIOCDEB S A
BANCHILE CORREDORES DE BOLSA S A
RENTA 4 CORREDORES DE BOLSA S.A.
BCICDEB S A
ITAU CORREDORES DE BOLSA LIMITADA
BANCOESTADO S.A.CORREDORES DE BOLSA
BARRON ADRIAN SILVIA DEL CARMEN
BICE INVERSIONES CORREDORES DE BOLSA S A
SANTANDER CORREDORES DE BOLSA LIMITADA
CORREDORES DE BOLSA SURA S.A.
INVERSIONES CONTINENTE SA
LAVIN LARRAIN MARIA ALEJANDRA
SCOTIA CORREDORA DE BOLSA CHILE LIMITADA
VALORES SECURITY SAC DEB
VECTOR CAPITAL CORREDORES DE BOLSA SPA
VALDES LUFI GONZALO PABLO

CREDICORP CAPITAL CORREDORES DE BOLSA SPA

SAGREDO ARIAS ALEJO ARTURO
PEREIRA VALENZUELA RODOLFO ANTONIO
ELIZONDO ARIAS CARLOS WASHINGTON
VARGAS VASQUEZ ERICK

Rut

77.726.203
77.153.180
7.035.557
78.241.260
7.035.743
5.029.515
76.091.385
96.772.490
96.571.220
76.529.250
96.519.800
96.665.450
96.564.330
4.218.554
79.532.990
96.683.200
76.011.193
94.312.000
9.767.930
96.535.720
96.515.580
76.513.680
15.524.533
96.489.000
3.639.246
5.912.148
5.628.700
15.440.307

Acciones

47.478.653
134.706
108.333
95.990
75.000

24.214
20.933
17.591
7.784
71.327
6.977
5.800
5.144
4.210
1.929
1.306
1.000
1.000
1.000
418
329
54
35
30
15
10

Total Acciones

98,91%
0,28%
0,23%
0,20%
0,16%
0,05%
0,04%
0,04%
0,02%
0,02%
0,01%
0,01%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
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Propiedad y Control de la Sociedad

La Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores (en adelante “la Bolsa”)
posee un controlador conforme a las disposiciones contenidas en el Titulo XV
de la Ley N° 18.045, el cual es Holding Bursatil Regional S.A., quien es duefo
del 98.91% de las acciones de La Bolsa.

El controlador no tiene un acuerdo de actuacion conjunta con otras personas
o sociedades.

Ademas, no hay personas naturales o juridicas distintas al controlador, que
por si sola o con otras que tengan acuerdo de actuacién conjunta, puedan
designar, a lo menos un miembro de la administracién de la sociedad, o que
posea un 10% o mas del capital con derecho a voto. Tampoco hay personas
naturales que posean menos de un 10% del capital y que en conjunto con su
conyuge y/o parientes, posean mas de dicho porcentaje, ya sea directamente
o a través de personas juridicas.

El capital de la Sociedad, al 31 de diciembre de 2025, se divide en 47.999.790
acciones repartidas en 28 accionistas, cuyo detalle es el siguiente
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1.4 Resultados del Ejercicio

A continuacion, se presentan los resultados del ejercicio 2025 y su comparacion con el 2024.

INGRESOS (Cifras en miles de pesos MS)

31-12-2025

M$

31-12-2024
M$

Variacion

M$

%

Total ingresos por actividades ordinarias

7.177.771

6.764.011

413.760

Negociacién 5.044.811 4.730.717, 314.094, 6,6%
Emisores 2.005.421 1.887.826| 117.595 6,2%
Otros 127.539 145.468| (17.929) -12,3%

6,1%

. . 31-12-2025 31-12-2024 Variacion

RESUMEN (Cifras en miles de pesos MS) MS MS MS o
INGRESOS 7.177.771 6.764.011| 413.760f 6,1%
EGRESOS (4.687.438) (4.264.979) 422.459  9,9%
RESULTADO OPERACIONAL 2.490.333 2.499.032| (8.699) -0,3%
EBITDA 3.316.801 3.345.970 (29.169) -0,9%
UTILIDAD, atribuible a los propietarios de la controladora 2.207.811 2.023.072 184.739 9,1%
Margen Operacional 34,70% 36,95%
Margen EBITDA 46,21% 49,47%
Margen Neto 30,76% 29,91%
ROE 18,7% 18,0%
ROA 9,4% 8,7%
BALANCE (Cifras en miles de pesos M$) Sl :,;;025 Sl :4-;024 h\ﬂl;rlacmr:b
ACTIVOS TOTALES 23.524.,522 23.312.666| 211.856, 0,9%
PASIVOS TOTALES 11.721.661 12.081.390/(359.729) -3,0%
PATRIMONIO 11.802.861 11.231.276| 571.585] 5,1%
PATRIMONIO + PASIVOS TOTALES 23.524.522| 23.312.666/ 211.856 0,9%

4 nuam
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Politica de dividendos

En Junta de Accionistas celebrada el 24 de marzo de 2025 se aprobd, como politica de dividendos de la Sociedad, la distribucion de dividendos que correspondan conforme a lo establecido en la
legislacion y regulacién aplicables y que, adicionalmente, el Directorio podra, dentro de sus atribuciones legales, distribuir dividendos provisorios, segun lo estime pertinente. La comunicaciéon y pago
de dividendos se ejecutara conforme a lo establecido en la Circular N°660 de la Comision.

La Sociedad al 31 de diciembre de 2025 dejé provisionado como dividendo provisorio el 30% de las utilidades, cuyo valor asciende a M$ 662.343.
Para estos efectos se procedid de la siguiente forma:

a) Determinacidén de la utilidad liquida final de acuerdo al ultimo balance conocido por el Directorio:

Para efectos de determinar la base para repartir dividendos, a la utilidad final de la Sociedad se descontaran en caso de ser positivas, las diferencias de cambio, el resultado por unidad de reajuste y las
ganancias que surgen de las diferencias de valor de mercado en instrumentos financieros.

b) Determinacion de la utilidad distribuible, que sera igual a:

Utilidad Liquida Final

Utilidad _ Ultimo Balance X 040 ) Dividendos  Provisorios
Distribuible Ajustada por valores no ’ Repartidos
realizados

15
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Dividendos

En Junta de accionistas del dia 24 de marzo de 2025, se aprobd, entre otras materias, la distribucién de los siguientes dividendos:

1. Dividendo N° 165, Definitivo, Minimo Obligatorio: por un total de $607.200.000, ascendente a $12,65 por accidn, equivalente a repartir un 30% de la utilidad del ejercicio 2024. Este dividendo
Mminimo obligatorio se pagd a contar del dia 24 de abril de 2025, a los accionistas que figuren inscritos en el Registro de Accionistas de la Sociedad a la medianoche del dia 16 de abril de 2025.

2. Dividendo N° 166, Definitivo, Adicional: por un total de $1.125.600.000, ascendente a $23,45 por accidén, que equivale a un 55,64% de la utilidad del ejercicio 2024. Este dividendo minimo se
pago a contar del dia 24 de abril de 2025, a los accionistas que figuren inscritos en el Registro de Accionistas de la Sociedad a la medianoche del dia 16 de abril de 2025.

Utilidad distribuible

Al depurar la utilidad del ejercicio y, en conformidad con lo dispuesto por la Comisidn para el Mercado Financiero, se determina la utilidad distribuible de la siguiente forma:
Utilidad Liquida Distribuible:

- Utilidad del ejercicio al 31-12-2025: M$ 2.207.811
- Utilidad distribuible: MS 2.049.637
- Total Provision Dividendo minimo Legal: M$S 662.343

Dividendos pagados por accién/valor Histérico

Patrimonio
Dividendos Pagados Por ,
ARO N° Acciones accién/Valor Histérico ($) Cifras en M$ 31-12-2025 31-12-2024
2018 48.000.000 121 Patrimonio
2019 48.000.000 119 Capital Emitido 1.903.656 1.903.664
Ganancias o perdidas 2.308.252 1.888.376
acumuladas
2020 48.000.000 131 ot : tad
ros Resuitados 3.063.178 2.911.469
2021 48.000.000 150 Integrales
2099 48.000.000 65,51 | Otrc.:ts Re§eryos 4527.775 4527.767
Patrimonio atribuible a los
propietarios de la 11.802.861 11.231.276
2023 48.000.000 3147 controladora
2024 48.000.000 36,10
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1.5 Informacioén sobre subsidiarias
La Bolsa de Santiago pertenece a huam, que nace de la integracién de las Bolsas de Santiago, Lima y Colombia.
& - ()
Bolsas | SANTIAGOL 99% lm 97% m; 100%
= LA T = PilLEE Y
= fyuam
Camaras de CCIV 98% CI"CC 639
Compensaclion =uam | sioarieg e | csarng =
i Subsidiarias
Depdsitos Centrales ml 100% CAVALI o97%
de Valores e
Otros Negocios Cla 100% FINEXO 100%
FINTREI 51% ch,mu 50% 50% &
Allanzas -t B
Estrategicas — mpresas
PUER -LQ 50% Conjuntas
dcv 23% 27% 5
Inversiones Inversiones
;: R 6% Derivexds  40% 10% de largo plazo
Propiedad directa de nuam
Propiedad Indirecta de nuam
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1.6 Transacciones en Bolsa

La tabla presenta un resumen de las transacciones realizadas en la Bolsa de Santiago durante 2025, desagregadas por plataforma de negociacion (BOLSASTGO) por trimestre.

Etiquetas de fila Monto transado Transe eciones Pl!;rﬁrceiglio
BOLSASTGO 1.886.006 14 $368
T1 1.522.568 7/ $368
T2 81.440 2 $368
T3 3.800 1 $368
T4 278.198 4 $368

Cifras en CLP
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2.1 Estructura y Funcionamiento

Los Estatutos Sociales establecen que la administracion de la Bolsa de Santiago es ejercida por un Directorio de cinco miembros reelegibles, desighados cada dos anos por la Junta de
Accionistas. El directorio esta compuesto por un presidente y un vicepresidente desighados en la primera sesidn de directorio celebrada después de la Junta de Accionistas que los elija.

La facultad privativa de los accionistas reunidos en Junta General para hombrar a los Directores de la Bolsa es una herramienta para velar por el buen funcionamiento de la misma y no
interfiere con la administracion ejercida por el Directorio

Junta de Accionistas

Directorio

Comité de Riesgos y Comité de Buenas
Desarrollo Normativo Prdacticas

Comité de Auditoria

Supervision a Corredores Auditoria Interna

Gerencia General

AREA DE SERVICIOS PROVISTA DESDE LA MATRIZ

Marketing Tecnologia Finanzas Talento y Cultura Legal Innovacién

20
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2.2 Directorio: Integrantes

El directorio de la Bolsa de Santiago esta integrado por 5 miembros:

4 . )

Sr. Juan Andrés Camus Camus
Presidente
RUT: 6.370.841-0

Ingeniero Comercial de Ila Pontificia Universidad
Catdlica de Chile. Socio fundador de Celfin Capital en
1988 y Gerente General hasta 2008. Presidente de BTG
Pactual Chile hasta 2016, banco de inversiones brasilero
con el que Celfin Capital se fusiond en 2012.

También es miembro del Consejo Directivo del Centro
de Estudios Publicos (CEP). Director de la Bolsa de
Santiago desde abril de 2010 y su presidente desde
abril de 2014

N\ /

Sr. Eduardo Munoz Vivaldi
Vicepresidente
RUT: 5.977.799-8

Ingeniero Civil Industrial de la Universidad de Chile.
Desde 1990 es Socio Fundador y Presidente de
Negocios y Valores S.A. Corredores de Bolsa.
Anteriormente, se desempené como Gerente General
de Financiera Tasco S.A. (filial de Sociedad El Tattersall
S.A.), Gerente y Socio de Inversiones Especializadas S.A.
(Invessa) y Gerente de Finanzas y Socio del Banco de
Constitucién. En el Banco de A. Edwards encabezé la
Gerencias de Finanzas y la Division Internacional y la
de Planificacion.

Socio de Raimundo Serrano Mc Auliffe y Cia. Ltda.
Corredores de Bolsa hasta 1990.

Director de la Bolsa de Santiago desde abril de 2017.

N\ /

Sr. Juan Pablo Cordoba Garcés
Director
RUT: 28.286.517-3

Economista de la Universidad de los Andes y cuenta
con magister y doctorado en economia de Ia
Universidad de Pennsylvania. En 2005, llegé a la
presidencia de bvc.

Trabajé en el Fondo de Garantias de Instituciones
Financieras (Fogafin), Fohdo Monetario Internacional
(FMI), Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y Banco
Interamericano de Desarrollo (BID) y Departamento de
Planeacion Nacional.

En 2013, fue elegido como presidente de la Federacién
Iberoamericana de Bolsas (Fiab). Entre 2014 y 2016, fue
presidente de la Federacién Mundial de Bolsas (WFE), y
actualmente es gerente general de Holding Bursatil
Regional S.A. Director de la Bolsa de Santiago desde

\abril de 2024. /
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Sr. Rodrigo Manubens Moltedo
Director
RUT: 6.575.050-3

Ingeniero Comercial de la Universidad Federico
Santa Maria y Fundacion Adolfo Ibanez, Master of
Science de la London School of Economics.
Director y Presidente del Comité de Directores de
Aguas Andinas y Director (ADP) en la Empresa
Nacional del Petroleo (ENAP).

Anteriormente, fue Presidente del Directorio de
Banchile Seguros de Vida y Seg Chile Seguros
Generales, Presidente de Endesa (hoy Enel), Presidente
de Banco Tornquist de Argentina y Director de Banco
Sur del Peru, Banco de Chile y Orion Seguros Generales.
Director de la Bolsa de Santiago desde mayo de

2013.

\ _/

Sr. Jorge Quiroz Castro
Director
RUT: 7.244.899-5

Ingeniero Comercial de la Universidad de Chile y
Doctor en Economia de la Duke University.

Consultor de empresas en economia aplicada y
finanzas, como fundador y socio principal de Quiroz &
Asociados.

Director de empresas. Columnista permanente del
diario El Mercurio.

Director de la Bolsa de Santiago desde abril de 2020
hasta noviembre de 2023, volviendo a asumir como
director en julio de 2025.

\ %
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Diversidad

Hombres 5 (100%)

Mujeres 0 (0%)

Nacionalidad

Chilenos 4 (80%)

Extranjeros 1 (20%)

0) Menor a 30 anos
0] 30 a 40 anos
0 41 a 50 anos
1 51 a 60 anos
2 61 a 70 anos
2 Mas de 70 anos



2.3 Nombramiento, rotacion y proceso de induccion

Nombramiento y Rotacion

El Directorio es elegido en la Junta Ordinaria de Accionistas en conformidad con lo establecido
en los Estatutos de la Bolsa de Santiago. A su vez, el Directorio desigha un Presidente y
Vicepresidente en la primera sesion que celebre después de la Junta de Accionistas que lo
haya elegido.

Si se produjere la vacancia de un director por cualquier causa, antes de finalizar su periodo, el
Directorio elegira un reemplazante por el tiempo que le faltare al director vacante.

Procedimiento de Inducciéon

Una vez nombrado un nuevo director, de acuerdo con lo establecido en el Procedimiento de
Induccion de Nuevos Directores de la Bolsa de Santiago, todo nuevo Director debe someterse a
un procedimiento de induccidén para familiarizarse con las diferentes funciones y practicas que
realiza la Empresa.

Algunas de las tematicas abordadas durante esta instancia son los impactos y riesgos
financieros, sociales, politicos, entre otros, para tener una visidn exhaustiva del entorno. Por

ultimo, se le informan las obligaciones y deberes legales, reglamentarios y estatutarios que
asume como Director.

2.4 Capacitaciones y asesorias

Capacitaciones al Directorio

El ano 2025 el Directorio de la Bolsa de Santiago no realizé capacitaciones.

Asesorias al Directorio

El ano 2025 el Directorio de la Bolsa de Santiago no contraté asesorias.

4> nuam

B O L S A

SANTIAGOX

xNUam

23



B O L S A

¥ nuam | saNTIAGOX

xNUam

2.5 Sesiones de directorio y Comités

Tipo de Reunion Sesion de Directorio | Fecha de Fecha de Sesion | Formato de N° de Porcentaje de Hora de inicio | Hora de término
Citacion Reunion Asistentes asistencia

Ordinaria 20-01-2025 27-01-2025 Presencial/Teams 100% 12:00 13:15
Ordinaria N°2 19-02-2025 24-02-2025 Presencial/Teams 7 100% 12:00 13:45
Ordinaria N°3 20-03-2025 24-03-2025 Presencial/Teams 7 100% 12:00 13:45
Ordinaria N°4 16-04-2025 21-04-2025 Presencial/Teams 7 100% 12:00 13:05
Ordinaria N°5 20-05-2025 26-05-2025 Presencial/Teams 7 100% 12:00 13:20
Extraordinaria N°1 27-05-2025 28-05-2025 Teams 6 86% 15:30 16:00
Ordinaria N°6 18-06-2025 23-06-2025 Presencial/Teams 7 100% 12:00 12:45
Ordinaria N°7 23-07-2025 28-07-2025 Presencial/Teams 5 100% 13:00 14:00
Ordinaria N°8 20-08-2025 25-08-2025 Presencial/Teams 4 80% 14:00 15:00
Extraordinaria N°2 12-09-2025 15-09-2025 Presencial/Teams 4 80% 12:00 12:10
Ordinaria N°9 17-09-2025 22-09-2025 Presencial/Teams 3 60% 14:00 15:00
Extraordinaria N°3 26-09-2025 29-09-2025 Presencial/Teams 5 100% 10:00 10:30
Ordinaria N°10 22-10-2025 27-10-2025 Presencial/Teams 5 100% 14:00 15:00
Ordinaria N°11 19-11-2025 24-11-2025 Presencial/Teams 4 80% 14:00 15:00
Ordinaria N°12 11-12-2025 15-12-2025 Presencial/Teams 4 80% 14:00 15:00

Con fecha 17 de julio de 2025 se publicé en el Diario Oficial el certificado N°357 de la Comisidon para el Mercado Financiero, concluyéndose el proceso de reforma de estatutos que
disminuia el numero de directores de 7 a 5 miembros.
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La Bolsa de Comercio no cuenta con un comité de directores.

Comité de Riesgos y Desarrollo Normativo

El Comité de Riesgos y Desarrollo Normativo tiene como objetivo proporcionar las directrices para gestionar de manera integrada los principales riesgos a los que se encuentra expuesta la
institucion. En particular, propone al directorio la(s) politica(s) de administracidn de riesgos, mecanismos de medicion, limitaciones, control y reporte de los diferentes riesgos relevantes de la
orgahizacion. Ademas, debera analizar y proponer mejoras a la normativa de la Bolsa de Santiago, analizar las propuestas y huevas nhormativas de los organismos reguladores.

Periodicidad: al menos una vez cada dos meses
Desde enero los integrantes del Comité son los siguientes:

Titulares:

- Eduardo Munoz Vivaldi

- Paula Valenzuela Pena

- Antonio Castilla Fernandez

Suplente
- Jaime Larrain Concha

Desde agosto los integrantes del Comité son los siguientes:
Titulares:

- Brian Young Hansen

- Rodrigo Manubens Moltedo

- Magdalena Munoz Varas

Suplente
- Juan Pablo Cérdoba Garcés
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Comité de Buenas Practicas

Considerando sus Estatutos, en 2006, la Bolsa establecid la creacion de un Comité de Buenas Practicas (CBP), de caracter auténomo, destinado a conocer y resolver los reclamos e infracciones a
la hormativa y a sugerir estandares de buenas practicas y medidas correctivas.

Esta integrado por miembros externos e independientes a la organizacion: tres miembros titulares y dos suplentes (denominados primer suplente y segundo suplente) elegidos por el Directorio,
quienes permanecen tres anos en sus cargos.

El Comité actua de oficio, a peticion del Directorio o de una parte interesada. Esto se realiza una vez que el Comité toma conocimiento de un reclamo, el cual inmediatamente se informa al
Directorio, mediante un extracto que incluye el Sesiones del Comité de Buenas Practicas nombre de las partes y la materia reclamada, a efectos que se incluya en el registro publico de reclamos,
para que este a su vez lo comunique al regulador en conformidad con las facultades establecidas por el Directorio.

Entre sus funciones estan:

Conocer y resolver los reclamos que se susciten entre corredores, entre estos y sus clientes, o entre corredores y la Bolsa por infracciones a los Estatutos, al Reglamento, demas normativas de
la Bolsa, las normas impartidas por la CMF o a las leyes.

Realizar las investigaciones que el Directorio le encargue.

Recomendar estandares de buenas practicas.

Sugerir a la Bolsa medidas correctivas, en casos concretos, a fin de ajustar su actuacién a las exigencias de un mercado equitativo, competitivo, ordenado y transparente.

Dar su opiniodn al Directorio, cuando este considerase suspender a un corredor, con caracter preventivo, para proteger la confianza en el mercado bursatil.

Proponer o recomendar al Directorio la aplicacidn de alguna de las sanciones que se establecen en el Reglamento de la Bolsa.

Aplicar las sanciones que correspondan en conformidad con las atribuciones que establezca el Directorio.

Periodicidad: al menos una vez al mes

Principales temas tratados durante el 2025:

Los integrantes del Comité son los siguientes:

- Revision de informes de auditoria integral y especifica y otras

Titulares: revisiones realizadas por la Bolsa, con el objeto de determinar la
-Manuel José Vial Vial existencia de eventuales infracciones a la normativa bursatil.
-Jorge Tarzijan Martabit - Revisidn de reclamos de clientes de corredoras.

-Guillermo Caballero Germain - Revisidn de informe y cartas emitidas por la Bolsa a Corredores

que actuan como market maker.

Suplente
- Sr. Gonzalo Delaveau Swett
- Sr. Fernando Lefort Gorchs
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Comité de Etica y Disciplina

Esta instancia debe conocer y resolver las controversias que pudiesen surgir entre corredores con motivo de las operaciones bursatiles, aplicando el Cédigo de Etica de Corredores de la Bolsa. El
comité esta conformado por un Director y dos corredores desighados anualmente por la Junta Ordinaria de Accionistas.

Entre sus atribuciones estan la aplicacion de amonestaciones y la generacion de recomendaciones al Directorio sobre las medidas correctivas ante una eventual infraccion.

Periodicidad: Este comité opera sélo cuando es convocado por razones especiales. No sesioné en 2025.

Integrantes:

Titulares:
-Sr. Patricio Parodi Gil
-Sr. Gonzalo van Wersch Calderon

Suplente

- Sr. José Luis de la Rosa Munoz
- Sr. Ramon Eluchans Olivares

- Sr. Mauricio Bonavia Figueroa

Comité de Auditoria

El Comité de Auditoria tiene como funciones principales:

(i) analizar y verificar el cumplimiento del programa anual de auditoria interna, (ii) analizar los resultados de las auditorias y revisiones internas. (iii) revisar la eficacia y fiabilidad de los sistemas
de control interno, gestidn de riesgos y auditoria de corredores, (iv) el cumplimiento de las politicas institucionales relacionadas con el cumplimiento de las leyes, reglamentos y normas internas
que la empresa debe cumplir, y (vi) revisar el diseno, la implementacion y el funcionamiento del modelo de prevencion de delitos y el programa de evaluacion de riesgo de fraude.

Los integrantes del Comité son los siguientes..

Periodicidad: Este comité sesiona de forma trimestral.

Integrantes:

Titulares:

-Sr. Eduardo Munoz Vivaldi

-Sr. Pedro Robles Echeverria

- Sr. Juan Pedro Santa Maria Pérez
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2.6 Ejecutivos principales

Los ejecutivos Principales de la Bolsa de Santiago son los siguientes:

4 )
™

{
4

_-

B~

T
[\ "}

Sr. Patricio Rojas Sharovsky
Gerente General
RUT: 12.488.401-2

Ingeniero Civil de Industrias de la Pontificia Universidad
Catdlica de Chile, posee un Master of Business
Administration de la misma universidad y obtuvo el
grado académico de Magister en Derecho de los
Negocios en la Universidad Adolfo Ibanez. En 1997
ingreso a la Gerencia de Planificacion y Desarrollo de la
Bolsa de Santiago y en el ano 2009 fue desighado
Gerente de Administracion y Finanzas y desde mayo de

k2024 es Gerente General de la Bolsa de Santiago.

4 )

o .
.-"f

adll

Sr. Claudio Latorre Ibanez
Gerente de Riesgo
RUT: 10.533.219-K

Ing. Comercial en U. Gabriela Mistral. Master of Arts en
Economia Aplicada y Master of Science en Estadisticas
Aplicadas, The University of Alabama, EEUU. Financial
Risk Manager, Global Association of Risk Professional.
Gerente de Riesgo y Cumplimiento desde julio de
2021.

\_ J

Sra. Natalia Galdames Flores
Gerente de Cumplimiento
RUT: 17.106.469-4

Contador Publico - Contador Auditor de la Universidad
Diego Portales, Diplomado en Prevencion, Deteccidn e
Investigacion de Fraudes de la Universidad de Chile,
especialista en Modelos de Prevencion de Delitos y
Fraudes Corporativos. Fue Supervisor de Cumplimiento
de la Bolsa de Santiago desde enero 2021, Gerente de
Cumplimiento desde septiembre de 2024.

N\ )
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Sr. Cristian Lama Font
Gerente de Operaciones
RUT: 10.381.016-7

Ingeniero Comercial, Administrador de Empresas,
Diplomado en Experiencia de Clientes de la
Universidad Adolfo Ibanez, con 33 anos de
experiencia en la Bolsa de Santiago liderando las
areas de Operaciones Bursatiles, Margenes y
Garantias, Servicio de Atencion al Cliente y el area
de compensacion y liquidacion desde la creacidon de
la CCLV Contraparte Central S.A. Actualmente, es
Gerente de Operaciones desde septiembre de 2024.

\_

/

2.7 Remuneraciones ejecutivos principales

Sr. Antonio Jiménez Hernandez
Gerente de Auditoria Interna
RUT: 17.484.920-K

Ingeniero en Computacion e Informatica y Master of
Business Administration de la Universidad Nacional
Andrés Bello, Diplomado en Gestidon Integral de
Riesgos de Negocios de la Universidad de Chile,
Diplomado en Gobernanza, Gestion y Auditoria en
Ciberseguridad de la Universidad de Santiago, posee
certificaciones relevantes como Certified Information
System Auditor (CISA) e ISO/IEC 27001 Lead Auditor,
entre otras. Actualmente, es Gerente de Auditoria

\Interna desde septiembre 2024. J

Las remuneraciones de los principales ejecutivos desde el 2025 son asumidas al 100% por la Sociedad Matriz, con
quién se firmd un contrato por la entrega de estos servicios, contenidos en la Nota 28 de los EEFF, Otros gastos por

naturaleza “Servicios externos BCS/Nuam”.
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Diversidad en la Administracion

Hombres 4 (80%)

Mujeres 1 (20%)

Chilenos 5(100%)

Extranjeros 0 (0%)

Menor a 30 anos 0
Entre 30 a 40 anos 2
Entre 41 a 50 anos 0)
Entre 51 a 60 anos 3
Entre 61 a 70 anos 0]
Superior a 70 anos 0]
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2.8: Estatutos y Cédigo de Gobierno

Estatutos

Los actuales Estatutos fueron aprobados en la Junta Extraordinaria de Accionistas celebrada el 16 de junio de
2022 (la “Junta”), la cual aprobd, entre otras cosas, la division de la Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de
Valores (la “Bolsa”), creando y constituyendo a partir de ésta una nueva sociedad andnima, abierta, no especial,
denominada Sociedad de Infraestructuras de Mercado S.A. (la “Division”).

El acta de la Junta fue reducida a escritura publica con esa misma fecha, otorgada en la Notaria de Santiago de
don Eduardo Diez Morello, cuya respectiva autorizacion consta de Resolucion Exenta N° 5802 de 8 de
septiembre de 2022 de la Comisidn para el Mercado Financiero.

El certificado emitido por esa Comisidon se inscribié a fojas 77.445, N° 33.789, en el Registro de Comercio del
Conservador de Bienes Raices y Comercio de Santiago correspondiente al ano 2022, y se publicé en el Diario
Oficial N° 43.355 de fecha 17 de septiembre de 2022.

La Division y otros acuerdos adoptados en la Junta, produjeron pleno efecto a contar del 1° de marzo de 2023,
fecha en que finalmente quedaron cumplidas las condiciones suspensivas y copulativas a las que dicha Divisidn
y acuerdos quedaron sujetos.

El cumplimiento de dichas condiciones fue consignado por escritura publica de fecha 1° de marzo de 2023,
otorgada en la Notaria de Santiago de don Eduardo Diez Morello, de la cual se tomd nota al margen de la
inscripcidon social de Sociedad de Infraestructuras de Mercado S.A.

El 29 de diciembre de 2023 se celebré Junta Extraordinaria de Accionistas de la Bolsa de Santiago en la cual se
acordd modificar sus estatutos con el fin de: (i) ajustar el objeto social a la Ley N°21.521, (ii) ampliar el domicilio
social a la ciudad de Santiago, (iii) disminuir el numero de directores de 11 a 7 y eliminar la figura de directores
no vinculados a la Bolsa, entre otras modificaciones.

Asimismo, se eligié un nuevo directorio compuesto por siete miembros en caso de aprobarse la disminucion del
numero de directores. A la fecha en que el nuevo directorio asuma sus funciones, la Bolsa ya no estara sujeta al
articulo 50 bis de la Ley sobre Sociedades Andnimas, ya que al término del ejercicio 2023 la Bolsa ya no cumple
con el requisito de patrimonio bursatil exigido en esa disposicion legal.

La reforma a los estatutos de la Bolsa de Santiago acordadas en la Junta Extraordinaria de Accionistas celebrada
el 29 de diciembre de 2023 surtié efecto con fecha 26 de abril de 2024 con la publicacion en el Diario Oficial del
certificado N°251 de la CMF que concluyd la legalizacion de la referida modificacién de estatutos.

Finalmente, la reforma de los estatutos de |la Bolsa de Santiago acordada en la Junta Extraordinaria de
Accionistas celebrada el 24 de marzo de 2025 surtioé efecto con fecha 17 de julio de 2025 con la publicacién en
el Diario Oficial del certificado N°357 de la CMF que concluyé la legalizacion de la referida modificacion de
estatutos.
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Cdédigo de Gobierno Corporativo

El cédigo establece los estandares que orientan a la
Administracién y al propio Directorio respecto de su
actuar como sociedad anénima, como entidad que
ejerce una actividad de interés publico y que
fomenta el desarrollo del Mercado de Valores del
pais.

De igual manera, contempla los principios y hormas
tendientes a garantizar el ejercicio de los derechos
de los accionistas, la correcta administracion de la
Bolsa, el buen manejo de relaciones con los grupos
de interés, la deteccion, prevencidn y control de
conflictos de interés y la existencia de un mercado
competitivo y transparente.

El cédigo vigente fue aprobado por el Directorio en
sesion N° 5.239 celebrada el 30 de marzo de 2020 y
especifica los estandares que orientan a |la
Administracién y al Directorio.

La ultima modificacion al cédigo fue aprobada en
sesidn de Directorio de fecha 27 de octubre de 2025.
Para ir al texto actualizado del Cédigo de Gobierno
Corporativo, puede acceder al siguiente vinculo:

xNUam
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https://www.bolsadesantiago.com/documentos_gob_corp_la_bolsa
https://www.bolsadesantiago.com/documentos_gob_corp_la_bolsa
https://www.bolsadesantiago.com/documentos_gob_corp_la_bolsa
https://www.bolsadesantiago.com/documentos_gob_corp_la_bolsa
https://www.bolsadesantiago.com/documentos_gob_corp_la_bolsa
https://www.bolsadesantiago.com/documentos_gob_corp_la_bolsa
https://www.bolsadesantiago.com/documentos_gob_corp_la_bolsa
https://www.bolsadesantiago.com/documentos_gob_corp_la_bolsa

B O L S A

4 nuam | SANTIAGO!

xNUam

Documentos y links (se acompanan sélo los enlaces de aquellos documentos que se encuentran publicados en el sitio web de la Bolsa de Comercio)

1. Estatutos Bolsa de Comercio: El 24 de marzo de 2025, se aprobd en Junta Extraordinaria de Accionistas, los huevos estatutos de la Bolsa de Comercio.
2. Politica de Operaciones Habituales: El 27 de enero se aprobdé una modificacidn a la Politica.
Politica de Auditoria y Supervision a Corredores: El 24 de febrero se aprobé la actualizacién de la Politica.

Politica de Cumplimiento: El 24 de marzo se actualizé la Politica.

Politica de Vigilancia de Mercado: El 26 de mayo se actualizé la Politica.

o u &~ W

Politica de Gestidn Integral de Riesgo: El 26 de mayo se actualizé la Politica.

7. Politica de Seguridad de la Informacidn, Ciberseguridad y Proteccién de la Privacidad: El 26 de mayo se actualizé la Politica.
8. Politica de Tecnologias Emergentes: El 26 de mayo se actualizé la Politica.

9. Politica de Gestion de Riesgos en Servicios Externalizados: El 26 de mayo se actualizé la Politica.

10. Marco de Apetito de Riesgo y Declaracion de Apetito de Riesgo: El 25 de agosto se aprobd la Politica.

11. Politica de Riesgo para Servicios Externalizados: El 25 de agosto se aprobd la Politica

12. Politica Integral de Gestidn de Crisis y Continuidad del Negocio: El 25 de agosto se aprobé la Politica

13. Manual de Manejo de Informacion: El 25 de agosto se actualizé la Politica.

14. Politica de Inversiones Personales: El 22 de septiembre se actualizé la Politica.
15. Politica de Cumplimiento: El 27 de octubre se actualizé la Politica.
16. Codigo de Gobierno Corporativo: El 27 de octubre se actualizé la Politica.

17. Cédigo de Conducta de los Directores: El 24 de noviembre se actualizé la Politica.
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https://servicioscms.bolsadesantiago.com/RelacionInversionistas/Documents/Estatutos%20BCS%20-%20Actualizado%202025.pdf
https://servicioscms.bolsadesantiago.com/RelacionInversionistas/Documents/Estatutos%20BCS%20-%20Actualizado%202025.pdf
https://servicioscms.bolsadesantiago.com/RelacionInversionistas/Documents/Estatutos%20BCS%20-%20Actualizado%202025.pdf
https://servicioscms.bolsadesantiago.com/RelacionInversionistas/Documents/Pol.%20Gen.%20Habitualidad%20BCS%20-Aumento%20monto%20m%C3%A1ximo.pdf
https://servicioscms.bolsadesantiago.com/RelacionInversionistas/Documents/Pol.%20Gen.%20Habitualidad%20BCS%20-Aumento%20monto%20m%C3%A1ximo.pdf
https://servicioscms.bolsadesantiago.com/RelacionInversionistas/Documents/Pol.%20Gen.%20Habitualidad%20BCS%20-Aumento%20monto%20m%C3%A1ximo.pdf
https://servicioscms.bolsadesantiago.com/RelacionInversionistas/Documents/Pol.%20Gen.%20Habitualidad%20BCS%20-Aumento%20monto%20m%C3%A1ximo.pdf
https://servicioscms.bolsadesantiago.com/RelacionInversionistas/Documents/GDR-POG-009_1%20Pol%C3%ADtica%20de%20Gesti%C3%B3n%20Integral%20de%20Riesgos%20BCS.pdf
https://servicioscms.bolsadesantiago.com/RelacionInversionistas/Documents/GDR-POG-009_1%20Pol%C3%ADtica%20de%20Gesti%C3%B3n%20Integral%20de%20Riesgos%20BCS.pdf
https://servicioscms.bolsadesantiago.com/RelacionInversionistas/Documents/GDR-POG-009_1%20Pol%C3%ADtica%20de%20Gesti%C3%B3n%20Integral%20de%20Riesgos%20BCS.pdf
https://servicioscms.bolsadesantiago.com/RelacionInversionistas/Documents/GDR-POG-009_1%20Pol%C3%ADtica%20de%20Gesti%C3%B3n%20Integral%20de%20Riesgos%20BCS.pdf
https://servicioscms.bolsadesantiago.com/RelacionInversionistas/Documents/GDR-POG-009_1%20Pol%C3%ADtica%20de%20Gesti%C3%B3n%20Integral%20de%20Riesgos%20BCS.pdf
https://servicioscms.bolsadesantiago.com/RelacionInversionistas/Documents/Manual%20de%20Manejo%20de%20Informaci%C3%B3n%20de%20Inter%C3%A9s%20para%20el%20Mercado.pdf
https://servicioscms.bolsadesantiago.com/RelacionInversionistas/Documents/Manual%20de%20Manejo%20de%20Informaci%C3%B3n%20de%20Inter%C3%A9s%20para%20el%20Mercado.pdf
https://servicioscms.bolsadesantiago.com/RelacionInversionistas/Documents/Manual%20de%20Manejo%20de%20Informaci%C3%B3n%20de%20Inter%C3%A9s%20para%20el%20Mercado.pdf
https://servicioscms.bolsadesantiago.com/RelacionInversionistas/Documents/C%C3%B3digo%20de%20Conducta%20Directores%20BCS.pdf
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Derecho de los accionistas

El derecho a voto del accionista es el acto unilateral de éste en que manifiesta su voluntad frente a una mocidén presentada en una Junta de Accionistas. Asimismo, en cuanto conforma la
mayoria necesaria para tomar un acuerdo, representa la voluntad colectiva de la asamblea de accionistas.

Los accionistas deben tener acceso a una informacidon practica y oportuna respecto a las reglas y procedimientos de votacidon en las juntas, para lo cual, conjuntamente con la citacién a la
respectiva junta de accionistas que se envie, se informara brevemente respecto a las hormas legales aplicables a la votacidn y a la posibilidad de ejercerla por medio de representantes.

En todo caso, el sistema de votacidn a emplear debera corresponder a alguno de los aprobados por la CMF y asegurar la simultaneidad de la emisidon de los votos o bien en forma secreta,
debiendo el escrutinio llevarse a cabo en un solo acto publico, y en ambos casos, permitir que con posterioridad pueda conocerse en forma publica como sufragd cada accionista.

Materias diferentes deberan votarse en forma separada, fomentando la discusidon de cada una de ellas y evitando que la votacion favorable o negativa de un tema obligue a votar en el mismo
sentido respecto de otro diferente. No obstante, por acuerdo unanime de los accionistas presentes con derecho a voto, se puede omitir la votacién de una o mas materias y proceder por
aclamacion.

El Directorio tendra la obligacién de mantener informados a los accionistas de la marcha de la sociedad. Para estos efectos, el Directorio debera proporcionar a los accionistas y al publico, las
informaciones suficientes, fidedignas y oportunas que la ley y la CMF determinen respecto de la situacion legal, econdmica y financiera de la sociedad.

Asimismo, los accionistas tienen derecho a percibir los beneficios econdmicos que provengan del ejercicio. La Bolsa de Santiago, al ser una sociedad andénima abierta, debera distribuir
anualmente como dividendo en dinero a sus accionistas, a prorrata de sus acciones, a lo menos el 30% de las utilidades liquidas de cada ejercicio.
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2.9 Gestion de riesgos gobernanza:

Deberes de los directores
Los Directores de la Bolsa estan sujetos a los siguientes estandares de conducta:
Respecto de los conflictos de interés, los Directores de la Bolsa deberan observar las siguientes normas de conducta:

I. Los Directores deberan desempenar sus funciones de buena fe, con la diligencia, cuidado, reserva y lealtad debidos, velando siempre por la consecucion del interés social.
ll. Los Directores deben desempenar sus funciones con excelencia e integridad, respetando en todo momento los mas altos estandares éticos.

lll. Los Directores no pueden usar en beneficio propio o de terceros relacionados, y en perjuicio del interés social de la Bolsa de Santiago, la informacion y las oportunidades comerciales de las
que tuvieren conocimiento en razén de su cargo.

Los Directores, ademas de los ejecutivos principales o las entidades controladas directamente por los anteriores o a través de terceros deberan abstenerse de adquirir o enajenar para si acciones
de la sociedad o valores cuyo precio o resultado dependa o esté condicionado, en todo o parte significativa, a la variacion o evolucidon del precio de dichas acciones, en los siguientes casos:

. Cuando se encuentren en conocimiento de informacién comunicada a la CMF con el caracter de reservada, hasta la fecha en que ésta deje de tener tal caracter y sea difundida al mercado
mediante hecho esencial;

Il. Dentro de los 30 dias previos a la divulgacién de los estados financieros trimestrales o anuales de la Bolsa en conformidad al articulo 16 de la Ley N°18.045 (“Periodo de Bloqueo”). El Periodo
de Bloqueo también es aplicable a los cédnyuges, convivientes y parientes, hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad; y

lll. En general, cuando posean informacion privilegiada en los términos definidos por la Ley N° 18.045 y la CMF.

Sin perjuicio de lo anterior, los periodos de abstencion aqui senalados no aplicaran cuando la adquisicién o enajenacion de acciones de la sociedad o valores cuyo precio o resultado dependa o
esté condicionado, en todo o parte significativa, a la variacion o evolucion del precio de dichas acciones:

. Se produzca como consecuencia del ejercicio, conversion o terminacidén de transacciones que, por sus términos deba ocurrir solamente en un periodo preestablecido o es ejercido,
convertido o terminado por la contraparte no sujeta a influencia por un Director o ejecutivo;

ll. Resulta del incremento o reduccidon de valores provenientes de un canje de acciones como consecuencia de una divisidn o fusidon de la sociedad; o

lll. Esta fuera del control de los Directores.

Los deberes anteriormente senalados también son aplicables a los ejecutivos principales de la Bolsa de Santiago.
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Informacion Confidencial

Los directores estan obligados a guardar reserva respecto de los negocios de la sociedad y de la informacion social a que tengan acceso en razéon de su cargo y que no haya sido divulgada
oficialmente por la misma. En todo caso, esta obligacidon no rige cuando la reserva lesione el interés social o se refiera a hechos u omisiones constitutivas de infraccion de los estatutos sociales,
de la legislacion aplicable a las sociedades anénimas, o de sus hormas complementarias.

La Bolsa de Santiago esta comprometida con el respeto a las disposiciones legales y regulatorias que rigen el uso de Informacidn Privilegiada. En consecuencia, en el ejercicio de sus funciones,
los Directores deberan respetar las disposiciones legales y regulatorias aplicables en materia de Informacion Privilegiada establecidas en la Ley de Mercado de Valores y en el Manual de Manejo
de Informacion de Interés para el Mercado de |la Bolsa de Santiago.

Asimismo, los colaboradores de la Bolsa de Comercio de Santiago y sus filiales, ya sea en su calidad de creador, custodio, usuario o receptor de informacidn confidencial de la compania, debe
garantizar que la informaciéon que se encuentra bajo su direccion y/o control esté adecuadamente protegida, de acuerdo con las politicas y las instrucciones de la empresa. Los colaboradores

deben abstenerse de utilizar la informacidén de la empresa para su beneficio personal o con otros propdsitos ajenos a la compania. Los colaboradores tienen la obligacion de no revelar ninguna
informacién confidencial sobre la empresa, o relacionada con la misma, incluso cuando haya finalizado su contrato.

Litigios

La Bolsa de Santiago, durante 2025, no ha presentado pérdidas monetarias como resultado de los procedimientos judiciales relacionados con el fraude, uso de informacién privilegiada,
antimonopolio, competencia desleal, manipulacion del mercado, entre otros.
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Durante 2025, la Bolsa de Santiago experimentd un crecimiento de gran escala en los montos transados en Renta Variable,
reflejando el impacto positivo de la integracion regional y la modernizacion de su infraestructura de mercados. Este
desempeno marcoé un punto de inflexién en la evolucién del negocio, consolidando a huam como una plataforma cada vez

mas atractiva para participantes locales e internacionales.

En este contexto, en julio de 2025 se realizé el lanzamiento oficial del indice regional MSClI nhuam, un hito relevante que
reforzé la visibilidad internacional del mercado integrado y su posicionamiento como referente regional para inversionistas
globales. Este avance permitio alinear procesos, reglas de operacion y flujos transaccionales, fortaleciendo la propuesta de
valor de nuam y generando nuevas oportunidades comerciales.

En paralelo, se avanzé de manera significativa, alcanzando un 70% de implementacién en el despliegue de la nueva
plataforma tecnoldgica regional, habilitando progresivamente una plataforma uUnica de negociacion de Renta
Variable para Chile, Peru y Colombia. Como parte de estos logros, se estandarizé el modelo operativo de negociacion en los
tres paises y se aprobd el nuevo Manual de Operaciones de Acciones (MOA), validado por las entidades regulatorias de Chile,

Peru y Colombia.

Adicionalmente, se continud fortaleciendo el relacionamiento con clientes y actores clave del mercado internacional,
mediante la participacion activa en eventos de alcance global. Estas instancias permitieron estrechar vinculos
estratégicos, visibilizar la propuesta regional de nhuam y avanzar en nuevas oportunidades comerciales con participantes

internacionales.
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General

Socializacion general modelo operativo V5: Negociacion, Postnegociacion y Custodios.
Despliegue comercial: + de 550 reuniones.

Webinars:

* Modelo Operativo Renta Variable Versidon 4 y Version 5
* Modelo de Riesgo y Garantias

* Renovacion Tecnoldgica CCLV

* nuam: where markets meet

Negociacion

Publicacion de 2 versiones del modelo operativo de Renta Variable

Campafias de socializacién y visitas uno a uno con clientes
(+ de 350 reuniones)

Aprobacion Manual de Operaciones por el regulador

Postnegociacion

Reuniones de Integracion Mercado de Deuda CCLV

Reuniones modelo de Repos en CCLV

Reuniones Modelo de Riesgo CCLV

Socializaciéon, demostracion y feedback del mercado del nuevo terminal de
negociacion TWS.

20 jornadas de capacitacion al mercado logrando la participacion del 100% de
Corredores de Bolsa-100% de AFPs-75% AGFs-75% de Cias de Seguros-50%
Inversionistas Ruteadores de 6rdenes.

Comercial

Cata de Vinos (Aprox 450 participantes)

Premios ConaXion

6 viajes internacionales (zZurich-Londres-Sao Paulo- 2 Miami-Nueva York) donde se
realizaron aproximadamente 50 reuniones.

Proveedores -
Facilitadores
tecnolégicos

Socializacion Roadmap Tl

Acompanamiento uno a uno sesiones de pruebas con clientes claves
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3.2. Modelo de Negocio - Principales Actividades, Productos y Servicios
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La Bolsa de Santiago es una infraestructura de mercado que permite que empresas e inversionistas
puedan efectuar la hegociacién de valores mobiliarios. Como la principal plaza bursatil a nivel nacional, su
propodsito es liderar el desarrollo y crecimiento del Mercado de Valores, en un ambiente de seguridad y
transparencia en cada una de las etapas operativas y de difusion de informacién. De esta forma,
promueve las buenas practicas entre los actores del mercado en materia de gobierno corporativo, asi
como el cumplimiento de sus compromisos con el entorno y sus grupos de interés.

Existe un modelo de atencidn enfocado en garantizar la satisfaccion de los clientes, con un equipo
dedicado principalmente a la generacidn de relacionamiento estratégico de largo plazo que permita
llevar la evolucién natural de los diferentes mercados, productos o servicios ofrecidos.

En todo su ambito de gestidn, la Bolsa de Santiago busca la sostenibilidad en el negocio, incorporando los
mas altos estandares en materias ambientales, sociales y de gobernanza, promoviendo en el mercado
relaciones de confianza con sus grupos de interés. La Institucion agrega valor al mercado al poner a
disposicion infraestructura tecnoldgica de alta calidad, que ofrece servicios innovadores, facilitando la
realizacién de negocios en una variada gama de instrumentos financieros y garantizando la excelencia y
continuidad operacional que requiere un mercado sostenible.

En su ecosistema interactuan intermediarios de valores y ofrece escenarios competitivos para la
realizacion de transacciones con todos los instrumentos del Mercado de Valores de Chile y valores
extranjeros regulados, otorgando acceso equitativo y mecanismos ordenados y transparentes que velan
por la adecuada formacion de precios.

xNUam
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3.3 Entorno Macroeconémico y Desempeno Bursatil

A nivel Global

En 2025, la economia global mantuvo una expansion
moderada, con un crecimiento estimado de 3,2%, en linea
con las proyecciones del Fondo Monetario Internacional.
Este desempeno refleja una aparente resiliencia del ciclo
economico, pese a un entorno caracterizado por elevada
incertidumbre geopolitica, tensiones comerciales
persistentes y condiciones financieras aun restrictivas en
términos historicos. Mientras las economias emergentes
continuaron mostrando una dinamica relativamente mas
favorable, las economias avanzadas registraron un
crecimiento mas contenido, afectadas por el impacto
acumulado del ciclo de tasas de interés elevadas sobre el
consumo y la inversion.

En materia inflacionaria, la inflacidn global continud
moderandose, ubicandose en torno a 4,0% en 2025,
apoyada en la normalizacion de las cadenas de suministro
y en una demanda global mas balanceada. En este
contexto, las principales economias desarrolladas
comenzaron a transitar gradualmente hacia una postura
mohnetaria menos restrictiva, aungue manteniendo un
enfoque cauteloso frente a los riesgos de persistencia
inflacionaria.

Para 2026, se proyecta una leve moderacion del
crecimiento global hacia niveles cercanos a 3,1%, en un
escenario de normalizacibh monetaria progresiva. El
balance de riesgos permanece sesgado a la baja,
considerando la desaceleracion de China, la persistencia de
tensiones geopoliticas y la vulnerabilidad del sistema
financiero global a episodios de volatilidad.

A nivel Latam

En 2025, América Latina registré un crecimiento cercano al
2,4%, evidenciando una recuperacion gradual tras el ajuste
observado en anos previos. El principal factor
macroeconomico del ano fue la rapida desinflacion, con
una caida de la inflacion regional de 12,2% en 2024 a 6,5%
en 2025, que permitié recuperar grados de libertad para la
politica monetaria y avanzar hacia una flexibilizacion
gradual de las condiciones financieras.

No obstante, el desempeno regional continudé siendo
dispar y condicionado por factores estructurales, tales
como bajos niveles de productividad, restricciones
fiscales y una elevada exposicion a factores externos. La
volatilidad cambiaria, los movimientos en los precios de
las materias primas y la incertidumbre politica en
algunos paises siguieron influyendo en las decisiones de
inversion y en el comportamiento de los mercados
financieros. En este contexto, el desempeno de los
mercados de capitales en la region fue mixto, con
oportunidades selectivas, pero aun condicionado por el
entorno global y la percepcion de riesgo.

Chile

En 2025, la economia chilena mostré6 un desempeno
contenido, con un crecimiento cercano a 2,5%, en un
contexto de normalizacion macroeconémica gradual y
desaceleracion de la actividad hacia la segunda parte del
ano. El entorno externo, marcado por precios elevados
del cobre, continué apoyando Ilos términos de
intercambio y los ingresos del sector minero, aunque con
un impacto mas acotado sobre la demanda interna.

En el ambito macroeconémico, la inflacion mantuvo una
trayectoria descendente y se ubicé en torno a 3,5%,
permitiendo avances dgraduales en el proceso de
flexibilizacion de la politica monetaria. El tipo de cambio
mostré relativa estabilidad, aunque sensible a los
movimientos del cobre y a episodios de volatilidad
financiera internacional.

Desde el frente fiscal, Chile mantuvo niveles de deuda
publica relativamente estables, aunque con menor
holgura fiscal respecto a anos previos, lo que limité el
espacio para estimulos adicionales. De cara a 2026, se
proyecta un crecimiento del 2%, consistente con una
moderacion del ritmo de expansion, influida por una
menor traccion de la demanda interna y por Ila
persistencia de factores de incertidumbre politica e
institucional.
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Capitulo 3.4. Servicios a Emisores

Durante el 2025, se llevaron a cabo 44 Operaciones
Especiales, 36 operaciones de Renta Fija y 8 operaciones de
Renta Variable. De lo anterior resalta:

La ejecucidon de tres Ofertas Publicas de Adquisicion
(OPA), por un monto adjudicado de CLP 1,47 billones.

El desarrollo de cinco operaciones de Readquisicion de
Acciones, con un monto adjudicado de CLP 1,16 billones.

En el mercado de Renta Fija, se realizaron colocaciones
de titulos por medio del mecanismo de Remate
Holandés por CLP 4,93 billones, a través de 36
operaciones.

Se llevd a cabo una Oferta Publica de Venta por CLP
0,12 billones.

Monto Adjudicado y Numero de Operaciones

80
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o
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Emision OPAS Emisién RV Readqu. RV OoPV
Renta Fija
2024 Wm2025 e No. de Operaciones

Cifras en Billones de CLP Fuente: BCS

El 2025 marcdéd varios hitos para el mercado de capitales, tras
varios anos sin la realizacion de operaciones especiales en el
mercado chileno, como readquisiciones de acciones u ofertas
publicas de venta, el 2025 marcé un punto de inflexidn con la
reactivacion de este tipo de transacciones, reflejando un
renovado uso de las herramientas que ofrece el mercado de
capitales para los emisores.

Operaciones Especiales:

Readquisiciones de Acciones de Cencosud, Latam Airlines y
Enel Américas.

Ofertas Publicas de Adquisicidbn de Banco Internacional,
Grupo Security y Cementos Bio-Bio.

Oferta Publica de Venta de SMU.

Nuevos emisores: Acciones (1), Renta Fija (6) y ETFs (4).

Historico de Niumero de Emisores

2024 i 929
2025 :
0] 200 400 600 800 1.000 1.200
M Renta Fija ™ Acciones ETF M Cuotas de Fondos

Fuente: BCS
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En el segmento sostenible, se realizaron 15 colocaciones de
bonos verdes, azules, sociales y sostenibles de 11 emisores
(Aguas, Tanner, Los Andes, BancoEstado, Los Héroes, Coopeuch,
CMPC, Engie, Esval, Enaex y Arauco) por CLP 2,174 billones, lo
qgue representd un aumento del 131%:

Monto Historico Emitido en Bonos Tematicos
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3.5 Negociacion

3.5.1 Principales hitos y avances

- Alianza BVRD-BCS
Implementacién de |la negociacion para operadores directos, ampliando Ila
participacidn y el acceso al mercado dominicano

- Renovacion tecnoldgica

Migracion de sistemas CCLV, OTC y de la Subasta del Tesoro Publico en coordinacion
con DIPRES a SEBRA HT, cumpliendo con el constante compromiso de mantener
actualizados los sistemas y plataformas para garantizar eficiencia y seguridad.

- Hitos del mercado

En 2025, el mercado accionario aumentd sus montos transados en un 59,97%.
Destacaron la fusion entre BICE y Banco Security, la OPA exitosa de Carmel Holding S.A.
sobre Cementos Bio Bio S.A, que derivdo en su salida de bolsa, y las recompras de
acciones de Cencosud S.A. y Latam Airlines Group S.A. Latam fue la accidn mas
transada del ano y Banco de Chile la compania de mayor valorizacion bursatil.

Se concretaron emisiones histéricas de bonos hibridos, incluyendo la primera
colocacion verde por Empresas CMPC S A, la mayor colocacion de bonos corporativos
por ARAUCO vy la reactivacidén de emisiones por parte de la empresa SQM en el
mercado chileno. Con eso, el mercado de renta fija e instrumentos de intermediacion
financiera se mantuvo estable, con variaciones de montos transados del -4,8% y 3,9%
respectivamente.

3.5.2 Evolucion del Mercado Bursatil 2024-2025

El monto transado en la Bolsa, en todos los mercados, cerré6 2025 con CLP
$982.817.499 millones, cifra que representé un aumento de 3,94% respecto al 2024.
Mientras que el numero total de negocios en la Bolsa fue 14.901.318, lo que significo
un aumento de 24,21% respecto al ano anterior.

Montos Transados (MM$)

Montos Transados (MM$)
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EVOLUCION MERCADO BURSATIL 2024- 2025

2024
945.565.913
11.997.105

2025
982.817.499
14.901.318

Valores ajustados por IPC a diciembre 2025.
Fuente: Bolsa de Santiago.
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Las cifras mas importantes del mercado bursatil se pueden visualizar en la siguiente tabla:

CIFRAS DEL MERCADO BURSATIL 2024-2025
2024 2025

Valor S&P IPSA 6.710,02 10.481,40
Valor S&P/CLX IGPA 33.683,91 52.725,49
Valor S&P/CLX INTER 7.852,91 12.900,20
Capitalizacion MM$ 170.139.699 240.669.498
Monto Transado por la Bolsa MM$ 945.565.913 982.817.499
NUdmeros Operacionales anuales 11.997.105 14.901.318
Monto Liquidado por CCLV MM$ 339.208.264 361.453.280
N° Emisores Acciones 188 183

N° Emisores Renta Fija 172 178

N° Corredores 23 23

Fuente: Bolsa de Santiago.
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3.5.3 Mercado de Renta Variable

xNuam
El volumen negociado en el Mercado de Renta Variable fue de CLP $46.812.123
millones, 66,85% sobre lo registrado en 2024.
MONTOS TRANSADOS EN ACCIONES 2025
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Fuente: Bolsa de Santiago.

indices

El indice S&P IPSA cerré 2025 en 10.481,40 puntos, registrando un aumento de 56,21%,
en tanto que el S&P/CLX IGPA cerré en 52.725,49 puntos con un alza de 56,53% y el
S&P/CLX INTER aumentoé en 64,27% en comparacion con el afo anterior.

Durante agosto y noviembre de 2025 se registraron las variaciones mas altas en los

indices S&P IPSA y S&P CLX IGPA, alcanzando maximos historicos. Estas alzas fueron

impulsadas principalmente por la baja de las tasas de interés, la apreciacion del peso

chileno y una mayor confianza de los inversionistas ante un escenario 42
macroecondomico mas favorable.
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3.5.4 Mercado de Renta Fija

El volumen negociado en deuda cerré el 2025 con CLP $787.859.304, representando
un aumento de 1,61%, respecto el ano anterior.

VOLUMEN NEGOCIADO DE DEUDA 2024-2025
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2024 2025
Monto (MM$) 775.361.444 787.859.304
—e—N° Negocios 471.214 356.362

Valores ajustados por IPC a diciembre 2025.
Fuente: Bolsa de Santiago.

En el mercado de Renta Fija, durante el ano se transaron CLP $195.543.368 millones,
con unh total de 159.626 operaciones. Por su parte, en Intermediaciéon Financiera se
registraron 196.736 operaciones, alcanzando un monto transado de CLP $592.315.936
millones.

Las colocaciones de bonos corporativos totalizaron CLP $9.718.321,66 millones,
destacando las emisiones del Banco de Chile y Banco Santander, con montos de CLP
$1.045.912 millones y CLP $1.037.337 millones respectivamente.

Volumen Promedio Diario

Durante 2025, la actividad del mercado local administrado por la Bolsa de Santiago
mostré una evolucion positiva en términos de volumen promedio diario, reflejando un
mayor dinamismo transaccional.

En el mercado de renta variable, el volumen promedio diario alcanzé los USD 217
Mmillones, lo que representd un incremento de 49% respecto de 2024. Este desempeno
estuvo impulsado principalmente por una mayor actividad en operaciones de compray
venta de instrumentos accionarios, contribuyendo al fortalecimiento de la liquidez del
mercado.

Por su parte, el mercado de renta fija registré un volumen promedio diario de USD
2.420 millones, equivalente a un crecimiento de 2% en comparacidon con el ano
anterior. La evolucion observada se explica por el desempeno de las operaciones de
compra-venta y de intermediacién financiera, manteniéndose este segmento como el
principal aportante al volumen total negociado.

En tanto, el mercado de derivados presentd niveles acotados de negociacion en
términos de volumen promedio diario, en linea con la etapa actual de desarrollo de
este mercado dentro del proceso de integracion regional.

Como resultado, el volumen promedio diario total del mercado local alcanzé los USD

2.637 millones en 2025, lo que representa un aumento de 5% respecto de 2024,
evidenciando una expansion sostenida de la actividad transaccional.
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Promedio Diario de Operaciones

En linea con la evolucién de los volumenes negociados, el numero promedio diario
de operaciones del mercado local mostré un crecimiento relevante durante 2025,
reflejando una mayor actividad operativa y participacion de los distintos actores del
mercado.

El mercado de renta variable registré 57.033 operaciones promedio diarias, lo que
representa un aumento de 26% en comparacion con el ano anterior, evidenciando un
fortalecimiento en los niveles de liquidez y participacion en el mercado accionario.

En el mercado de renta fija, el numero promedio diario de operaciones alcanzé 1.020
transacciones, mostrando una disminucion de 2% respecto de 2024. Esta variacion se
asocia principalmente a cambios en la composicion de las operaciones,
manteniéndose niveles de actividad estables en términos generales.

Por su parte, el mercado de derivados mantuvo una actividad limitada en numero
promedio diario de operaciones durante el periodo, consistente con los niveles de
negociacion observados y el desarrollo progresivo de este segmento dentro del
mercado integrado.

De esta forma, el total del mercado local alcanzé 58.053 operaciones promedio
diarias en 2025, lo que representa un crecimiento de 25% respecto del ano anterior,
consolidando una tendencia positiva en la actividad operativa.
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3.6 Unidad de Negocio de Informacién

El negocio de informacion integra los productos y servicios que brindan canales de acceso e informacidén a clientes y actores del mercado de capitales. La oferta de la Bolsa, se
estructura en tres lineas principales:

- Datafeed: comprende las licencias para la distribucién y uso de informacion de mercado en tiempo real. Al cierre de 2025, el numero de usuarios finales a través de vendors crecid
3% respecto de 2024, incorporando alrededor de 100 terminales adicionales. Asimismo, se amplié la base de clientes licenciados, resultado de un trabajo estratégico conjunto con
un vendor global orientado a aumentar la presencia de la Bolsa de Santiago y potenciar el consumo de informacioén tanto a nivel local como internacional.

« Plataformas: incluye principalmente la Terminal de Consulta HT, aplicaciones complementarias y la venta de informacidén histérica. En 2025, el numero de usuarios de terminales
se mantuvo estable permaneciendo como una herramienta clave para el acceso y analisis de informacién de mercado.

- indices: Corresponde al licenciamiento de indices y los ingresos asociados a productos financieros vinculados, compartidos con el proveedor de indices. En linea con la estrategia
regional de nuam, durante 2025 se avanzé en la adopcion de un proveedor global unico, lo que permitira estandarizar metodologias y consolidar una visidn estratégica comun para
los tres mercados, bajo los lineamientos del MSCI Global Investable Markets Indexes (GIMI). Como parte del plan de implementacion, en 2026 se llevara a cabo la transicidon de los
indices de Chile hacia esta nueva metodologia. Este proceso incluira instancias de socializacién y trabajo conjunto con los participantes del mercado, con el objetivo de asegurar
una comprension adecuada, fomentar su adopcidn y fortalecer su posicionamiento como referencia para el desarrollo de productos financieros.

Estrategia y Desarrollo Tecnolégico

Durante 2025, la estrategia de la empresa se alined con los objetivos del mercado integrado, priorizando la estandarizacion y escalabilidad de la oferta de datos. En este marco, se
brindé acompanamiento técnico a los clientes para la adopcidn de nuevos protocolos de envio de informacién en tiempo real (FIX 5.0, ITCH, NMDF, entre otros), en el contexto de la
renovacion tecnholdgica y la implementacién del huevo motor de negociacion Nasdaq Eqglipse para Renta Variable. Asimismo, se trabajé de manera colaborativa en la implementacién
del TWS, especialmente en lo referente a las pantallas de informacién. Durante el ano también se desarrollaron soluciones tecnoldgicas agiles e innovadoras para facilitar el acceso y
ampliar las alternativas de consumo de informacion. Estas iniciativas contribuyen a fortalecer el valor estratégico de la informacidén, mejorar la eficiencia operativa de los clientes y
elevar la propuesta de valor de la BCS.

Perspectivas 2026
De cara a 2026, se continuara impulsando iniciativas orientadas a mejorar el acceso, la disponibilidad y el valor de la informacidn, fortaleciendo la eficiencia operativa de clientes y

consolidando el rol de la Bolsa dentro del ecosistema informativo de huam. Se priorizaran iniciativas que profundicen la integracion regional y potencien el uso de estandares
globales, asegurando una oferta de datos moderna, robusta y competitiva
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3.7 Innovacion

SCANALEXX

Mercado

Durante el 2025, en el ambito comercial, se llevd a cabo la colocacidon
primaria de Buydepa, operacion mediante la cual la compania logré
recaudar un total de USS$S 3,3 millones. Este proceso fue liderado por
LarrainVial Corredora de Bolsa, que actué como patrocinador de la
instancia.

Asimismo, la colocacion conté con el respaldo de BancoEstado, entidad
que desempenod un rol relevante como co-colocador.
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Comunidad y Posicionamiento

A lo largo del ano, se establecié contacto con mas de 230 empresas, a través de
una activa agenda de reuniones, participacion en eventos, webinars y otras
instancias de vinculacion, lo que permitié fortalecer el relacionamiento con
potenciales emisores y patrocinadores, profundizando asi el conocimiento de sus
necesidades de financiamiento y crecimiento.

En conjunto con actores del mercado, se llevé a cabo el lanzamiento del estudio
“Recuperemos el apetito por riesgo”, el cual analizé el contexto actual y los
principales desafios que enfrentan las companias Small & Mid Cap en Chile. Este
hito culminé con un evento realizado en el Salén de Ruedas de la Bolsa de
Santiago, instancia que convocd a representantes del ecosistema financiero,
inversionistas y empresas, y que se suma a otras actividades orientadas a
fomentar la discusion y el interés por el financiamiento de empresas en
crecimiento en el mercado de capitales local.

Adicionalmente, se participé en un total de 29 eventos, de los cuales 11 fueron
organizados directamente por ScaleX. Entre estos destacan instancias como
Speed Datings, desayunos de trabajo con empresas e inversionistas, y encuentros
de networking disenados para facilitar el dialogo entre oferta y demanda de
capital. A ello se agregan participaciones en actividades organizadas por
entidades relevantes del ecosistema, tales como la Asociacion Chilena de Venture
Capital, FinteChile y CORFO, reforzando l|a presencia institucional y el
posicionamiento dentro del mercado.
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3.8 Tecnologia

Evolucion Tecnoloégica

Administracion Servicios T

En 2025 se realizé la implementacién regional del servicio TI: i) Optimizacién y
automatizacion de procesos, tales como, Cambios Ti, Identidades, Proveedores
Tl y Activos TI; ii) Medicidn y seguimiento en el cumplimiento de niveles de
servicio, alcanzando un 72%; iii) Implementacion de un modelo de medicion y
reporte de procesos core de servicios Tl por unidad de negocio; iv)
Implementacion de base de conocimiento integrada y utilizacién de Agente IA
para su acceso y consulta.

Desde continuidad del negocio, el indicador de disponibilidad cierra en
99,998%, superando expectativas y degradacion en 99,9838%, en meta.

Un foco relevante estuvo en el Gobierno cloud, se fortalecié la adopcion de
politicas y procesos.

En el modelo operativo TI, se implementaron procesos criticos, como
Estratégica Tl y Ciberseguridad.

Ciberseguridad

La estrategia de ciberseguridad se fortalecié mediante la consolidacién de un
SOC regional, la adopcion de Cortex Cloud para centralizar la seguridad del
desarrollo y la operaciéon junto a la alianza con Google Mandiant como
referente global en respuesta a incidentes. Como resultado, 2025 cerré con cero
incidentes de seguridad con impacto en el core, consolidando una
infraestructura mas robusta y resiliente.

En paralelo, se reforzé el modelo de defensa en profundidad, alcanzando un
90% de cobertura de antimalware en servidores Windows y gestionando el 90%
de los accesos privilegiados mediante una solucion PAM, fortaleciendo el
control, la trazabilidad y Ila reducciobn de riesgos asociados a
identidades criticas.

4> nuam

Infraestructura TI

Durante el 2025, se enfocaron esfuerzos en asegurar la continuidad operacional
y optimizar la disponibilidad de los servicios tecnholdgicos y acompanar el
crecimiento del negocio, mediante la ejecucion de proyectos estratégicos de
infraestructura y soporte. Entre las principales iniciativas desarrolladas durante
el periodo, destacan:

i) Extension de la vida util de la plataforma HCI (Produccion y Desarrollo),
asegurando la estabilidad y desempeno de los entornos criticos,
optimizando ademas la inversidn en infraestructura. (Ingenieria)

ii) Renovacidon del parque de notebooks para colaboradores y nuevas
contrataciones, apoyando la productividad, seguridad, modernizacion y
estandarizacion tecnoldgica. (Operaciones Tl)

iii) Compra de PCs para clientes, asegurando continuidad operativa y seguridad
de clientes. (Operaciones TI)

iv) Renovacion de soporte y ampliacion de licencias de SolarWinds, mejorando
las capacidades de monitoreo, visibilidad y gestion proactiva de la plataforma
tecnoldgica. (Ingenieria / Operaciones TI)

v) Extension de soporte para switches Core y de acceso de la organizacion,
garantizando la operacidn estable de la red corporativa. (Telecomunicaciones)

vi) Se logro integrar las redes de los sistemas BCS dentro de la arquitectura de
nuam, con el objetivo de  unificar y optimizar los sistemas.
(Telecomunicaciones)

Estas iniciativas permiten avanzar hacia una infraestructura tecnoldgica
robusta, segura y alineada a los objetivos estratégicos de la organizacion.
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Arquitectura

= Implementacion de Pipelines modulares nuam para todo TI

= Lanzamiento huevo dominio huam.com

= Lanzamiento de nueva imagen corporativa para el sitio web Bolsa de
Santiago, alineada con todos los sitios del Holding regional

= Academia DevOps para los desarrolladores, se imparten las buenas practicas
de desarrollo y procesos de liberacion automatica

= Se implementaron optimizaciones de rendimiento en la plataforma de
BrainData

Sistemas Negociacion

En el marco del proyecto de renovacion tecnoldgica, se completd la transicion
definitiva de todos los aplicativos y procesos tecnholdgicos a la nueva plataforma
SEBRA HT. Este proceso contemplé una migracidon progresiva, asegurando la
continuidad operativa.

Ademas se implementé un Moddulo CCLV (Compensacion y Liquidacién):
Migracion de procesos clave para la liquidacion de operaciones; Sistema de
Subasta del Tesoro Publico (DIPRES); Aplicativos bursatiles internos.

4> nuam

Gobierno Ti

Impulsando la Transformacion Agil en 2025

En 2025 se reforzd la adopcion de mejores practicas internacionales para
avanzar en el nivel de madurez agil corporativo:

- Academias Agiles y SAFe 6.0: Se fortalecieron las competencias en agilidad
mediante academias basadas en SAFe 6.0, asegurando alineacion vy
escalamiento efectivo.

- Uso estratégico de JIRA: Se potencié JIRA como herramienta central para
trazabilidad y gestion agil, conectando iniciativas con métricas y objetivos.

* Roles clave y métricas: Se impulsoé el impacto de Product Manager, Product
Owner y Team Coach, orientando su trabajo a resultados medibles y decisiones
basadas en métricas.

« OKR como eje de alineacién: Consolidamos el uso de OKR anuales y
trimestrales, garantizando coherencia entre la estrategia y la ejecucién, con
foco en resultados y valor para el negocio.

Este enfoque prepara a la entidad para dar el siguiente paso hacia una
organizacidon mas agil, orientada a resultados y alineada estratégicamente.
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3.9 Principales proveedores x vam

Durante el ejercicio 2025 la sociedad solicitd la prestacidn de servicios a un total de 142 proveedores, de los cuales, 136 se encontraban domiciliados dentro del pais y 6 en el exterior. A continuacion,
se presenta informacion en $:

Tipo Sociedad Monto Bruto ($) %
Nacional HOLDING BURSATIL REGIONAL S.A. S 692.743.130 27,24%
Nacional ENEL DISTRIBUCION CHILE SA S 181.033.512 7.12%
Nacional SERVICIOS INDUSTRIALES S.P.A S 160.660.801 6,52%
Nacional DEPOSITO CENTRAL DE VALORES S.A. S 156.720.829 6,16%
Nacional ACCENTURE CHILE, ASESORIAS Y SERVICIOS LIMITADA S 119.530.918 4,70%
Nacional CENTRAL DE RESTAURANTES - ARAMARK MULTISERV. LTDA S 98.461.179 3,87%
Nacional SOUTHBRIDGE COMPANIA DE SEGUROS GENERALES S.A. S 81.585.047 3,21%

Extranjero MICROSOFT CORPORATION LATIN AMERICA COLLECTIONS S 78.240.448 3,08%
Nacional REDBANC S.A. S 77.151.887 3,03%
Nacional CLARO Y COMPANIA S 62.884.194 2,47%
Nacional CHUBB SEGUROS CHILE S.A. S 53.854.826 2,12%
Nacional SOCIEDAD DE PROFESIONALES GRUPO VIAL ABOGADOS LIMITADA S 49.974.548 1,97%
Nacional SAP CHILE LIMITADA S 47.888.635 1,88%
Nacional TRANSPORTES NUEVA APOQUINDO LTDA. S 43.063.796 1,69%
Nacional SODEXO SERVICIOS S.A. S 37.839.349 1,49%

Extranjero GARRIGUES COLOMBIA SAS S 36.766.629 1,45%

Extranjero FEDERACION IBEROAMERICANA DE BOLSAS S 35.038.275 1,38%
Nacional METROGAS S.A. S 29.231.744 1,15%
Nacional GAT - BLAC SPA S 24.242.681 0,95%
Nacional EY SERVICIOS PROFESIONALES DE AUDITORIA Y ASESORIAS LIMITADA S 23.181.519 0,91%

Otros S 452.898.579 17,81% 49
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4.1 Nuestro equipo
Evolucion del headcount
Durante 2025, la dotacidon de la Bolsa de Comercio de Santiago aumenté de 51 a 55
colaboradores, reflejando un crecimiento moderado y controlado. Este incremento responde Indicador Rotacién
a ajustes puntuales en la estructura, alineados con las necesidades operativas del negocio. Colaboradores Colaboradores
o . al inicio del al fin del Promedio NUmero de Indicador
Distribucion por genero Razén Social periodo periodo colaboradores retiros rotaciéon
Bolsa de
La composicidon por sexo muestra un leve avance en la participacion femenina, que paso de comercio de
12 a 14 colaboradoras, mientras que la dotacién masculina crecié de 39 a 41 personas. Si bien Santiago 51 53 4 7.55%
el crecimiento es acotado, evidencia una tendencia gradual hacia una mayor diversidad de
género.
Distribucion por tipo de cargo
Colaboradores por cargo
La estructura organizacional mantiene una mayor concentracidn masculina en cargos
operativos y profesionales. La presencia femenina se observa principalmente en roles ARoO 2024 2025
profesionales, mientras que continua siendo limitada en posiciones de jefatura y gerencia, lo Tibo de carao Hombre! Muier |Hombre! Muier
qgue refuerza el desafio de avanzar en diversidad en niveles de liderazgo. P S J J
Indicador de rotacion Alta Gerencia - - - -
Durante el periodo, la organizacion presentd una rotacion de 7,55%, asociada a cuatro retiros Gerencia 7 4 9 4
sobre una dotacidon promedio de 53 colaboradores. Este nivel de rotacidn se mantiene en
rangos controlados y coherentes con una estructura organizacional estable.
Jefatura 4 - 2 -
Fuerza de venta - -
Operario 8 - 8 -
Administrativo - - - -
Auxiliar - - - -
Otros profesionales 20 8 22 10 5
Total 39 12 4] 14

B Hombres

Mujeres




4.2 Diversidad

Grupo de edades

Menos de 30 anos

Entre 30 y 40 anos

Entre 41y 50 ainos

Entre 51y 60 anos

Entre 61y 70 anos

Mds de 70 aios

Distribucion colaboradores por edad y tipo de cargo

ARno

Alta Gerencia
Gerencia
Jefatura

Fuerza de venta
Operario
Administrativo
Auxiliar
Otros profesionales

Alta Gerencia
Gerencia
Jefatura

Fuerza de venta
Operario
Administrativo
Auxiliar
Otros profesionales

Alta Gerencia
Gerencia
Jefatura

Fuerza de venta
Operario
Administrativo
Auxiliar
Otros profesionales

Alta Gerencia
Gerencia
Jefatura

Fuerza de venta
Operario
Administrativo
Auxiliar
Otros profesionales

Alta Gerencia
Gerencia
Jefatura

Fuerza de venta
Operario
Administrativo
Auxiliar
Otros profesionales

Alta Gerencia
Gerencia
Jefatura

Fuerza de venta
Operario
Administrativo
Auxiliar
Otros profesionales

Hombre

2024

OO 1] L N1 OT 1

O 1N 1]

Mujer

Hombre

2025

L N1 O] 1

[ I I i - I e o ]I

LN T IN

Mujer
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La distribucidon etaria de la empresa muestra una dotacion equilibrada,
con mayor concentracion en los rangos de 30 a 40 y 41 a 50 anos, que
sostienen la operacion y los roles de gestion. La presencia de
colaboradores menores de 30 anos es acotada y focalizada en posiciones
profesionales, reflejando un ingreso selectivo de talento joven. Los rangos
de 51 anos o mas se mantienen estables y con baja variacion entre 2024 y
2025, aportando experiencia y continuidad sin generar concentraciones
demograficas. En conjunto, la estructura etaria evidencia un balance
adecuado entre renovacion y estabilidad organizacional.
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Distribucion colaboradores por antiguedad laboral y tipo de cargo

ANo
Antigtedad laboral

Menos de 3 anos

Entre 3y 6 anos

Mds de 6 y menos de 9 afos

Entre 9y 12 anos

Mds de 12 anos

Alta Gerencia
Gerencia

Jefatura

Fuerza de venta
Operario
Administrativo
Auxiliar

Otros profesionales
Alta Gerencia
Gerencia

Jefatura

Fuerza de venta
Operario
Administrativo
Auxiliar

Otros profesionales
Alta Gerencia
Gerencia

Jefatura

Fuerza de venta
Operario
Administrativo
Auxiliar

Otros profesionales
Alta Gerencia
Gerencia

Jefatura

Fuerza de venta
Operario
Administrativo
Auxiliar

Otros profesionales
Alta Gerencia
Gerencia

Jefatura

Fuerza de venta
Operario
Administrativo
Auxiliar

Otros profesionales

Hombre

2024

| = | =) =) ]

1O 1 IND W 1]

o1

Mujer

Hombre

2025

1O 1 D

Mujer
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La distribucion por antiguedad laboral muestra una organizacion con base
reciente, donde la mayor concentracion de colaboradores se ubica en los
tramos de menos de 6 anos, principalmente en roles profesionales. Los
segmentos de mayor antigluedad se mantienen estables y focalizados en
posiciones de gerencia y funciones clave, aportando experiencia y continuidad.

En conjunto, la estructura refleja un equilibrio entre renovacién del talento y

retencidn de conocimiento critico, coherente con los procesos de ajuste y
fortalecimiento organizacional.

53



B O L S A

Y nuam | siNTiaGox

xivam

Distribuciéon colaboradores tipo de jornada laboral 2024/2025

La informacion de diversidad muestra una dotacion mayoritariamente formalizada, con predominio de contratos a plazo indefinido y
jornada ordinaria en ambos periodos. Se observa una ligera expansion del teletrabajo parcial entre 2024 y 2025, manteniéndose esquemas
presenciales para funciones especificas. No se registran personas con discapacidad en la dotacidn, y la presencia de colaboradores de
otras nacionalidades es puntual y focalizada en roles profesionales, reflejando una diversidad acotada, pero alineada a necesidades
especificas del negocio.

2024 2025
Formalidad Laboral
8 13 38 14

ndefinido 3

] - 3 -

Obra labor/faena - -

Adaptabilidad laboral
ornada Ordinaria 39 12 4] 14
eletrabajadores - - - -
eletrabajadores Parciales 29 12 31 14
o teletrabajadores 10 - 10 -
ornada tiempo parcial - - - -
eletrabajadores - - - -
eletrabajadores Parciales - - - -
o teletrabajadores - - - -

Pactos de adaptabilidad de trabajadores con responsabilidades familiar - - - -
eletrabajadores - - - -
eletrabajadores Parciales
o teletrabajadores - - - -
olaboradores por nacionalidad ipo de cargo
enezuela tros profesionales ] - ] -

Malasia

pa pa =
O

Z
5
|
[
|
|

—]

- 'I -

tros profesionales

Colaboradores con discapacidad 2025

La empresa no cuenta con colaboradores en situacidn de discapacidad durante el ultimo periodo.
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4.3 Brecha Salarial

Este indicador presenta la medicion de equidad en las remuneraciones por categoria de
cargo, considerando exclusivamente las posiciones que forman parte de la dotacién propia
de la compania. En este contexto, la Bolsa de Valores de Santiago cuenta con una
estructura organizacional focalizada en funciones operativas y estratégicas directamente
vinculadas al negocio, mientras que los servicios administrativos y de soporte transversal
son provistos desde el corporativo. Por esta razdén, algunas categorias no registran
informacion aplicable y se presentan como N/A.

La tabla expone tanto la media como la mediana de los salarios de mujeres en
comparacion con los de hombres, expresando el porcentaje que la remuneracion femenina
representa respecto de la masculina en cada categoria analizada. Un resultado de 100
refleja paridad salarial; valores superiores a 100 indican que la remuneraciéon femenina,
medida segun corresponda por media o mediana, supera la masculina en ese segmento;
mientras que valores inferiores a 100 muestran una brecha.

Las variaciones observadas responden, entre otros factores, a diferencias en experiencia,
trayectoria, nivel de desarrollo y grado de responsabilidad asociados a cada posicion, en
coherencia con la estructura organizacional y con los criterios establecidos en la Politica de
Compensacion de la compania.

Para efectos de esta medicidén, la categoria Gerencia incluye cargos de subgerente y
gerente; la categoria Jefatura comprende posiciones de coordinador; y la categoria Otros
Profesionales considera profesionales en distintos niveles de desarrollo dentro del cargo.

Categoria de Cargo
Administrativo

Alta Gerencia
Fuerza de Venta
Gerencia

Jefatura

Otros Profesionales

Operarios

4> nuam

Media

N/A
N/A
N/A
103
13
116

N/A
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Mediana
N/A
N/A
N/A

112
103
129

N/A
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Prioridades Estratégicas 2025 v n U a m g /O\N'f*l Aggzg

Se impulsa la integracion de un mercado unico, abierto y transformador, donde se promueve el desarrollo de todos los huamers en una organizacidon con proposito, con oportunidades de
crecimiento y en un ambiente inclusivo, colaborativo, agil, innovador y con flexibilidad laboral.

Talento y Cultura impulsor de la

transformacion organizacional:
Consolidar la cultura organizacional de nuam, centrada en el cliente

Ano 3

/

_?'. :”i:\\-

Disefo Organizacional
alineado.

) Gerencia Media Empoderada 3

Integracién proceso de
seleccién y Onboarding Aprendizaje, Desarrollo y

sucesion.

Desarrollar lideres movilizadores de equipos, conectados con la estrategia
organizacional y capaces de impulsar el cambio cultural.

Modelo comercial

Gestion de microculturas:

Posicionamiento de nuestras Pais y/o Equipos.

Integracion procesos base
de Talento: Desempeiio,
némina, relaciones

laborales

destrezas.
Fortalecimiento destrezas

y formas de trabajo.

. Destrezas Clave

Sensibilizar y desarrollar en los colaboradores las destrezas organizacionales:
orientacion al cliente, innovacion y agilidad para crear valor en cada interaccion.

Fortalecer el Liderazgo GEn.

Alineacién procesos a la Diversidad, como impulsor

cultura.

Definicion de nuestra

de la: Riqueza Humana.

Cultura

Cultura:

. o Sensibilizacién de Diversidad. Continuidad en la
Propdsito, Principios y consolidaciéon del equipo
S5 Procesos Integrados Destrezas Visién compartida, eomo nuam. GEn.
Alinear los procesos organizacionales con la cultura nuam, garantizando que cada :
r = Cuidamos la forma en como ienci i
punto de contacto genere valor real para clientes. Consclencia Compromiso
hacemos las cosas.

Capacidad

Conocimiento

Iniciativas 2025

Atraccion y Selecciéon Noémina Unificada Diseno Organizacional Modelo Comercial Unidades de Negocio
Impulsar la cultura nuam, Atraer y seleccionar al mejor Estandarizar y unificar el Generar y acompanar la Generar un Modelo de Acompanar e impulsar la nueva
asegurando su alineacion talento, propiciando la proceso de némina. estructura organizacional que incentivos comerciales que forma de trabajo nuam, para el
estratégica, movilizando las movilidad internay la facilite las formas de trabajoy impulse el crecimiento de logro de los retos 2025.
destrezas clave, promoviendo continuidad del negocio. el logro de los objetivos. nuam. Headcount de las Unidades de 56
un entorno diverso e Negocio.

inclusivo.
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5.1 Organizacion y funcion de la gestion de riesgos

En el ejercicio de su actividad, la Bolsa de Comercio de Santiago se
enfrenta de manera constante a elementos y situaciones, tanto
internas como externas, que generan incertidumbre, pudiendo
afectar el logro de sus objetivos. La adopcion de un Modelo de
Gestion Integral de Riesgos ha posibilitado a la organizacion
desarrollar una gestidon efectiva de los riesgos inherentes a los
procesos con el propodsito de que dichos riesgos sean identificados,
medidos, controlados y reportados de manera oportuna a las
instancias previamente definidas. Este enfoque facilita:

« El establecimiento de practicas éticas y transparentes.
* Impulsar la adaptaciéon y cumplimiento normativo.
- Establecer una gestion eficaz y eficiente de procesos y proyectos.

- ldentificar, comprender y satisfacer las necesidades de las partes
interesadas.

- Garantizar la entrega de productos, servicios y proyectos con
altos estandares de calidad.

« Proteger los activos de la organizacion.

- La toma de decisiones estratégicas esta basada en la exposicion
y el apetito de riesgo, de acuerdo con el perfil de la empresa.

* Prevenir y mitigar la ocurrencia de fraude o actos de corrupcion.

- Aumentar la confiabilidad y oportunidad en la informacién
generada.

Con la finalidad de salvaguardar y generar valor de forma
sostenible para la organizacion, se busca comprender y abordar de
manera adecuada los riesgos inherentes a los procesos y proyectos
que esta administra.

Area de Riesgo

¥ nuam | si
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Encargada de desarrollar, implementar y comunicar el modelo de gestion integral de riesgo de acuerdo con lo establecido en
la Politica de Gestion Integral de Riesgo, apoyando a las distintas areas en la identificacion de los riesgos a los que estan
expuestos sus procesos de negocio, para posteriormente implementar los controles pertinentes que permitan mantener los
riesgos dentro de los limites dispuestos por el Directorio.

/

_ Comité de Riesgo y Desarrollo Normativo / Directorio bes

|

& s

Direccion

Creacion y
proteccion
de valor 1

Areas de negocio y de apoyo

Propietarios de los riesgos

Disposicion de productos o servicios a

- xa - - - -
los clientes y Gestiona los rniesgos

Mantiene un efectivo control interno
Identifica, evalda, controla y mitiga
los riesgos.

Disena e implermenta controles
Motifica los eventos de riesgo
materializados e implementa planes
correctivos y de mejora

Relacionamiento
1 Dependencia

Esquema de la Gestion Integral de Riesgo

Integridad, liderazgo y transparencia

Acciones (incluyendao la gestion de riesgo) para alcanzar los objetivos de la organizacion
Dirige y orienta las acciones vy la asignacion de recursos
Establece v mantiene estructuras y procesos adecuados para la gestion de operaciones
y gestion del riesgo
Garantiza el cumplimiento de las expectativas legales, reglamentarias y eticas

|

Area de Riesgo v Cumplimiento

Asesores y Rol Contraparte en la Gestion de
Riesgos

Proporciona experiencia, apoyo, supernvision y
cuestionamiento en materias relacionadas con el
esgo
Asesora y proporciona una guia practica para la
implementacion efectiva de practicas para la GR
Ejerce un Rol Contraparte respecto de las areas

generadoras de riesgo en la ra Linea
Monitorea la efectividad de los contrales, la
exactitud e integridad de la informacion, el
cumplimiento de las leyes y normativas y la
remediacion oportuna de deficiencias

Rendicion de cuentas de |las partes interesadas en la supervision de la organizacion
Nutre una cultura que promueve el comportamiento etico v la responsabilidad
Determina el grado de aceptacion de riesgo organizacional v ejerce la supervision de la gestion de riesgo {incluyendo el control interno)

Auditoria Interna

Assguramiento inde sendiente b

O ElNG

Asesoramiento en todos los
ternas relacionados con el logro
de objetivos.

Provee aseguramiento sobre la
efectividad del gobierno
corporativo, la gestion de riesgos
v el control inkerno para alcanzar
sus objetivos de control y de
gestion del riesgo

OIS CJUSILIBINGISE 3p SaJopaanold

Comunicacién vy colaboracion

N

Fiabilidad, coherencia y transparencia

{ita) The wnstitute of internal Auditors
Miota: Listo mo extowstivg de roles oiove

~

/
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5.2 Gestion Integral de Riesgos

La Bolsa de Comercio de Santiago dispone de diversas politicas y documentos hormativos que constituyen la base de su marco de gestion. Entre ellos se encuentran la Politica de Gestion Integral de
Riesgos, Politica de Riesgo Operacional, Politica de Gestidon de Riesgo Financiero, Politica de Gestion de Riesgos en Servicios Externalizados, Politica Integral de Gestion de Crisis y Continuidad de
Negocio, Politica de Cumplimiento, Politica y manual de Seguimiento de Mercado, Politica de Valorizacion de Instrumentos Financieros, entre otros. Estos documentos representan las directrices
fundamentales que orientan la gestidn integral de riesgos en la organizacién, permitiendo abordar de manera coordinada y efectiva los distintos aspectos involucrados en su operativa.

La Gestidon Integral de Riesgos (GIR) consiste en la administracion coordinada de los riesgos presentes en los distintos procesos de la entidad, permitiendo un efectivo conocimiento sobre la gestion de
riesgos y oportunidades en las distintas areas. La GIR proporciona a los responsables de los procesos informacion para su toma de decisiones y asi mitigar o administrar los riesgos del negocio. El
funcionamiento de la GIR se fundamenta en un modelo de gobierno basado en la Norma NCh - ISO 31000 y los Principios para las Infraestructuras del Mercado Financiero del Banco Internacional de
Pagos, 2012. Este modelo de gobierno esta constituido por tres lineas de defensa que permiten una eficiente y eficaz gestidn de riesgos.

Proceso de implementacion de la Gestion Integral de Riesgo

2 o)

D Establecer el contexto D
© Evaluacion de riesgos
?, c
c D Identificacion de los riesgos :g
; 3
> o
& o . >
0 > Analisis de los riesgos o)
o 0
9 I IS
c [=
= — Evaluacion de los riesgos o
£ >
o)
O

D — Tratamiento de los riesgos
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5.3 Identificacion de Riesgos

Dado que la Bolsa de Comercio de Santiago forma parte de un entorno dinamico y variable, la identificacidon de riesgos se posiciona como una componente fundamental dentro de los objetivos

estratégicos que la organizacion se propone alcanzar, tanto en el corto como en el largo plazo.

Riesgo Sistémico: Corresponde al riesgo de experimentar un evento sistémico que afecta
negativamente a una serie de sistemas intermediarios o mercados importantes, incluidos
infraestructuras potencialmente relacionadas.

Esta categoria también considera cualquier otra situacidon de riesgo originada a partir de la
interdependencia existente entre la organizacidon y otras entidades.

Riesgo General de Negocio: Posible deterioro del valor de la posicion financiera de la
organizacion a consecuencia de la caida de sus ingresos o del incremento de sus gastos, de
un modo tal que éstos excedan los ingresos y generen una pérdida imputable al capital. Lo
anterior, también incluye riesgo estratégico y emergente.

Riesgo Mercado: Corresponde al riesgo de registrar pérdidas debido a variaciones en los
precios de mercado.

Riesgo Legal y Regulatorio: Es la posibilidad de pérdida en que incurre una entidad al ser
sancionada u obligada a indemnizar danos como resultado del incumplimiento de normas
o regulaciones y obligaciones contractuales. Surge también como consecuencia de fallas en
los contratos y transacciones, derivadas de actuaciones malintencionadas, negligencia o
actos involuntarios que afectan la formalizacion o ejecucion de contratos o transacciones.

Riesgo de Sostenibilidad: Riesgo de que se produzca una pérdida financiera o dano
reputacional a la empresa debido a factores de gobierno corporativo, ambiental y social
(ASG), amenazando la operacion sostenida de largo plazo de la organizacién.

Riesgo de Reputacion: Se refiere a la posibilidad de una opinidon publica negativa respecto a
practicas institucionales, sea cierta o falsa, que deriva de una disminucién de la base de
clientes, litigios onerosos y/o una caida de los ingresos.

Riesgo Liquidez: Corresponde al riesgo de que la entidad no sea capaz de hacer frente
eficientemente a flujos de caja previstos e imprevistos, presentes y futuros, asi como a
aportaciones de garantias resultantes de sus obligaciones de pago, sin que se vea afectada su
operativa diaria o su situacion financiera. Por otro lado, el riesgo de liquidez de mercado es el
riesgo de que una entidad no pueda compensar o deshacer facilmente una posicidn a precios
de mercado a causa de una insuficiente profundidad o de distorsiones en el mercado.

Riesgo Operacional: Corresponde al riesgo de sufrir pérdidas debido a la inadecuacion o a
fallos en los procesos, personal y sistemas internos o bien por causa de eventos externos. En
esta definicion se incluye: Fraude interno y externo, Relaciones laborales y seguridad en el
puesto de trabajo, Danos a activos materiales, Incidencias en el negocio y fallos en los
sistemas, Ejecucion, entrega y gestion de procesos.

Riesgo de Custodia y de Inversion: Corresponde al riesgo de pérdida con respecto a los
activos mantenidos en custodia en caso de insolvencia, negligencia, fraude, deficiente
administracion o mantenimiento inadecuado de registros de un custodio. A su vez, riesgo de
inversion corresponde al riesgo de pérdida al que se enfrenta la organizaciéon al invertir sus
propios recursos o los de sus participantes, tales como las garantias. En consecuencia, la
gestion de los recursos propios y/o de terceros debera considerar el riesgo de crédito, de
liguidez y de mercado.

Riesgo Crédito: El riesgo que una contraparte no cumpla sus obligaciones segun los términos
acordados. Por tanto, contempla el riesgo de pérdida econdmica por el incumplimiento de
pago de los clientes o incumplimiento de alguno de los proveedores.
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Riesgos de Sostenibilidad

Distribucion de Riesgos de Sostenibilidad

Panorama actual

19 Riesgos de
sostenibilidad identificados

8 Oportunidades
asociadas eficiencia,
resiliencia, confianza,
mercados y reputacion

En proceso de

evaluacion con
metodologia formal

Integrados al marco de
gestion de riesgos
corporativos

m Ambientales
Sociales
m Gobernanza

Riesgos Emergentes \

Uso malicioso de inteligencia artificial y
tecnologias digitales
Polarizacion politica y guerra cultural
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Metodologia de Evaluacion

1. Identificacion
- Andlisis internos y tendencias ASG

2. Evaluacion
- Impacto y Probabilidad

3. Priorizacion
- Enfoque en riesgos altos y muy altos

4. Gestiony Seguimiento
*  Planes de accidon

Alineado a buenas practicas y gobierno corporativo

La gestion de riesgos de sostenibilidad refuerza la resiliencia, anticipa impactos y oportunidades, y genera valor sostenible a largo plazo para la organizacién y sus grupos de interés.
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Riesgos de procesos -

Mapas de Calor 2025
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La implementacion de diversos controles posibilita la disminucion de los niveles de riesgo. Los mapas de calor que se visualizan estan bajo la nueva metodologia de gestion de riesgos aprobada por el

Directorio.

Probabilidad

Casi Segura
5

Probable
A

Posible
3

Improbable
2

Rara
1

Total Riesgo
Inherente

213

Riesgo inherente

8

Minimo
1

Muy Bajo

Menor
2

Bajo

Moderado
3

Impacto

Medio

84

Nivel de Riesgo

Importante Mayor
4 5
Alto Muy Alto

Riesgo residual

Probabilidad

Casi Segura
5
Probable
4
Posible

3
1
2

Nivel de Riesgo

Minimo Menor Moderado Importante Mayor
1 2 3 4 5
Impacto
Total Riesgo . . .
Residual A e Bajo Medio Alto Muy Alto
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5.4 Control Interno

Transparencia y evaluaciéon del ambiente de control

La organizacion examina anualmente, de manera independiente, la pertinencia vy
cumplimiento de los controles internos, a través de la seccidon de atestiguacion NTA 3402,
con el objetivo de dar cumplimiento a la Circular N°1962 de la CMF. Adicionalmente, la
empresa implementé un nuevo marco de atestiguacidén basado en los criterios del SOCII
TIPO Il concernientes a Riesgo Operacional, Seguridad de la Informacién, Continuidad
Operacional y Otros Procedimientos.

Calidad, Seguridad de la Informacion y Continuidad de Negocio

En un entorno cada vez mas exigente, dinamico y altamente interconectado, la
organizacion ha definido la excelencia operativa, la proteccion de la informacion y la
continuidad del negocio como pilares estratégicos de su gestidn. En este contexto, la
adopcidn y mantenimiento de estandares internacionales reconocidos — ISO 9001 en
Gestion de la Calidad, ISO/IEC 27001 en Seguridad de la Informaciéon, SOCII TIPO Il
asegurando los principios de Seguridad y Disponibilidad e ISO 22301 en Continuidad del
Negocio— reflejan el compromiso permanente de la empresa con las mejores practicas, la
mejora continua y la generacion de confianza para sus clientes, participantes y grupos de
interés. Estos sistemas de gestion permiten asegurar procesos eficientes y controlados,
resguardar activos de informacidn criticos y fortalecer la capacidad de respuesta y resiliencia
ante eventos disruptivos, contribuyendo asi a la estabilidad, sostenibilidad y reputacion de la
entidad.

Procesos y Calidad

Los procesos constituyen la base sobre la cual se identifican los riesgos y controles, y se
definen los estandares de calidad para cumplir con la promesa de valor al cliente.

Durante el 2025 en el marco de la integracion regional, se avanzdé en la identificacion y
estructuracion del Mapa de Procesos aprobado unificando y estandarizando los procesos de
Chile, Peru y Colombia, ademas de definir los duenos de proceso a nivel de Gerentes
Corporativos.

Este avance nos permitio impulsar resultados como una reduccion de documentacion de
procesos e implementar redisenos estratégicos que marcan el inicio de un camino hacia la
eficiencia operativa. Estas mejoras no sélo optimizan recursos y tiempos, sino que también
fortalecen la experiencia y satisfaccidn de los clientes, consolidando el compromiso con la
calidad y la excelencia en cada interaccion.

Seguridad de la Informacion y Ciberseguridad

La empresa implementa diversos controles, estructurados de acuerdo con las buenas
practicas y estandares tales como SO 27001, ISO 27002 e ISO 27005, NIST, CIS para evitar la
materializacion de riesgos de seguridad de la informacion y ciberseguridad. Asi, ejercita y
capacita continuamente a su personal en relacién con las medidas y buenas practicas que
permiten mitigar ataques cibernéticos como el robo de informacién y/o la suplantaciéon de
identidad. Asimismo, la organizacion realiza pruebas independientes a la seguridad interna
y externa de sus redes y sistemas. Durante el 2025 se reforzaron los siguientes procesos:

Ethical Hacking: como parte de los controles de identificacion de vulnerabilidades en los
sistemas de informacion, se realizaron Ethical Hacking a la red interna y externa, asi como a
los principales sistemas. Como resultado de esta inspeccion, se definieron una serie de
planes de accidon para implementar las soluciones a las brechas detectadas, segun los
lineamientos de la entidad.

Ethical Phishing: con el objetivo de mantener en alerta a los colaboradores frente a los

crecientes riesgos que suponen el uso de tecnologias, de manera bimensual se realizan
campanas de Ethical Phishing.

Formacion, Sensibilizacion y Capacitaciones

Comprometidos con creacidn de valor para los grupos de interés y la sostenibilidad de las
actividades de la empresa, el area de riesgos promueve anualmente capacitaciones dirigidas
a todos los colaboradores. Estas capacitaciones tienen como objetivo comunicar, educar e
interiorizar la importancia de la gestidn de riesgos para el cumplimiento de metas y
objetivos, fomentando asi una cultura preventiva dentro de la Institucion.

Las tematicas abordadas fueron las siguientes:

- Suplantacion de identidad

- Uso de activos, clasificacion de
informacion

 Ejercicio de Phishing Blanco

» Gestidon de Riesgo

« Continuidad de Negocio

- Calidad de la Informacion

* Modelo de Prevencion del Delitos

- Capacitacion y concientizacion en
seguridad de la informacion, utilizando
herramientas automatizadas para la
generacion de contenido 63
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5.5 Continuidad de negocio

La continuidad de negocio se ha enmarcado como un pilar

, =, . A continuacion, se presentan los indicadores de cumplimiento y el nivel alcanzado en cada uno de los ejercicios
estratégico para la compania, y es un habilitador para la

. .. L7 : ejecutados:
Mmejora de la percepcidn de servicio para los clientes. ————
Nombre del ejercicio del plan de pruebas
) . . Activacién de oficina de contingencia DCV Ejecutada \'
El modelo de gobierno establece un Sistema de Gestidn de . L .
. . . ) Conmutacion de enlace de comunicaciéon con el DCV Ejecutada \'
Continuidad de Negocio el cual se encuentra alineado al - . .
, . . . Conmutacion de sistema SWIFT Ejecutada \'
estandar I1ISO 22301, y trabaja con cinco ejes que conforman s :
la estructura base para la resiliencia organizacional: Activacion de alertas en F24 (4) Ejecutada v
Prueba conjunta con el BCCh - C-LBTR Ejecutada \
s ye s . . oe .. Prueba conjunta con el BCCh - Portal de Pagos Ejecutada \'
* Analisis de Impacto de negocio (BIA): Identificacion y Druch J | Bech - SINACOF! 9 EJ. g v
priorizacion de procesos y recursos criticos. fueba conjunta con e ] jecutada
Verificacion de recursos para el desarrollo de funciones en Teletrabajo y Trabajo presencial Ejecutada \
e . . ) . .. Activacion de conexion remota a la oficina de contingencia en Edificio Bolsa Ejecutada \
« Analisis del impacto de los riesgos (RIA): Identificacidn y o N , , - ,
.. . . , Activacion de conexidn remota a la sala de contingencia en edificio Moneda Ejecutada \
evaluacion de los escenarios de riesgo que podrian . T .
afectar la operacic’m. Ataque cibernético-Simulacro playbook Ejecutada vV
Activacion de alertas en F24 (2) Ejecutada vV
. .. e e e .. Activacion de alertas en F24 (3) Ejecutada vV
- Estrategias de continuidad: Definicion y seleccién de las Activacion de alert ol (1 EJ. g .
estrategias que daran cobertura a los escenarios de cHvacion ce alertas en ( .) . jecttaca
riesgo. Prueba de denegacion de servicios Ejecutada Il
Ejercicio DRP Datacenter principal BCS Replanificada** N/A
- Planes de continuidad: Procedimientos para Ila “ , o o o o
. » o . *Nivel I: No cumple con los objetivos del ejercicio. - Nivel Il: Cumple con el 50% de los objetivos del gjercicio. - Nivel Ill: Cumple entre el
recuperacion de pProcesos y recursos criticos, |nC|uyendO N° Total de pruebas 16 51% y el 79% de los objetivos del ejercicio. - Nivel IV: Cumple entre el 80% y el 90% de los objetivos del ejercicio. - Nivel V: Cumple
los protocolos de comunicacién en crisis. N’ Total ejecutadas 15 entre el 1%y ¢l 100% e los obletivos del ejercicio.
N° Total suspendidas 1 **Esta prueba fue replanificada para priorizar la ejecucion de los ejercicios DRP de los proyectos dia 0.
% de cumplimiento 94% Fuente: Programa de ejercicios y pruebas de continuidad 2025 .

« Plan de pruebas y ejercicios: Fase orientada a evaluar la
efectividad de las estrategias y ejercitar las actividades
de recuperacion.

Numero de perturbaciones importantes del mercado y duracion del tiempo de inactividad

ACEL] 2024 2025 Variacién
Numero Duracion Duracion Promedio  Numero Duracion Duraciéon Promedio Numero Duraciéon promedio
El 2025 permitio robustecer estrategias frente a escenarios BCS ] 0:13.00 0:13:00 1 03600 2600 o P ——

de indisponibilidad con otras entidades del mercado de
valores. Asimismo, se mantuvo la ejecucidon de pruebas
integrales, incluyendo la participacion del mercado y
la comunicacion en crisis, apoyado por herramientas
tecnoldgicas lo que permitidé identificar mejoras en la Descripcion Medici6n —

Fuente: Registro central de incidentes 2025.

Numero y duracion promedio de las interrupciones relacionadas con la publicacion de informacion y las pausas
relacionadas con la volatilidad.

Variacion

cadena de valor. . :
Interrupciones relacionadas con Cuantitativo Numero 4 S Aumento 25%
la publicacion de informacion Duracién Promedio 20 dias 14 dias Disminuyé 30% 64
Pausas relacionadas con s Numero 2 0 Disminuyé 100%
- Cuantitativo » ; . -
la volatilidad Duraciéon Promedio 225horas | O Disminuyé 100%




5.6 Gestion de Riesgos Financieros

El objetivo principal radica en proporcionar las directrices para gestionar de manera
integrada los riesgos financieros a los que se encuentra expuesta la empresa, considerando
como alcance todos los procesos que realiza y los principales proyectos de ésta, en
concordancia con el contexto externo e interno de la organizacién y las mejores practicas
respecto a la materia. Esta gestidon se basa en estandares de amplio reconocimiento y
prestigio, utilizando como referencia los Principios Aplicables a las Infraestructuras del
Mercado Financiero y al Marco y Estandares del Comité de Supervision Bancaria de Basilea.

Vigilancia de Mercado

La Vigilancia de Mercado es un pilar fundamental en el funcionamiento de una bolsa de
valores, desempenando un rol crucial en mantener la integridad y transparencia del
mercado, conforme a las Leyes y normativas que lo regulan. Este proceso involucra el
monitoreo constante de las operaciones para asegurar el cumplimiento de las normativas y
prevenir actividades como la manipulacion de mercado o el uso de informacidén
privilegiada. La eficacia de la vigilancia de mercado se sustenta en un marco regulatorio
sélido, conformado por normativa local y directrices de organismos internacionales.

Funciones

El nucleo de la vigilancia de mercado reside en la deteccion de anomalias y actividades
que pudiesen atentar contra la transparencia de mercado, mediante un analisis de las
transacciones y posterior identificacidn de operaciones o patrones inusuales, conformando
senales de alerta para la posterior identificacion de posibles casos que atenten contra las
sanas practicas de mercado.

Informes de Investigacion

Durante el ano se desarrollaron informes de investigacion enfocados en diferentes
practicas que podrian atentar contra la transparencia del mercado, los que fueron
remitidos a las instancias correspondientes.

El impacto de la gestion de vigilancia de mercado ha sido significativo y medible:

Reduccion de Practicas Irregulares: Desde la solicitud de informacidon a transacciones
identificadas como inusuales, se observa una disminucién en las practicas identificadas.

Mejora en la Confianza del Mercado: Lo anterior repercute directamente en la
transparencia de mercado, lo que por definicidon resulta en una mayor confianza por parte
de inversionistas y participantes del mercado.

Propuestas para Optimizar el Mercado Bursatil: A partir de la deteccidon de anomalias
informadas por el area de vigilancia de mercado, se han formulado propuestas orientadas
a optimizar y mejorar el funcionamiento del mercado bursatil.
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Estrategia Cualitativa

La empresa utiliza modelos que cuentan con sistemas conceptualmente sélidos para la
gestidn de riesgo financiero, implementados de manera integral, cumpliendo los siguientes
criterios cualitativos:

A) Unidad independiente de control de riesgos encargada del diseno e implementacién del
sistema para la gestion del riesgo financiero. Esta unidad prepara y analiza informes sobre
los resultados obtenidos con el modelo de medicidon de riesgos, incluyendo una evaluacion
sobre la exposicion al riesgo y los limites establecidos.

b) Se adopta un modelo de medicidn de riesgos que satisface un nivel de confianza de
distribucion estimada de la exposicion futura, con niveles proporcionales a los riesgos y
atributos especificos de cada producto, cartera y mercado en los que se mantengan
posiciones abiertas.

c) Se utilizan herramientas para limitar la prociclicidad y una estimacion conservadora de
los horizontes temporales, en conjunto con factores de riesgo adecuados para cada familia
de instrumentos, considerando el efecto portafolio en su conjunto.

d) Se analiza y vigila el desempeno del modelo de medicion y la cobertura general
mediante una rigurosa comprobacion de los resultados observados con los previstos a partir
de modelos de comprobacidon retrospectiva de resultados (backtesting).

e) Cumplimiento de politicas internas, controles y procedimientos relativos al
funcionamiento del sistema de medicién de riesgos.

f) Revisidon independiente y periddica del sistema de medicion de riesgos en el marco de
procesos de auditoria interna y externa.

g) Directrices de inversion de recursos propios documentadas en la Politica de Inversiones,
las cuales tienen en cuenta el perfil de riesgo asumido por la organizacién.

h) Identificacidn de escenarios que potencialmente pudiesen impedir la prestacidn de
actividades y servicios criticos como empresa en funcionamiento, evaluando la eficacia de
una completa gama de opciones de recuperacidn financiera o liquidacion ordenada,
documentados en un plan de recuperacion financiera.
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5.7 Programa de Cumplimiento Normativo

La Bolsa de Santiago, cuenta con un Programa de Cumplimiento Normativo que tiene por
objetivo reducir el riesgo de incumplimiento de las normativas aplicables a la compania,
protegiendo asi, en la medida posible a la Bolsa de Santiago, a sus colaboradores, directores y
accionistas principalmente del riesgo reputacional y financiero. Para esto cuenta con una serie
de actividades que permiten gestionar y monitorear el cumplimiento normativo:

Gobierno y estructura del Programa

Como parte de la estructura de gobierno del Programa de Cumplimiento Normativo, la Bolsa de
Santiago ha desighado en cada gerencia uno o mas Responsable(s) del Cumplimiento de la
Norma, quien actua como referente interno en materias regulatorias especificas de su ambito
de gestidn. Estos responsables principalmente coordinan con la Gerencia de Cumplimiento la
identificacion, analisis y actualizacidn de las obligaciones normativas aplicables a su respectiva
gerencia o area.

El Programa de Cumplimiento Normativo contempla un conjunto de actividades estructuradas
orientadas a una gestion sistematica del riesgo normativo, entre las que se incluyen:

Construccion y actualizacion de un Catalogo Normativo
Registro de manera integral todas las leyes, reglamentos, disposiciones regulatorias que afectan
a la Bolsa de Santiago.

Elaboracion y actualizaciéon de la Matriz de Riesgos Normativos
Identificando los riesgos inherentes y residuales asociados a cada obligacion, asi como los
controles implementados para su mitigacion.

Monitoreo y Testing
Realizacion de pruebas de controles, procesos de autoevaluacién normativa por parte de las
areas responsables y la revision de evidencias actualizadas de cumplimiento.

Reportes y supervision.

El Programa de Cumplimiento Normativo contempla instancias formales de reporte, para
asegurar una adecuada supervision por parte de los 6rganos de gobierno de la Bolsa de
Santiago. En este sentido, se elaboran reportes periddicos al Comité de Riesgo y Desarrollo
Normativo y al Directorio, los cuales incluyen el estado de avance del Programa, los principales
riesgos normativos identificados, los resultados del monitoreo y las acciones de mejora
implementadas.

Estos reportes facilitan la toma de decisiones informada, refuerzan la rendicién de cuentas y
consolidan el rol del cumplimiento normativo como un componente esencial del gobierno
corporativo.
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El Programa de Cumplimiento Normativo se aplica de manera transversal a la organizacién
y abarca, entre otras, las siguientes materias relevantes:

Ley de Sociedades Anénimas

Ley de Mercado de Valores

Normativa tributaria

Libre competencia

Propiedad intelectual

Derecho laboral

Proteccion de datos personales

Seguridad de la informacion y ciberseguridad

Modelos de Prevencion de Delitos Econdmicos

Otras normativas sectoriales y regulatorias aplicables a la Bolsa de Santiago
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Modelo de Prevencion de Delitos

La Bolsa de Santiago ha implementado un Modelo de Prevencidn de Delitos (en adelante,
el “MPD”"), el cual da cumplimiento a las exigencias establecidas en la Ley N° 20.393, sobre
responsabilidad penal de las personas juridicas, considerando integramente sus
modificaciones y actualizaciones, en especial aquellas introducidas por la Ley N° 21.595,
sobre delitos econdmicos y medioambientales. Dicho modelo se orienta a la prevencidn,
deteccidon y mitigacion de riesgos penales aplicables a la Bolsa de Santiago, incluyendo,
entre otros, aquellos asociados a delitos de corrupcidn, tales como cohecho, negociacion
incompatible, administracion desleal, infracciones a la libre competencia, manipulaciéon o
alteracién del mercado financiero, asi como demas conductas tipificadas en la normativa
vigente.

Atendiendo las exigencias normativas, el Directorio ha nombrado un Encargado de
Prevencidon de Delitos (en adelante “EPD”), como funcidn clave para la implementaciéon y
gestion del MPD, otorgandole medios y facultades necesarias para esta labor, quien
debera efectuar reportes al Comité de Riesgo y Desarrollo Normativo y al Directorio para
rendir cuentas de su gestion.

A continuacion, una descripcion de los principales elementos que forman parte del
Modelo de Prevencion de Delitos:

- Donaciones y aportes
Se establece un marco general respecto a la entrega de donaciones por parte de la
Bolsa de Santiago, y la forma en que se verificara la inexistencia de vinculos con
actividades ilicitas de las entidades beneficiadas. Al respecto, la Bolsa de Santiago ha
prohibido la entrega de donaciones, aportes, auspicios o patrocinios a campanas
politicas, organismos gubernamentales y/o entes que dependan de estos.

- Interaccion de los colaboradores con funcionarios publicos
El propdsito de este lineamiento es servir de guia para el actuar de aquellos
colaboradores, quienes por la naturaleza de sus funciones deban mantener de
manera esporadica o continua algun tipo de relacion, o contacto, con funcionarios
publicos.

- Obsequios e Invitaciones
Se establecen consideraciones para colaboradores en el desarrollo de las relaciones
con terceros respecto de obsequios e invitaciones, de manera que prevalezca el
interés y objetivos comerciales de la Bolsa de Santiago por sobre intereses personales.
Como principio general, los colaboradores de la Bolsa de Santiago no podran
entregar ni recibir obsequios de sus contrapartes, ya sean clientes, proveedores,
funcionarios publicos u otro.
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- Conflicto de Interés

la Bolsa de Santiago cuenta con un proceso definido para la gestidn de conflictos de
interés, aplicable a directores, ejecutivos y colaboradores, cuyo objetivo es asegurar que el
ejercicio de sus funciones se realice siempre en beneficio de la compania, resguardando
en todo momento la integridad de los procesos de toma de decisiones. Para detectar y
gestionar los conflictos de interés, la Gerencia de Cumplimiento, mediante el EPD, exige la
suscripcion de declaraciones de conflicto de interés anuales obligatorias por parte de
ejecutivos, colaboradores y directores, las cuales son analizadas, gestionadas y
documentadas conforme a los procedimientos internos establecidos.

Adicionalmente, se contemplan medidas especificas para la gestion de conflictos de
interés derivados de relaciones familiares o afectivas, estableciendo prohibiciones y
restricciones en materia de contratacion y relaciones laborales, particularmente cuando
existan vinculos de parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad, o
relaciones sentimentales que puedan generar dependencia jerarquica, influencia en
decisiones o afectacién a la segregacidén de funciones.

Los avances y resultados en esta materia son reportados periddicamente al Comité de
Riesgo y Desarrollo Normativo para informacion y toma de decisiones.

- Coédigo de Conducta

El Cédigo de Conducta es parte del Modelo de Prevencion de Delitos, definiendo los
principios, valores y conductas en el negocio, sobre los cuales la Bolsa de Santiago
promueve el permanente compromiso con la responsabilidad y la ética, tanto en las
relaciones laborales, operacionales, hegociaciones comerciales y, en general, en todas las
actuaciones en que intervenga algun colaborador, director y/o un tercero; independiente del
lugar fisico donde desarrolle sus actividades y funciones.

xNUam
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- Debida Diligencia de Terceros

La Debida Diligencia de terceros es un elemento que forma parte del Modelo de Prevencion de
Delitos, y para esto la Bolsa de Santiago utiliza una herramienta digital otorgada por un
proveedor especializado en la materia, el cual permite realizar procesos de debida diligencia de
manera estandarizada, trazable y eficiente, asegurando la consistencia en los criterios de
evaluacion, el adecuado resguardo de la informacidén y la busqueda de personas en una amplia
gama de listas de vigilancia entre las principales OFAC y ONU. Esta plataforma facilita la revisidn
de antecedentes relevantes, alertas de riesgo y eventuales vinculos que pudieran afectar de
forma negativa a la organizacion.

El alcance de la debida diligencia abarca a las principales categorias de terceros con los que la
compania mantiene relaciones, tales como:

a) Colaboradores, durante sus procesos de incorporacion y en instancias definidas de revision;

b) Proveedores evaluados como parte de los procesos de contratacion y renovacion de
contratos, considerando aspectos de cumplimiento, reputacionales y de integridad, en linea
con las politicas corporativas.

c) Beneficiarios de donaciones, sometidos a procesos especificos de revisidn que permiten
asegurar la correcta destinacion de los recursos y prevenir riesgos asociados a fraude,
conflictos de interés o uso indebido de fondos.

d) Clientes, analizados conforme a los procedimientos internos aplicables, con un enfoque
preventivo en materia de cumplimiento normativo y prevencion de delitos.

Este enfoque integral y basado en riesgos permite a la compania anticipar y gestionar posibles
contingencias, fortalecer la confianza con sus grupos de interés y contribuir a una cultura
organizacional orientada a la ética, la transparencia y el cumplimiento.

- Canal de Denuncias

la Bolsa de Santiago cuenta con un Canal de Denuncias formal y permanente destinado a que
colaboradores, accionistas, clientes, proveedores y terceros ajenos a la organizacion puedan
denunciar de buena fe eventuales irregularidades, incumplimientos normativos, infracciones al
Codigo de Conducta o al Modelo de Prevencion de Delitos implementado por la compania.

El Canal de Denuncias forma parte de los elementos del Modelo de Prevencion de Delitos de la
Bolsa de Santiago, y constituye una herramienta clave para la prevenciéon y/o deteccidn
temprana de riesgos, la prevencion de ilicitos y el fortalecimiento de una cultura de ética,
transparencia y cumplimiento normativo.
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Las denuncias pueden ser presentadas:
° De manera andnima o identificada, a eleccion del denunciante.

En cualquier momento, sin restricciones.

A través del Canal de Denuncias o alternativamente mediante comunicacion directa con el
Encargado de Prevencidon de Delitos.

El Canal de denuncias utilizado, es proporcionado por Fundacion Generacidon Empresarial, que

garantiza la confidencialidad de la informacion reportada. Asimismo, la Bolsa de Santiago
garantiza la proteccion del denunciante frente a posibles represalias que puedan afectar.
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Sistema de Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento al Terrorismo

De acuerdo con lo senalado en el articulo 3 de la Ley 19.913 que crea la Unidad de Analisis
Financiero (en adelante “UAF”), la Bolsa de Santiago, por su calidad de Bolsa de Valores, es
considerada “Sujeto Obligado”, estando sujeta la supervision directa de la UAF, debiendo cumplir y
acatar las instrucciones y recomendaciones que dicho organismo entregue en materia de
prevencion de lavado de activos y financiamiento del terrorismo (en adelante Manual de PLAFT).

Al respecto, la Bolsa de Santiago ha implementado un Manual de PLAFT, en el cual se detallan las
actividades de prevencion establecidas en el marco de la Ley 19.913 y las circulares que la UAF ha
emitido. Dentro de las cuales se destacan:

Nombramiento de un Oficial de Cumplimiento:

Natalia Galdames Flores
Oficial de Cumplimiento de Bolsa de Santiago

A

Para cumplir con las obligaciones de esta Ley, el Directorio de la Bolsa de Santiago ha desighado
un Oficial de Cumplimiento que establezca, gestione y supervise el “Sistema de Prevencion de
Lavado de Activos y Financiamiento al Terrorismo” contando con los medios y facultades necesarias
para el desarrollo de sus funciones y actividades en la funcidh encomendada. Dentro de sus
principales roles y responsabilidades, se encuentran:

Estudio y preparacion de procedimientos para prevenir el lavado de activos y financiamiento del
terrorismo

Colaborar con organismos y entidades externas y atender los requerimientos que éstos realicen a
la Institucion

Asesorar a la Alta Administracion en estas materias y asegurarse que los procedimientos sean
desarrollados e implementados para que el programa de prevencidn sea ejecutado por todas las
areas con el objeto de prevenir y detectar alguna actividad ilegal

Tomar conocimiento y efectuar un analisis de toda operacion inusual o sospechosa y, de
considerarlo necesario, elevar el caso al Comité de Riesgo y Desarrollo Normativo o al Directorio
Velar por el cumplimiento de los reportes regulatorios a la UAF

Establecer y desarrollar programas de capacitacion para todos los colaboradores y actualizarlos
cuando sea necesario

Servir como primer punto de contacto para todos los colaboradores, en asuntos de
cumplimiento de la normativa de Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento al
Terrorismo

B O L S A
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Actuar como responsable en la recepcidon de informacion relativa a transacciones
inusuales o sospechosas, evaluando y aplicando los procedimientos definidos para el caso
a fin de dar cumplimiento a las exigencias impartidas por la Ley 19.913.

Velar por la revision de los clientes, proveedores y colaboradores de la Bolsa de Santiago
en listas negativas.

Velar por la actualizacion del Manual de PLAFT, de acuerdo con los cambios que puedan
ocurrir al interior de la Bolsa de Santiago, como en el entorno de ésta.

La adopcion de conceptos y obligaciones que establece la Ley y sus circulares, descritos en
el Manual de PLAFT:

Definicion de los Delitos de Lavado de Activos y Financiamiento al Terrorismo.

1
2. Definicidn de Operacion Sospechosa y Operaciones en Efectivo.

3. Importancia en el conocimiento de clientes, proveedores y colaboradores.

4. El proceso de verificacion de clientes, proveedores y colaboradores en Listas Negativas.
5. Solicitud de Beneficiarios Finales a clientes.

6.
7
8
9.
1

Custodia de Registros Especiales.

. Senales de Alerta basado en la “Guia de Senales de Alerta de la UAF".
. Procedimiento para informar Operaciones Sospechosas.

Procedimiento para informar Operaciones en Efectivo.

0. Proceso de Debida Diligencia y Debida Diligencia Reforzada.
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Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores.
Resumen Hechos Esenciales 2025

Hecho Esencial. 27 de enero de 2025

Con esta fecha el Directorio de la Sociedad aprobo la actualizacion de la Politica General de Habitualidad para las Operaciones Ordinarias
del Giro Social con Partes Relacionadas (la “Politica”) con el fin de aumentar el monto maximo de las operaciones que podran realizarse al
amparo de la Politica. La Politica se encuentra disponible en el sitio web www.bolsadesantiago.com en la seccién “La Empresa” /
"Documentos Gobierno Corporativo” / “Politicas Generales de Habitualidad”.

Hecho Esencial. 24 de febrero de 2025

El Directorio de la Sociedad, en Sesion Ordinaria celebrada el dia de hoy, acordé citar a Junta Ordinaria de Accionistas para el lunes 24 de
marzo de 2025, a las 09:30 horas, en calle La Bolsa N°64, piso 4°, Salon Auditorio, Santiago (en adelante la “Junta”), la que se celebrara en
forma exclusivamente presencial, con el objeto de someter a consideracion de los sefiores accionistas las siguientes materias:

i. Aprobacion de la Memoria, Balance, Estados Financieros e Informe de la Empresa
de Auditoria Externa, correspondientes al ejercicio 2024.

ii. Distribucion de las utilidades del ejercicio y reparto de dividendos. Se propondra a
la Junta el pago de un dividendo definitivo de $12,65 por accion y de un dividendo adicional de $23,45 por accién, que se imputaran contra
la utilidad del ejercicio 2024.

El Dividendo definitivo y el dividendo adicional se pagarian el dia 24 de abril de 2025 a los accionistas inscritos en el Registro de Accionistas
al 18 de abril de 2025.

iii. Exposicién de la politica de dividendos de la Sociedad e informacion sobre los procedimientos a ser utilizados en la distribucion de
dividendos.

iv. Fijacion de la remuneracién de los Directores.

v. Designacién de Auditores Externos para el ejercicio 2025.



vi. Informacién sobre operaciones relacionadas prevista en la Ley sobre Sociedades Anénimas.

vii. Las demas materias propias de Junta Ordinaria de Accionistas.

Hecho Esencial. 24 de febrero de 2025

El Directorio en Sesion Ordinaria celebrada el dia de hoy, acordo citar a Junta Extraordinaria de Accionistas para el lunes 24 de marzo de
2025, a celebrarse a continuacién de la Junta Ordinaria de Accionistas, en calle La Bolsa N°64, piso 4°, Salén Auditorio, Santiago (en
adelante la “Junta”), la que se celebrara en forma exclusivamente presencial, con el objeto de someter a consideracién de los sefores
accionistas las siguientes materias, segun lo solicitado por el accionista Holding Bursatil Regional S.A., titular del 98,86% de las acciones
de la Sociedad, en su carta de fecha 22 de febrero de 2025:

i. Modificar los estatutos de la sociedad en las siguientes materias:

a. Modificar el articulo undécimo disminuyendo la cantidad de miembros del Directorio de siete a cinco y disminuyendo el periodo de
funciones del Directorio de tres a dos afos.

b. Modificar el articulo décimo sexto bajando el quérum de sesién del Directorio de cuatro a tres miembros, en linea con la reduccion del
numero de directores de siete a cinco.

c. Modificar el articulo vigésimo noveno estableciendo que la remuneracion de los miembros del Comité de Buenas Practicas sera fijada por
el Directorio.

ii. Eleccién del Directorio compuesto por cinco miembros, en caso de aprobarse la disminucién del numero de miembros de acuerdo con lo
sefalado en el literal i. anterior. El nuevo Directorio de cinco integrantes asumira sus funciones una vez legalizada la aprobacién de la
reforma de

estatutos por parte de la CMF.

iii. Aprobar un texto refundido de los estatutos de la Bolsa de Santiago que reemplace integramente el vigente y que recoja las reformas de
estatutos que la Junta apruebe y que, ademas, modifique el actual articulo segundo transitorio de modo de incluir en él la regulacion sobre
la efectividad de las reformas de estatutos que apruebe la Junta y del nuevo Directorio que se elija en ella, eliminando lo consignado
actualmente en tal articulo por haber perdido su vigencia.

iv. Adoptar las demas reformas de estatutos sociales, poderes, términos y condiciones de efectividad y todos los demas acuerdos que fueren
necesarios o convenientes para la materializacion de las decisiones que resuelva la Junta; y facultar ampliamente al Directorio y/o al Gerente
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General de la Sociedad para que resuelvan e implementen todos los aspectos, modalidades, modificaciones, actuaciones y detalles que
puedan presentarse en relacién con los acuerdos que se adopten en la Junta.

Hecho Esencial. 26 de febrero de 2025

Rectificamos el hecho esencial de fecha 24 de febrero de 2025, referido a la citacion a junta ordinaria de accionistas. Los accionistas con
derecho a los dividendos definitivo y adicional seran aquellos inscritos en el Registro de Accionistas de la Sociedad al dia 16 de abril de
2025.

Hecho Esencial. 24 de marzo de 2025

En Junta Ordinaria de Accionistas de la Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores (la “Bolsa”),
celebrada hoy 24 de marzo del 2025 (la “Junta”), se aprobd, entre otras materias, la distribucion de los siguientes dividendos:

(i) Dividendo N° 165, Definitivo, Minimo Obligatorio: por un total de $607.200.000, ascendente a $12,65 por accién, equivalente a repartir un
30% de la utilidad del ejercicio 2024. Este dividendo minimo obligatorio se pagara a contar del dia 24 de abril de 2025, a los accionistas que
figuren inscritos en el Registro de Accionistas de la Sociedad a la medianoche del dia 16 de abril de 2025.

El aviso a que se refiere la Seccion Il de la citada Circular 660 se publicara el dia 31 de marzo de 2025, en el diario electrénico
www.latercera.com.

(ii) Dividendo N° 166, Definitivo, Adicional: por un total de $1.125.600.000, ascendente a $23,45 por accion, que equivale a un 55,64% de la
utilidad del ejercicio 2024. Este dividendo minimo obligatorio se pagara a contar del dia 24 de abril de 2025, a los accionistas que figuren
inscritos en el Registro de Accionistas de la Sociedad a la medianoche del dia 16 de abril de 2025.

El aviso a que se refiere la Seccion |l de la citada Circular 660 se publicara el dia 31
de marzo de 2025, en el diario electronico www.latercera.com.
Hecho Esencial. 24 de marzo de 2025

En Junta Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad celebrada con esta fecha (la “Junta”) se aprobaron las siguientes materias, todo ello
sujeto a las condiciones de efectividad que se indican mas adelante:
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. Reformas de estatutos: Se aprobaron las siguientes modificaciones a los estatutos de la Sociedad.

a. Se modifico el articulo undécimo disminuyendo la cantidad de miembros del Directorio de siete a cinco y disminuyendo el periodo de
funciones del Directorio de tres a dos afnos.

b. Se modificé el articulo décimo sexto bajando el quérum de sesién del Directorio de cuatro a tres miembros, en linea con la reduccién
del numero de directores de siete a cinco.

c. Se modifico el articulo vigésimo noveno estableciendo que la remuneracion de los miembros del Comité de Buenas Practicas sera
fijada por el Directorio.

. Eleccién del Directorio: Se procedio a la eleccion del Directorio compuesto por 5 miembros. Resultaron elegidos las siguientes personas:

. Juan Andrés Camus Camus.
. Rodrigo Manubens Moltedo.
. Juan Pablo Cérdoba Garcés.
. Eduardo Munoz Vivaldi.

. Jorge Quiroz Castro.

Texto refundido de los Estatutos: Se aprobd un texto refundido de los estatutos de la Bolsa de Santiago que reemplace integramente el

vigente y que recoja las reformas de estatutos que la Junta aprobd, senalados en el numeral 1 anterior, y que, ademas, modifica el actual
articulo segundo transitorio incluyendo la regulacién sobre la efectividad de las reformas de estatutos aprobadas por la Junta y del nuevo
Directorio sefialado en el numeral 2 anterior, eliminando lo consignado actualmente en tal articulo por haber perdido su vigencia.

4.

Efectividad de las reformas de estatutos y nuevo Directorio: Se aprobo que las reformas de estatutos de la Sociedad y nuevo texto de los

estatutos produzcan sus efectos a partir de la fecha de la resolucion de la Comision para el Mercado (“CMF”) que apruebe dichas reformas
y texto de estatutos, siempre que el certificado especial que la CMF expida sea oportunamente inscrito y publicado de acuerdo al articulo
127 de la Ley N°18.046 sobre Sociedades Andénimas.

En cuanto al nuevo Directorio de 5 integrantes electo en la Junta se acordé que

(a) asumira sus funciones solo una vez que tanto las reformas de estatutos aprobadas en la Junta como las reformas de estatutos
aprobadas en la Junta Extraordinaria de Accionistas de CCLV, Contraparte Central S.A. celebrada con fecha 24 de marzo de 2025,
se encuentren aprobadas por la CMF y debidamente legalizadas.

(b) Dentro de los 30 dias siguientes a la fecha de la ultima resolucién que apruebe la reforma de estatutos de la Bolsa de Santiago o
CCLYV, en caso que ellas no sean dictadas con la misma fecha, se debera celebrar una sesion de Directorio de instalacion con las

-10 -



personas electas en la Junta para ocupar los 5 cargos de directores titulares. El nuevo Directorio integrado por las personas electas
en la Junta durara en sus funciones hasta la fecha en que se realice la Junta Ordinaria de Accionistas de la Sociedad que deba
celebrarse dentro del primer cuatrimestre del afio 2027; y (b) se acordé que para la necesaria continuidad de la administracion de la
Sociedad, los miembros del Directorio en ejercicio a la fecha de dicha resolucion de la Comision, permaneceran en sus funciones
hasta inmediatamente antes del inicio de la Sesién de Directorio de instalacién en su nueva conformacion.

Hecho Esencial. 4 de junio de 2025

Con esta fecha la Comision para el Mercado Financiero, mediante Resolucion N°5397, ha aprobado las modificaciones al Manual de
Operaciones en Acciones (“MOA”) necesarias para armonizar las reglas de negociacién de instrumentos de renta variable con las Bolsas
de Valores de Lima y Colombia, en el marco del proceso de integracién regional que lleva a cabo la sociedad matriz de esta Bolsa de
Valores, Holding Bursatil Regional S.A. (“nuam”). Al respecto, cabe sefialar que el nuevo texto del MOA, en su articulo 2° transitorio,
establece que su vigencia comenzara en la fecha que determine el Directorio de la Bolsa, lo cual no podra ocurrir con posterioridad al 13 de
octubre de 2025. En todo caso, una vez que el nuevo texto del MOA entre en vigencia, sera comunicado al mercado mediante hecho esencial
y mediante comunicacion interna de la Bolsa.

Hecho Esencial 28 de julio de 2025

En Sesién Ordinaria de Directorio celebrada con esta fecha se instalé el nuevo Directorio de la Bolsa, elegido en Junta Extraordinaria de
Accionistas de fecha 24 de marzo del 2025, integrado por los sefiores Juan Andrés Camus Camus, Juan Pablo Cérdoba Garcés, Eduardo
Mufioz Vivaldi, Rodrigo Manubens Moltedo y Jorge Quiroz Castro, en cumplimiento de lo establecido en el articulo segundo transitorio de
los estatutos de la Sociedad.

Adicionalmente, el Directorio acordd por la unanimidad de los Directores asistentes, con la sola abstencién de los designados, elegir a los
sefores Juan Andrés Camus Camus y Eduardo Mufioz Vivaldi como Presidente y Vicepresidente del Directorio, respectivamente.

Hecho Esencial 18 de agosto de 2025

Con fecha 17 de enero de 2025 esta Sociedad comunicé a la CMF como hecho esencial reservado la existencia de negociaciones con la
empresa Territoria SpA sobre la posible adquisicion del edificio de la Bolsa de Santiago. Al respecto, cabe sefialar que en diversas
publicaciones en diarios de circulacion nacional se han publicado notas de prensa en las cuales se han informado gestiones que Territoria
esta realizando ante distintas autoridades en relacion con la posible adquisicién del edificio. Al respecto, se comunica al mercado que esta
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Bolsa de Valores efectivamente se encuentra realizando gestiones con la empresa Territoria SpA que tienen por fin la posible venta del
edificio de la Bolsa de Comercio de Santiago.

Hecho Esencial 22 de septiembre de 2025

El Directorio de la Sociedad, en Sesion Ordinaria celebrada el dia de hoy, acordé citar a Junta Extraordinaria de Accionistas para el dia
viernes 10 de octubre de 2025, a celebrarse en el domicilio social ubicado en calle La Bolsa N°64, piso 4°, Salén Auditorio, Santiago (en
adelante la “Junta”), a las 10:00 horas, la que se celebrara en forma exclusivamente presencial, con el objeto de someter a consideracién
de los sefiores accionistas las siguientes materias:

1. Someter a conocimiento y aprobacién de los accionistas las siguientes operaciones con parte relacionada, conforme a lo establecido en
el numeral 4) del inciso primero del articulo 147, Titulo XVI de la Ley N°18.046 sobre Sociedades Andnimas:
a. Contrato de sublicenciamiento relativo al motor de calce Nasdaq Eclipse Trading, a ser suscrito con la sociedad matriz de la Bolsa,
Holding Bursatil Regional S.A. (“nuam”).
b. Contrato de prestacion de servicios de infraestructura, operacion Tl, productos software y soporte y mantenimiento para la operacién
de las plataformas de negociacion (Servicios Core), a ser suscrito con nuam.

2. Adoptar los demas acuerdos que fueren necesarios o convenientes para la materializacion de las decisiones que resuelva la Junta; y
facultar ampliamente al Directorio y/o al Gerente General de la Sociedad para que resuelvan e implementen todos los aspectos,
modalidades, modificaciones, actuaciones y detalles que puedan presentarse en relacion con los acuerdos que se adopten en la Junta.

Hecho Esencial 24 de septiembre de 2025

En cumplimiento de lo establecido en el numeral 6) del inciso primero del articulo 147 de la Ley N°18.046 sobre Sociedades Andnimas,
informamos que con esta fecha se ha puesto a disposicion de los sefiores accionistas en las oficinas sociales y en el sitio web de la Sociedad,
las opiniones de los directores referidas a la operacién con parte relacionada que sera sometida a votacion de los accionistas en la Junta
Extraordinaria de Accionistas a celebrarse el dia 10 de octubre del afio 2025, conforme a lo informado por esta Sociedad en su hecho
esencial de fecha 22 de septiembre del presente afno.
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Hecho Esencial 7 de octubre de 2025

Con esta fecha la Comision para el Mercado Financiero (“CMF”), mediante Resolucién Exenta N°10.497, aprobé la modificacion al articulo
2° transitorio del Manual de Operaciones en Acciones (“MOA”), segun su texto aprobado mediante Resolucién Exenta N°5.397 de 4 de junio
de 2025, estableciendo que la fecha de inicio de la vigencia del nuevo texto del MOA sera definida por el Directorio de la Bolsa de Santiago
y difundida al mercado mediante comunicacién interna y via hecho esencial, lo que debera ocurrir antes del dia 30 de enero de 2026.

Hecho Esencial 10 de octubre de 2025

En Junta Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad celebrada con esta fecha (la “Junta”) se aprobaron siguientes Operaciones con Parte
Relacionada, conforme a lo establecido en el numeral 4) del inciso primero del articulo 147 de la Ley N°18.046 sobre Sociedades Anénimas,
en razon de que se tratan de contratos que la Sociedad suscribira con su sociedad matriz, Holding Bursatil Regional S.A.:

1. Contrato de sublicenciamiento relativo al motor de calce Nasdaq Eclipse Trading.
2. Contrato de prestacién de servicios de infraestructura, operacion Tl, productos software y soporte y mantenimiento para la operacion
de plataformas de negociacion (Servicios Core).

La aprobacion anteriormente sefialada se otorgd con el voto favorable del 98,86%

de las acciones emitidas con derecho a voto, esto es, superando ampliamente el quérum
de dos tercios requerido en el numeral 16) del inciso segundo del articulo 67 de la Ley
N°18.046 sobre Sociedades Anénimas. Asimismo, la Junta aprobd otorgar las facultades
que sean necesarias al Gerente General y a las personas que se indican en el acta de la
Junta para la ejecucién de los acuerdos anteriormente sefialados.

Hecho Esencial 25 de noviembre de 2025

Con esta fecha la Bolsa de Comercio de Santiago, en conjunto con la sociedad Holding Bursatil Regional S.A., han celebrado un contrato
de promesa de compraventa del edificio Bolsa de Comercio con la sociedad Territoria SpA (el “Contrato de Promesa”), promitente comprador.

El precio de venta pactado es de UF 320.000, del cual el 50% sera pagado al momento de la celebracion del contrato de compraventa, y el
saldo de precio, en el plazo de 12 meses contado desde la fecha de la compraventa, debidamente garantizado mediante una garantia
otorgada por una institucion financiera.
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La celebracién del contrato de compraventa estara sujeta al cumplimiento de una serie de condiciones suspensivas relacionadas a la
obtencion de los permisos y autorizaciones necesarias para que el comprador pueda intervenir el edificio y a la aprobacién definitiva de los
titulos de dominio del inmueble.Todas estas condiciones deberan cumplirse dentro del plazo maximo de 18 meses contado

desde la celebracion del Contrato de Promesa.

La presente comunicacién materializa lo comunicado al mercado mediante hecho esencial de fecha 18 de agosto de 2025 en el cual se
informd que la Bolsa de Santiago se encontraba en negociaciones con la empresa Territoria SpA para la posible venta de su edificio y, de
esta forma, ha cesado la reserva que existia sobre las caracteristicas de las negociaciones pendientes con la empresa Territoria SpA.
Hecho Esencial 27 de noviembre de 2025

En sesién de Directorio de Holding Bursatil Regional S.A. (“nuam”), matriz de la Sociedad, celebrado con esta fecha, se aprobé la Politica

de Eleccion de Directores en Filiales (en adelante, la “Politica”), en cumplimiento de lo establecido en el articulo 92 bis de la Ley N°18.046
sobre Sociedades Andnimas y en la Norma de Caracter General N°533 de la CMF.
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DECLARACION DE RESPONSABILIDAD

Los abajo firmantes declaran bajo juramento que son responsables de la veracidad de toda la informacién contenida en la presente Memoria Anual,

correspondiente al ejercicio 2025.

Sr. Juan Ahdrés Camus Camus
Presidente
RUT 6.370.841-0

Eduardo Mufioz Vivaldi
Vicepresidente
RUT 5.977.799-8

Sr.

Sr. Patricio Rojas Sharovsky

Sr. Juan Pablo Cérdoba Garcés
Director
RUT 28.286.517-3

Gerente General
RUT 12.488.401-2

/) J(
a

Sr. Juan Guillermo Agliero Vergara

Sr. Rodrigo Manubens Moltedo
Director
RUT 6.575.050-3
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Santiago, Chile
31 de diciembre de 2025y 2024
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EY Piso 9, Las Condes, Santiago

Shape the future
with confidence

Informe del Auditor Independiente

Sefiores
Accionistas y Directores de
Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores:

Opinién

Hemos auditado los estados financieros de Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores (la
Sociedad), que comprenden el estado de situacion financiera al 31 de diciembre de 2025, los
estados de resultados, de resultados integrales, de cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo
correspondientes al afio terminado en esa fecha, y las notas a los estados financieros, incluyendo
informacidn de las politicas contables materiales.

En nuestra opinion, los estados financieros adjuntos presentan razonablemente, en todos los
aspectos materiales, la situacion financiera de la Sociedad al 31 de diciembre de 2025, sus
resultados y flujos de efectivo correspondientes al afio terminado en esa fecha, de conformidad con
las Normas de Contabilidad de las Normas Internacionales de Informacion Financiera, emitidas por
el International Accounting Standards Board.

Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las Normas de Auditoria Generalmente
Aceptadas en Chile. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas
adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados
financieros de nuestro informe. Somos independientes de la Sociedad de conformidad con el Cédigo
de Etica del Colegio de Contadores de Chile, y hemos cumplido las demas responsabilidades de
ética de conformidad con esos requerimientos. Consideramos que la evidencia de auditoria que
hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinién.

Responsabilidades de la Administracion y de los responsables del gobierno corporativo por
los estados financieros

La Administracion es responsable de la preparacion y presentacion razonable de los estados
financieros adjuntos de conformidad con las Normas de Contabilidad de las Normas Internacionales
de Informacion Financiera, emitidas por el International Accounting Standards Board y del control
interno que la Administracién considere necesario para permitir la preparaciéon de estados
financieros exentos de representaciones incorrectas materiales, debido a fraude o error.
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En la preparacion de los estados financieros, la Administracion es responsable de la evaluacion de
la capacidad de la Sociedad de continuar como empresa en marcha, revelando, seguin corresponda,
los asuntos relacionados con la empresa en marcha y utilizando la base contable de empresa en
marcha excepto si la Administracion tiene intencion de liquidar la Sociedad o de cesar sus
operaciones, 0 bien no exista otra alternativa realista, que hacerlo.

Los responsables del gobierno corporativo son responsables de la supervision del proceso de
preparacion y presentacion de informacion financiera de la Sociedad.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros como un
todo estan exentos de representaciones incorrectas materiales, debido a fraude o error, y emitir un
informe del auditor que contenga nuestra opinion. Seguridad razonable es un alto grado de
seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con las Normas de
Auditoria Generalmente Aceptadas en Chile siempre detecte una representacién incorrecta material
cuando exista. Las representaciones incorrectas pueden deberse a fraude o error y se consideran
materiales si, individualmente o de forma agregada, se podria esperar razonablemente que influyan
en las decisiones econémicas que los usuarios toman basandose en los estados financieros.

Como parte de una auditoria de conformidad con las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas
en Chile, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional
durante toda la auditoria. También:

- Identificamos y evaluamos los riesgos de representaciones incorrectas materiales en los
estados financieros, debido a fraude o error, diseflamos y aplicamos procedimientos de
auditoria para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y
adecuada para proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una
representacion incorrecta material debido a fraude es mas elevado que en el caso de una
representacion incorrecta material debido a error, ya que el fraude puede implicar colusion,
falsificacion, omisiones deliberadas, representaciones intencionadamente erréneas o el caso
omiso del control interno.

- Obtenemos entendimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias y no con la
finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la Sociedad.

- Evaluamos la adecuacién de las politicas contables aplicadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por la Administracion.
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- Concluimos sobre lo adecuado de la utilizacién, por la Administracion, de la base contable de
empresa en marcha y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si
existe 0 no una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que pueden
generar dudas significativas sobre la capacidad de la Sociedad para continuar como empresa
en marcha. Si concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la
atencion en nuestro informe del auditor sobre la correspondiente informacion revelada en los
estados financieros o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinion
modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la
fecha de nuestro informe del auditor. Sin embargo, hechos o condiciones futuros pueden ser
causa de que la Sociedad deje de ser una empresa en marcha.

- Evaluamos la presentacion general, la estructura y el contenido de los estados financieros,
incluida la informacion revelada, y si los estados financieros representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran la presentacion razonable.

Comunicamos a los responsables del gobierno corporativo, entre otros asuntos, el alcance y la
oportunidad planificados y los hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia
significativa del control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

Otros Asuntos

El Colegio de Contadores de Chile A.G. aprob6 que las Normas de Auditoria Generalmente
Aceptadas en Chile adopten integralmente y sin reservas las Normas Internacionales de Auditoria
emitidas por el International Auditing and Assurance Standards Board para las auditorias de los
estados financieros preparados por el afio iniciado a partir del 1 de enero de 2025.

La auditoria a los estados financieros de Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores al 31 de
diciembre de 2024 fue efectuada de acuerdo con las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas
en Chile vigentes a esa fecha por los cuales emitimos una opinién sin modificaciones con fecha 24
de febrero de 2025.

—

Juan Francisco Martinez A.
EY Audit Ltda.

Santiago, 23 de febrero de 2026
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Estados de Situacion Financiera

Activos

Activos corrientes
Efectivo y equivalentes al efectivo
Otros activos financieros corrientes
Otros activos no financieros, corriente
Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar corrientes
Cuentas por cobrar a entidades relacionadas, corrientes
Activos por impuestos corrientes

Activos corrientes totales

Activos no corrientes
Otros activos financieros no corrientes
Otros activos no financieros no corrientes
Activos intangibles distintos de la plusvalia
Propiedades, plantas y equipos
Activos por impuestos diferidos

Total de Activos no corrientes

Total de Activos

Patrimonio y Pasivos
Pasivos
Pasivos corrientes
Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar
Provisiones corrientes por beneficios a los empleados
Cuentas por pagar a empresas relacionadas
Otros pasivos no financieros corrientes
Pasivos corrientes totales
Pasivos no corrientes
Pasivos no corrientes
Pasivo por impuestos diferidos
Provisiones no corrientes por beneficios a los empleados
Otros pasivos no financieros no corrientes

Total de Pasivos no corrientes

Total Pasivos

Patrimonio
Capital emitido
Ganancias acumuladas
Otros resultados integrales
Otras reservas

Patrimonio atribuible a los propietarios de la controladora

Participaciones no controladoras
Patrimonio total

Total de Patrimonio y Pasivos

Notas

10
11
12
13
15

17
16

19

24
15
16

20

21
21

Al 31 de diciembre de

2025 2024
M$ M$

2.533.734 520.791
280.012 154.476
41.966 28.180
696.407 1.402.276
52.791 191.826
2.101.678 2.346.661
5.706.588 4.644.210
6.138.203 6.112.203
500 500
1.334.931 1.997.287
10.344.300 10.558.466
17.817.934 18.668.456
23.524.522 23.312.666
957.044 1.690.152
339.144 398.891
1.124.421 600.289
58.926 85.015
2.479.535 2.774.347
6.268.735 6.270.311
2.192.010 2.170.933
781.381 865.799
9.242.126 9.307.043
11.721.661 12.081.390
1.903.656 1.903.664
2.308.252 1.888.376
3.063.178 2.911.469
4.527.775 4.527.767
11.802.861 11.231.276
11.802.861 11.231.276
23.524.522 23.312.666

Las notas adjuntas forman parte integral de estos Estados Financieros
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Estados de Resultados Integrales

Ganancia (pérdida)
Ingresos de actividades ordinarias
Gastos por beneficios a los empleados
Gasto por depreciacion y amortizacion
Gastos por naturaleza
Otras ganancias (pérdidas)
Ingresos financieros
Diferencias de cambio
Resultados por unidades de reajuste

Ganancias (pérdidas) que surgen de la diferencia entre el valor

libro anterior y el valor justo de activos financieros
reclasificados medidos a valor razonable

Ganancia antes de impuestos

Gasto por impuestos a las ganancias
Ganancia procedente de operaciones continuadas
Ganancia

Ganancia atribuible a
Ganancia, atribuible a los propietarios de la controladora
Ganancia, atribuible a participaciones no controladoras
Ganancia

Ganancias por accion

Ganancia por accion basica
Ganancia por accion basica en operaciones continuadas
Ganancia (pérdidas por accién basica en operaciones
discontinuadas

Ganancia por accion basica

Estado del resultado integral

Ganancia

Cambios del valor razonable de instrumentos de
patrimonio designados a valor razonable con
cambios en otro resultado integral
Resultados actuariales por planes de beneficios
definidos
Impuesto a la renta asociados a partidas de otros
resultados integrales
Otro resultado integral, antes de impuestos,
ganancias (pérdidas) actuariales por planes de
beneficios definidos

Total otros resultados integrales

Resultado integral total

Las notas adjuntas forman parte integral de estos Estados Financieros

Notas Por los ejercicios terminados
al 31 de diciembre de
2025 2024

M$ M$
26 7177.771 6.764.011
27 (1.790.706) (1.819.886)
14 (826.468) (846.938)
28 (2.070.264) (1.598.155)
(269.414) (102.473)
30 325.488 245.551
22 31.126 27.351
23 1.513 31.812
29 125.536 25.026
2.704.582 2.726.299
15 (496.771) (703.227)
2.207.811 2.023.072
2.207.811 2.023.072
2.207.811 2.023.072
2.207.811 2.023.072
46,00 42,15
46,00 42,15

Por los ejercicios terminados
al 31 de diciembre de
2025 2024

M$ M$
2.207.811 2.023.072
10 26.000 2.564.401
54.931 (321.969)
70.778 454.410
151.709 2.696.842
2.359.520 4.719.914
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Estados de Cambios en el Patrimonio
Por el ejercicio terminado al 31 de diciembre de 2025

Patrimonio
Capital Otras Otros Ganancias atribuible a Participaciones Patrimonio
Nota emitido reservas resultados (pérdidas) los no total
. propietarios controladoras
integrales  acumuladas de la
M$ M$ M$ M$ controladora M$ M$
M$
Saldo inicial al 01-01-2025 1.903.664 4.527.767 2.911.469 1.888.376 11.231.276 11.231.276
Resultado Integral - - - - - -
Ganancia - - - 2.207.811 2.207.811 2.207.811
Otro resultado integral - - 151.709 - 151.709 151.709
Resultado integral - - 151.709 2.207.811 2.359.520 2.359.520
Dividendos distribuidos - - - (1.125.600) (1.125.600) (1.125.600)
Provision dividendos minimos - - - (662.343) (662.343) (662.343)
Incremento (disminucién) por transferencias y otros
cambios ( P y ®) 8 ) 8 8 8
Total de Cambios en Patrimonio (8) 8 151.709 419.876 571.585 571.585
Saldo final al 31-12-2025 1.903.656 4.527.775 3.063.178 2.308.252 11.802.861 11.802.861

Las notas adjuntas forman parte integral de estos Estados Financieros
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Estados de Cambios en el Patrimonio
Por el ejercicio terminado al 31 de diciembre de 2024

Capital Otras Otros Ganancias Ffatr_imonio Participaciones no Patrimonio
Nota emitido reservas resultados (pérdidas) atrnb_ulble_ alos controladoras total
varias integrales acumuladas :;r?;:tt::;::o?g

M$ M$ M$ M$ M$ M$ M$

Saldo inicial al 01-01-2024 1.903.664 4.524.340 214.627 1.306.827 7.949.458 - 7.949.458
Resultado Integral

Ganancia - - - 2.023.072 2.023.072 - 2.023.072
Otro resultado integral - - 2.696.842 - 2.696.842 - 2.696.842
Resultado Integral - - 2.696.842 2.023.072 4.719.914 - 4.719.914
Dividendos pagados - - - (834.323) (834.323) - (834.323)
Provisiéon dividendos minimos - - - (607.200) (607.200) (607.200)
gtcrgesnzjzr:rt]%i(:sisminucién) por transferencias y ) 3.497 } } 3.497 ) 3.497
Total de Cambios en Patrimonio - 3.427 2.696.842 581.549 3.281.818 - 3.281.818
Saldo final al 31-12-2024 1.903.664 4.527.767 2.911.469 1.888.376 11.231.276 - 11.231.276

Las notas adjuntas forman parte integral de estos Estados Financieros
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Estados de Flujos de Efectivo

Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de operacion

Clases de cobros por actividades de operacion

Cobros procedentes de las ventas de bienes y prestacion de servicios

Clases de pagos
Pagos a proveedores por el suministro de bienes y servicios
Pagos a y por cuenta de los empleados

Dividendos recibidos

Intereses recibidos

Impuestos a las ganancias pagados

Otras entradas salidas de efectivo

Flujos de efectivo netos procedentes de actividades de operacion

Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de inversién
Otros cobros por la venta de patrimonio o instrumentos de deuda de otras

entidades

Importes procedentes de la venta de propiedades, planta y equipo
Compras de propiedades, planta y equipo

Importes procedentes de otros activos a largo plazo

Cobros a entidades relacionadas

Otras entradas (salidas) de efectivo

Flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) actividades de
inversion

Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de financiacion

Pagos de pasivo por arrendamientos financieros
Dividendos pagados
Intereses pagados

Otras entradas (salidas) de efectivo

Flujos de efectivo netos utilizados en actividades de financiacion

Disminucién neta en el efectivo y equivalentes al efectivo, antes del efecto de

los cambios en la tasa de cambio

Efectos de la variacion en la tasa de cambio sobre el efectivo y equivalentes al

efectivo

Efectos de la variacion en la tasa de cambio sobre el efectivo y equivalentes

al efectivo
Incremento (disminucién) neto de efectivo y equivalentes al efectivo
Efectivo y equivalentes al efectivo al principio del ejercicio

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al final del ejercicio

Por los ejercicios terminados

Notas al 31 de diciembre de
2025 2024
M$ M$

9.719.685 29.893.006
(3.569.630) (8.721.647)
(1.813.458) (3.466.957)
286.083 203.745
33.613 39.674
(144.415) (973.321)
4.511.878 16.974.500
(5.010) (1.232.892)
(528.002) -
5.678 (25.330)
(527.334) (1.258.222)
(1.732.792) (1.005.120)
(240.322) (15.026.294)
(1.973.114) (16.031.414)
2.011.430 (315.136)
1.513 31.812
2.012.943 (283.324)
520.791 804.115
6 2.533.734 520.791

Las notas adjuntas forman parte integral de estos Estados Financieros



Notas a los Estados Financieros

SANTIAGC { al 31 de diciembre de 2025 y 2024

y por los ejercicios terminados en esas fechas
Nota 1 Informacién Corporativa

a) Informacion de la entidad que reporta

La Sociedad Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores, se encuentra inscrita en el Registro de Valores
bajo el Nimero 1149 de fecha 12 de septiembre de 2017, que para tales efectos lleva la Comisién para el
Mercado Financiero (CMF), y esta sujeta a su fiscalizacion. La existencia de la Sociedad fue autorizada por
Decreto Supremo N° 3015, de fecha 29 de diciembre de 1893 y por el mismo decreto se aprobaron los estatutos.
Su domicilio esta en calle Bandera N°63, Santiago, Chile.

El objetivo inicial de la Sociedad fue “Crear y mantener uno o varios puntos de reunion para tratar toda clase de
negocios” el cual fue modificado y aprobado en Junta Extraordinaria de Accionistas realizada el 30 de noviembre
de 1982, quedando en: “Su objeto exclusivo sera proveer a sus miembros de la implementacién necesaria para
que puedan realizar eficazmente, en los lugares que les proporcione, las transacciones de valores mediante
mecanismos continuos de subasta publica y las demas actividades que puedan realizar en conformidad a
derecho”.

Sin perjuicio de los objetivos que la Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores pueda proponerse, en
términos generales, son los propios de una Bolsa de Valores de acuerdo a lo sefialado en sus estatutos y en el
Articulo 38 de la Ley N°18.045, que textualmente indica: “Las Bolsas de Valores son entidades que tienen por
objeto proveer a sus miembros la implementacién necesaria para que puedan realizar eficazmente, en el lugar
que les proporcione, las transacciones de valores mediante mecanismos continuos de subasta publica y para
que puedan efectuar las demas actividades de intermediacion de valores que procedan en conformidad a la
ley”.

Las regulaciones a que se encuentra sujeta la Sociedad estan contenidas en la Ley N°18.045 de Mercado de
Valores, que en su Articulo N° 40 indica: “Las Bolsas de Valores se regiran en lo que no fuere contrario a lo
dispuesto en el presente titulo, por las normas aplicables a las sociedades anénimas abiertas y quedaran
sometidas a la fiscalizacion de la Superintendencia” (actualmente CMF).

La Sociedad desarrolla sus actividades econdmicas y negocios en el sector financiero, especificamente en el
mercado bursatil, especialmente en el mercado secundario de valores.

En Junta Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad, celebrada con fecha 17 de marzo de 2016, cuya acta
fue reducida a escritura publica con fecha 4 de abril de 2016 en la Notaria de Santiago de don Patricio Raby
Benavente, complementada por escritura publica de fecha 30 de enero de 2017 otorgada en la misma Notaria,
se acordaron diversas modificaciones a los Estatutos sociales de la Sociedad Bolsa de Comercio de Santiago,
Bolsa de Valores, una sociedad andénima especial que se rige por las normas aplicables a las sociedades
anonimas abiertas. Dichas modificaciones fueron aprobadas por Resolucién Exenta N° 1732 de la ex
Superintendencia de Valores y Seguros, actual CMF, de fecha 21 de abril de 2017 (la "Resolucion SVS"). Dentro
de las modificaciones se encuentra, entre otras materias, el aumento del nUmero de acciones en que se divide
el capital social, sin aumentar este ultimo, desde la cantidad de 48 acciones nominativas, ordinarias y sin valor
nominal, a la cantidad de 48.000.000 de acciones nominativas, ordinarias y sin valor nominal, aumento que se
materializara mediante la emision de 47.999.952 acciones liberadas de pago.

Por acuerdo del Directorio de la Sociedad, adoptado en sesién del 29 de mayo de 2017, donde se fij6 la fecha
en la cual se realizaria el canje de los titulos de acciones de la Sociedad, que fue realizado el dia 12 de junio
de 2017, mientras que con fecha 5 de junio de 2017 se publico en el Diario La Tercera el aviso de canje material
de los titulos. El canje material, se realizé en las oficinas de DCV Registros S.A. (empresa a cargo del Registro
de Accionistas de la Sociedad), ubicadas en Huérfanos 770, piso 22, comuna de Santiago.

Con fecha 12 de septiembre de 2017, la actual Comision para el Mercado Financiero certifico a la Bolsa de
Comercio de Santiago, Bolsa de Valores, quedando inscrita bajo el N° 1149 del Registro de Valores que lleva
dicha comisiéon. Ademas, la sociedad inscribe conjuntamente la cantidad de 48.000.000 de acciones suscritas
y pagadas.



Notas a los Estados Financieros

SANTIAGC { al 31 de diciembre de 2025 y 2024

y por los ejercicios terminados en esas fechas

Nota 1 Informacién Corporativa (continuacion)
Division de la Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores.

En Junta Extraordinaria de Accionistas de la Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores (BCS o Bolsa)
celebrada con fecha 16 de junio de 2022 (la “Junta”), se acordd, entre otras cosas, dividir la BCS (la “Divisién”),
manteniéndose ésta como continuadora y constituyéndose a partir de ella una nueva sociedad andénima, no
especial, denominada “Sociedad de Infraestructuras de Mercado S.A.” (la “SIM”). La Division y reformas de
estatutos de la BCS acordadas en la Junta quedaron sujetos a ciertas condiciones suspensivas y copulativas,
las que, una vez cumplidas, permitiran que la Division quede materializada y comience a surtir efecto.

Con fecha 01 de marzo de 2023, la BCS otorg6 la escritura publica de materializacion de la Division. Dicha
escritura publica (la “Escritura de Materializacion”) prevista en la Junta, da cuenta del cumplimiento de las
referidas condiciones suspensivas y copulativas, con lo que la Division, la constitucion a partir de ella de la SIM
y las demas reformas de estatutos de la BCS aprobadas en la Junta surten plenos efectos legales a contar del
dia 01 de marzo de 2023.

La Divisién tiene como proposito separar los negocios de la Bolsa que no son propios del giro bursatil y
asignarlos a la Sociedad, con miras a integrar, a futuro, la propiedad de la Bolsa ya sea con (i) la Sociedad,
pasando esta ultima a ser su matriz; o bien (ii) la sociedad que constituya la holding regional (la “Holding
Regional”’), que también pasaria a ser la matriz de la Bolsa de acuerdo con lo previsto en el proyecto de
integracion regional ya anunciado al mercado, el que abarca la propiedad de la Bolsa, de la Bolsa de Valores
de Colombia S.A. y del Grupo BVL S.A.A., y de las plataformas de negociacion, compensacion y liquidacion de
sus respectivos mercados (la “Integracion Regional”). En lo que respecta a la Integracion Regional, la Division
corresponde, en el frente corporativo de integracion de la propiedad de las tres entidades bursatiles, al primer
acto corporativo preparatorio destinado a lograr, en ultimo término, la consolidacion de la Holding Regional.

Condiciones suspensivas y copulativas requeridas para la Materializacion de la Division

De conformidad con lo acordado en la citada junta de la Bolsa, la Division, la constitucion de la Sociedad, las
reformas de estatutos de la Bolsa y demas acuerdos adoptados en la misma produciran sus efectos en la fecha
en la que se cumpla la ultima de las siguientes condiciones suspensivas y copulativas: (i) que la Comision para
el Mercado Financiero (la “Comision”) apruebe, mediante la correspondiente resolucion, la divisién de la Bolsa
y las reformas de estatutos que tengan lugar en virtud de la junta; (ii) que la Sociedad y sus acciones queden
inscritas en el Registro de Valores de la Comisién y en la Bolsa; y (iii) que se hayan cumplido los demas actos
y condiciones que determine la Comision en relacion con la Division.

Por constituir la Bolsa una sociedad anénima especial, la condicion a que se refiere el literal (i) anterior fue
cumplida por cuanto la Division y reformas de estatutos de la Bolsa fueron aprobadas por la Comisién por
resolucion numero 5802 de fecha 8 de septiembre de 2022, habiéndose publicado e inscrito el respectivo
extracto expedido por la Comisién. Por otra parte, en relaciéon con la condicidon a que se refiere el literal (iii)
anterior, la Comision no determiné el cumplimiento de otros actos o condiciones en relacion con la Division y
reformas de estatutos de la Bolsa.

Finalmente, en relacién con la condicion a que se refiere el literal (ii) anterior, la SIM y sus acciones fueron
inscritas con el N°1207, con fecha 25 de enero de 2023, en el Registro de Valores de la Comision; y con fecha
01 de marzo de 2023, en la Bolsa. Con motivo de todo lo anterior, la Division y la constitucién a partir de ella de
la SIM y las demas reformas de estatutos de la Bolsa aprobadas en la Junta, surten plenos efectos legales,
contables y tributarios a contar de esa fecha, esto es, del 01 de marzo de 2023.

Materializacion de la fusiéon de la Holding Bursatil Regional S.A. (“Holding Regional”) con la Sociedad
de Infraestructuras de Mercado S.A. (“SIM”), la cual ha sido absorbida por la Holding Regional

En virtud de lo establecido en el articulo 9° e inciso segundo del articulo 10°, ambos de la Ley N°18.045, y en
la Norma de Caracter General N°30 de la Comisién para el Mercado Financiero, se comunicd, con caracter de
Hecho Esencial de la Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores (“Bolsa de Santiago”) que —en el marco
de la integracion de la propiedad de la Bolsa de Santiago, de la Bolsa de Valores de Colombia S.A. y del Grupo
BVL S.A.A.—, con fecha 14 de noviembre de 2023 se ha producido la materializacién de la fusion de la Holding
Bursétil Regional S.A. (“Holding Regional”) con la Sociedad de Infraestructuras de Mercado S.A. (“SIM”), la cual
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ha sido absorbida por la Holding Regional, sucediéndola ésta en todos sus derechos y obligaciones e
incorporandose a la Holding Regional la totalidad de los accionistas y patrimonio de SIM.

Como consecuencia de la materializaciéon de la Fusion:

Un total de 38 accionistas de la Bolsa de Santiago, que a su vez son accionistas de la Holding Regional pagaron,
con fecha 14 de noviembre de 2023, el precio de suscripcion de las acciones emitidas por la Holding Regional
de las que son titulares, aportando a la Holding Regional la cantidad total de 36.687.669 acciones de su
propiedad en la Bolsa de Santiago.

La sociedad Holding Regional ha obtenido el control de la Bolsa de Santiago, pasando a ser propietario directo
de 36.687.669 acciones emitidas por la Bolsa de Santiago, representativas aproximadamente del 76,43% del
capital suscrito y pagado de la misma. La Bolsa de Santiago ha pasado a integrar, en el caracter de filial, el
grupo empresarial de la Holding Regional.

Con fecha 25 de julio del 2024 la Bolsa adquirié 18.603 acciones de su propia emision producto del ejercicio del
derecho a retiro por parte de sus accionistas generado por haber sobrepasado la sociedad matriz de la Bolsa,
Holding Bursatil Regional S.A en 95% de su propiedad accionaria. Lo anterior, conforme a lo establecido en el
art. 71 bis de la Ley N°18.046 sobre Sociedades Andnimas. De conformidad en lo establecido en el art. 27 de
la Ley sobre Sociedades Andnimas las acciones de propia emisién adquiridas producto del ejercicio del derecho
a retiro deberan ser enajenadas en una bolsa de valores dentro del plazo maximo de un afio desde su
adquisicion, y si asi no se hiciere, el capital quedara disminuido de pleno derecho.

El Directorio de la bolsa en sesién celebrada con fecha 23 de septiembre del 2024 acordo, en cumplimiento de
lo establecido en el art. 27 de la Sociedades Andnimas, ofrecer preferentemente a los accionistas 18.713
acciones de propia emisién, a prorrata de las acciones que posean inscritas a su nombre en el registro de
accionistas de la bolsa a la media noche del quinto dia habil anterior a la fecha de inicio del periodo de
suscripcion preferente. El periodo de suscripcion preferente inicié el dia 9 de octubre del 2024 y se extendié por
30 dias hasta el dia 7 de noviembre del 2024. Los accionistas de la bolsa, Holding Bursatil Regional S.A, Banco
Estado S.A Corredores de Bolsa y Consorcio Corredores de Bolsa S.A, ejercieron su derecho preferente para
adquirir acciones de la bolsa. Holding Bursatil Regional S.A adquirié 18.501 acciones, Banco Estado S.A
Corredores de Bolsa y Consorcio Corredores de Bolsa S.A adquirieron, cada una, 1 accion, totalizando entre
los tres accionistas 18.503 acciones de la Bolsa. Producto de la adquisicién sefialada anteriormente, la Bolsa
quedo con 210 acciones de propia emision.

El plazo de un afio contado desde la adquisicion de las acciones de propia emision de la Bolsa vencio6 el dia 26
de julio del 2025, sin que ellas fuesen vendidas en una bolsa de valores, conforme a lo establecido en el art. 27
de la Ley sobre Sociedades Anénimas. Como consecuencia de lo anterior, y por efecto de lo establecido en el
inciso penultimo del art. 27 de la Ley sobre Sociedades Andénimas, el capital de la bolsa disminuyé de pleno
derecho a partir del dia 26 de Julio del 2025 en la cantidad de $8.329, correspondientes a 210 acciones. En
consecuencia, el capital de la bolsa, con posterioridad a la disminucién de pleno derecho del capital es de
$1.903.656.001, dividido en 47.999.790 acciones.

Mandato de Operacién Transitoria:

Habiéndose materializado la Division de la BCS, para todos los efectos que haya lugar, con fecha 01 de marzo
de 2023 el nacimiento de la SIM, y atendido al hecho de que ésta no estara en condiciones de operar totalmente
sino hasta que, por una parte, se haya informado la respectiva Divisién y modificacion de la BCS al Servicio de
Impuestos Internos, en adelante el “Servicio”, y por la otra, se haya completado la declaracion de inicio de
actividades de la SIM, procedido a la verificacion de domicilio de la nueva sociedad, contratado operador de
facturas electronicas, procedido a apertura cuentas bancarias a nombre de la SIM, y, en general, se haya
concluido todas las demas gestiones que sean necesarias para efectos de quedar totalmente operativa, se hace
necesario, para el tiempo que media entre su nacimiento y aquella fecha en que ésta quede en condiciones de
operar por si misma, que la SIM pueda actuar frente a terceros en el desarrollo de su giro, por intermedio de la
BCS, actuando ésta ultima por cuenta a nombre propio, pero con cargo y por riesgo y/o beneficio de la SIM, y
que una vez terminadas las gestiones necesarias y que la SIM se encuentre en condiciones de operar
legalmente, se proceda a efectuar los ajustes contables, financieros y tributarios correspondientes para efectos
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de liquidar y/o traspasar los resultados y operaciones que corresponden a la SIM y que fueron desarrolladas,
gestionadas y/o encargadas a la BCS. No obstante lo anterior, BCS podra traspasar parcial y anticipadamente
los resultados del Mandato a SIM, en la medida que éste Ultimo asi lo requiera para su debida operaciéon. Dado
lo anterior es que se firma con fecha 01 de marzo de 2023 un mandato irrevocable para la operacion transitoria
entre Sociedad de Infraestructuras de Mercado S.A. y la Bolsa de Comercio de Santiago, bolsa de valores.

b) Propiedad y Control

La Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores, es una filial de Holding Bursatil Regional S.A., la que al
31 de diciembre de 2025 tiene el 98,91% de la propiedad, lo que equivale a 47.478.653 acciones.

c) Inversién, Financiamiento, Investigacion y Desarrollo

La politica de inversion consiste en dotar a la Sociedad de los medios materiales y humanos que posibiliten el
cumplimiento mas eficiente de sus objetivos.

Las actividades financieras de la BCS corresponden principalmente al manejo de sus excedentes de caja y del
portafolio de inversiones. Se dispone de una cartera de valores negociables, la que se mantiene invertida en
instrumentos de primera categoria, convenientemente diversificados por emisor, a fin de otorgar una adecuada
liquidez a la Sociedad.

Dadas las especiales caracteristicas del mercado en que participa la Sociedad, las politicas relacionadas con
investigacion y desarrollo son aquellas que permiten estar a la vanguardia en toda la tematica bursétil, para lo
cual se destinan recursos humanos y materiales que se consideren necesarios para entregar servicios de
calidad.

d) Factores de Riesgo

Los factores de riesgo a los que esta expuesta la Sociedad estan principalmente ligados a los cambios en los
niveles de actividad econémica nacional e internacional, los que redundan en el nivel de actividad de esta Bolsa.

La Politica de Gestion de Riesgo aprobada por el Directorio proporciona las directrices para gestionar de manera
integrada los riesgos a los que se encuentra expuesta la Organizacién, en concordancia con las Leyes y Normas
de la CMF; los Estatutos, Reglamentos, Cédigo de Etica, Manuales de Operaciones Bursatiles y las mejores
practicas respecto a la materia, considerando como alcance los principales procesos de la Organizacion.

A través de esta Politica, se establecen las responsabilidades para alcanzar los objetivos y para identificar,
medir, reportar, mitigar y controlar los diferentes riesgos a los cuales la Sociedad se encuentra expuesta,
basandose en el modelo de tres lineas de defensa: Area de Negocio, Area de Riesgo y Area de Auditoria Interna.

Adicionalmente, existen comités compuestos por Directores a los cuales reportan las areas de Riesgo y de
Auditoria, y un comité ejecutivo de riesgo conformado por todos los gerentes, 6rganos que en suma supervisan
el Modelo de Control Interno, sesionando periddicamente. Para mayor informacion véase Nota N° 33 Gestion
de Riesgos Financieros.
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a) Bases de presentacion y preparacion
Bases de presentacion

Los presentes Estados Financieros comprenden los estados de situacion financiera al 31 de diciembre de 2025
y 2024, los estados de resultados integrales, de cambios en el patrimonio neto y de flujos de efectivo por los
ejercicios terminados al 31 de diciembre de 2025 y 2024, preparados de acuerdo con las Normas Internacionales
de Informacion Financiera (NIIF) y representan la adopcion integral y explicita y sin reservas de los referidas
NIIF, que para los efectos comprenden las normas e interpretaciones emitidas por el International Accounting
Standard Board o “IASB.

Los Estados Financieros fueron aprobados por el Directorio en sesién celebrada con fecha 23 de febrero de
2026.

b) Periodos cubiertos

Los Estados de Situacion Financiera estan referidos al 31 de diciembre de 2025 y 2024. Los Estados de
Resultados y de Resultados Integrales se presentan por los ejercicios terminados al 31 de diciembre de 2025y
2024. Los Estados de Cambios en el Patrimonio y de Flujos de Efectivo cubren los ejercicios terminados el 31
de diciembre de 2025 y 2024.

c) Moneda funcional y presentacion

La moneda funcional de BCS ha sido determinada como la moneda del ambito econémico en que opera. Por lo
tanto, los Estados Financieros son presentados en “Pesos Chilenos”, que es la moneda funcional y de
presentacion de la Sociedad.

Las transacciones realizadas en una moneda distinta a la moneda funcional se consideran en moneda
extranjera y son registradas inicialmente al tipo de cambio vigente a la fecha de la transaccion. Los activos y
pasivos monetarios denominados en moneda extranjera son valorizados al tipo de cambio observado del ultimo
dia habil del mes registrando las diferencias con cargo o abono a resultados en la cuenta Diferencias de Cambio.

Los Estados Financieros de la Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores al 31 de diciembre de 2025y
2024, se presentan en miles de pesos chilenos.

d) Responsabilidad y estimaciones de la Administracion

En la preparacion de los Estados Financieros se han utilizado estimaciones realizadas por la Gerencia de la
Sociedad, para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran
registrados en ellos. Estas estimaciones se refieren basicamente a:

- La probabilidad de ocurrencia y el monto de los pasivos de monto incierto o contingentes

- Bases para el calculo del beneficio del personal (Indemnizacién por afios de servicio, calculo actuarial).
Considerando tope legal, con excepcién de empleados con mas de 15 afios de servicio, para los cuales
se utiliza tope legal mas 50% de la de diferencia entre el total de la indemnizacién por afios de servicio
al valor corriente menos la indemnizacion antes sefialada.

- La hipotesis de generacién de ingresos tributables futuros, cuya tributacion sea deducible de los activos
por impuestos diferidos.

- El valor razonable de activos y pasivos financieros.

- Provisién para cubrir los riesgos de pérdida de las cuentas por cobrar de dudosa recuperabilidad.

- Determinacion de la vida util y valor residual de propiedades, plantas y equipos y de activos intangibles.
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A pesar de que estas estimaciones se han realizado en funcién de la mejor informacién disponible en la fecha
de emision de los presentes Estados Financieros, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el
futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en préximos periodos, lo que se haria de forma prospectiva,
reconociendo los efectos del cambio de estimacion en los correspondientes estados financieros futuros.

e) Bases de Conversion

Las cifras de estos Estados Financieros y sus notas se encuentran expresadas en miles de pesos chilenos, que
corresponde a la moneda funcional y de presentacion de la Sociedad, en consideracion a que los ingresos y
gastos son realizados en dicha moneda.

Los respectivos valores corresponden a los pesos chilenos en que se realizaron las transacciones salvo aquellos
derechos u obligaciones a los que por razones contractuales corresponde reajustar por tipo de cambio.

Los activos y pasivos en moneda extranjera o en otras unidades de conversién, han sido expresados en moneda
de reporte (pesos chilenos) de acuerdo con las paridades a la fecha de cada cierre:

Al 31 de diciembre de
Divisa / Unidad de medida 2025 2024
$ $
Dolar Estadounidense US$ 907,13 996,46
Unidad de Fomento UF 39.727,96 38.416,69

Las Unidades de Fomento “UF” son consideradas como unidades de reajuste, las cuales son convertidas a
pesos chilenos, y su variacién es registrada en resultados por unidad de reajuste.

Nota 3 Principales Politicas Contables Aplicadas

A continuacion, se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacion de los Estados
Financieros aplicadas de manera uniforme a los periodos que se presentan.

a) Activos y Pasivos Financieros

i.  Reconocimiento y medicion inicial

Inicialmente, la Sociedad reconoce un activo o pasivo financiero a valor razonable mas, en el caso de una
partida no valorizada posteriormente al valor razonable con cambio en resultados, los costos de transaccion
que son atribuibles directamente a su adquisicién o emision.

ii. Clasificacion

De acuerdo con NIIF 9, la Sociedad clasifica sus instrumentos financieros en las categorias utilizadas para
efectos de su gestion y valorizacion: i) a valor razonable con efectos en resultados, ii) a valor razonable con
efecto en otros resultados integrales v, iii) a costo amortizado.

La Sociedad clasifica los activos financieros sobre la base del:
- modelo de negocio de la entidad para gestionar los activos financieros, y
- de las caracteristicas de los flujos de efectivo contractuales del activo financiero.

Un activo financiero es clasificado como a valor razonable con efecto en resultados si es adquirido
principalmente con el propdsito de su negociacién (venta o recompra en el corto plazo) o es parte de una cartera
de inversiones financieras identificables que son administradas en conjunto y para las cuales existe evidencia
de un escenario real reciente de realizacion de beneficios de corto plazo. Los derivados también son clasificados
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como a valor razonable con efecto en resultados. La Sociedad adopté la politica de no utilizar contabilidad de
cobertura.

Los activos financieros que son instrumentos de deuda mantenidos en un modelo de negocio que se logra
mediante la recopilacion de flujos de efectivo contractuales y la venta, y que contienen términos contractuales
que dan lugar en fechas especificas a flujos de efectivo que son sélo pago de capital e intereses, se miden a
valor razonable con efecto en otros resultados integrales. Posteriormente, se vuelven a medir a su valor
razonable y los cambios en el mismo (excepto los relacionados con el deterioro, los ingresos por intereses y las
ganancias y pérdidas por cambio de moneda extranjera) se reconocen en otros resultados integrales, hasta que
se venden los activos. En el momento de la disposicién, las ganancias y pérdidas acumuladas en otros
resultados integrales se reconocen en el Estados de Resultados.

iii. Baja

La Sociedad da de baja en su Estado de Situacién Financiera un activo financiero cuando expiran los derechos
contractuales sobre los flujos de efectivo del activo financiero, o cuando transfiere los derechos a recibir los
flujos de efectivos contractuales por el activo financiero durante una transaccion en que se transfieren todos los
riesgos y beneficios de propiedad del activo financiero. Toda participacion en activos financieros transferidos
que es creada o retenida por la sociedad es reconocida como un activo o un pasivo separado. Cuando se da
de baja en cuentas un activo financiero, la diferencia entre el valor en libros del activo (o el valor en libros
asignado a la porcidn del activo transferido), y la suma de (i) la contraprestacion recibida (incluyendo cualquier
activo nuevo obtenido menos cualquier pasivo nuevo asumido) y (ii) cualquier ganancia o pérdida acumulativa
que haya sido reconocida en el otro resultado integral, se reconoce en la utilidad del ejercicio.

iv. Compensacion

Los activos y pasivos financieros son objeto de compensacién, de manera que se presente en el Estado de
Situacion Financiera su monto neto, cuando y sélo cuando la Sociedad tiene el derecho, exigible legalmente,
de compensar los montos reconocidos y la intencién de liquidar la cantidad neta, o realizar el activo y cancelar
el pasivo simultaneamente.

v. Valorizacién a costo amortizado

El costo amortizado de un activo financiero o de un pasivo financiero reconocido bajo este criterio es la medida
inicial de dicho activo o pasivo menos los reembolsos del capital, mas o menos la amortizacién acumulada
calculada bajo el método de la tasa de interés efectiva de cualquier diferencia entre el importe inicial y el valor
de reembolso en el vencimiento y menos cualquier disminucion por deterioro.

Para clasificar un activo financiero a costo amortizado, la Administracion de la Sociedad evalua si los flujos de
efectivo contractuales son sélo pagos del principal e intereses y el modelo de negocio seleccionado consiste en
cobrar los flujos de efectivo contractuales. Para lo anterior, la entidad evalua los términos contractuales que
pudieran cambiar el calendario de o importe de los flujos de efectivo contractuales de manera que no cumpliria
con esta condicién. Como resultado de la evaluacion, la Administracién concluyé que los flujos de efectivo
derivados de los contratos de sus inversiones medidas al costo amortizado, son solo pagos de capital e
intereses.

vi. Medicién de valor razonable

El valor razonable de un activo o pasivo financiero en una fecha dada se entendera como el precio que seria
recibido por vender dicho activo o pagado por transferir dicho pasivo en una transaccion ordenada entre
participantes del mercado en la fecha de la mediciéon segun criterios establecidos en NIIF 13. Un mercado es
denominado activo si los precios cotizados se encuentran facil y regularmente disponibles y representan
transacciones reales y que ocurren regularmente sobre una base independiente. Si el mercado de un
instrumento financiero no fuera activo, se determinara el valor razonable utilizando una técnica de valorizacion.

Entre las técnicas de valorizacién se incluye el uso de transacciones de mercado recientes entre partes
interesadas y debidamente informadas que actien en condiciones de independencia mutua, si estuvieran
disponibles, asi como las referencias al valor razonable de otro instrumento financiero sustancialmente igual, el
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descuento de los flujos de efectivo y los modelos de fijacion de precio de opciones. La Sociedad incorporara
todos los factores que considerarian los participantes en el mercado para establecer el precio y sera coherente
con las metodologias econdémicas generalmente aceptadas para calcular el precio de los instrumentos
financieros.

vii. Ildentificacion y medicion del deterioro

De acuerdo con NIIF 9 la Sociedad aplica un modelo de ‘pérdida crediticia esperada’. Este modelo de deterioro
aplica a los activos financieros medidos al costo amortizado, a los activos contractuales y a las inversiones de
deuda al valor razonable con efecto en otros resultados integrales, pero no a las inversiones en instrumentos
de patrimonio. Bajo NIIF 9, las pérdidas crediticias se reconocen anticipadamente en base a un modelo de
pérdidas esperadas.

La Sociedad reconoce correcciones de valor para pérdidas crediticias esperadas por:

* los activos financieros medidos al costo amortizado;

+ las inversiones de deuda medidas al valor razonable con cambios en otros resultados integrales;
* activos contractuales.

Al determinar si el riesgo crediticio de un activo financiero ha aumentado significativamente desde el
reconocimiento inicial al estimar las pérdidas crediticias esperadas, la sociedad considera la informacion
razonable y sustentable que sea relevante y esté disponible sin costos o esfuerzos indebidos. Esta incluye
informacién y andlisis cuantitativos y cualitativos, basada en la experiencia histérica de la sociedad y una
evaluacion crediticia informada incluida aquella referida al futuro.

Las pérdidas crediticias esperadas durante el tiempo de vida son las pérdidas crediticias que resultan de todos
los posibles sucesos de incumplimiento durante la vida esperada de un instrumento financiero.

Las pérdidas crediticias esperadas de doce meses son la parte de las pérdidas crediticias esperadas durante el
tiempo de vida del activo que proceden de sucesos de incumplimiento sobre un instrumento financiero que estan
posiblemente dentro de los 12 meses después de la fecha de presentacién (o un periodo inferior si el
instrumento tiene una vida de menos de doce meses).

El periodo maximo considerado al estimar las pérdidas crediticias esperadas es el periodo contractual maximo
durante el que la Sociedad esta expuesto al riesgo de crédito.

En cada fecha de presentacion, la Sociedad evalla si los activos financieros registrados al costo amortizado y
los instrumentos de deuda al valor razonable con cambios en otro resultado integral tienen deterioro crediticio.
Un activo financiero tiene ‘deterioro crediticio’ cuando han ocurrido uno o mas sucesos que tienen un impacto
perjudicial sobre los flujos de efectivo futuros estimados del activo financiero.

- Lanorma sugiere, que existe evidencia de que un activo financiero tiene deterioro crediticio cuando ocurren
uno o mas de estos eventos:

- dificultades financieras significativas del emisor o del prestatario;
- una infraccion del contrato, tal como un incumplimiento o un suceso de mora de mas de 90 dias;

- la reestructuracion de un préstamo o adelanto por parte de la Sociedad en términos que este no
consideraria de otra manera; se esta convirtiendo en probable que el prestatario entre en quiebra o en otra
forma de reorganizacion financiera; o la desaparicion de un mercado activo la desapariciéon de un mercado
activo para el activo financiero en cuestion, debido a dificultades financieras.

La Sociedad evalua en la fecha de cada balance si existe evidencia objetiva de que un activo financiero o un
grupo de activos financieros pueden haber sufrido pérdidas por deterioro, cuando la valorizaciéon posterior es
realizada a costo amortizado o a valor razonable con cambio en patrimonio.
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El saldo de Otros Activos Financieros corresponde a aquellos activos financieros con pagos fijos y determinables
que tienen cotizacion en el mercado activo. Se incluyen bajo este rubro depdsitos a plazo a mas de 90 dias e
inversiones en bonos, los cuales se valorizan a valor razonable y cuyas variaciones se imputan al resultado,
que se logra al ajustar su valor de compra segun la tasa de mercado existente a la fecha de cierre.

Pasivos Financieros y Otros Pasivos Financieros

En el reconocimiento inicial, los pasivos financieros se miden al precio de la transaccion, es decir, el valor
razonable de la contraprestacion recibida (NIIF 13). Después del reconocimiento inicial, la Sociedad medira un
pasivo financiero al costo amortizado. Los pasivos financieros se dan de baja cuando, y sélo cuando, se
extinguen, cancelan o vencen.

- Otros pasivos financieros no corrientes:

Se consideran en este rubro aquellos pasivos financieros por beneficios recibidos por acciones depositadas en
custodia por terceros.

b) Deudores comerciales y otras Cuentas por Cobrar

Los valores presentados en Deudores comerciales y otras Cuentas corresponden principalmente a partidas
pendientes de cobro por los servicios prestados a los clientes de la Sociedad. Se considera que estas partidas
por cobrar se mantienen dentro de un modelo de negocios consistente con el reconocimiento continuo de las
partidas por cobrar. Los deudores comerciales se reconocen inicialmente a costo histérico, el cual es ajustado
por cualquier importe originado por pérdidas esperadas, en base a la politica de provisién de deudores
incobrables establecidas por la Sociedad. La Sociedad utiliza el modelo simplificado de la NIIF 9 para medir las
pérdidas crediticias esperadas de las cuentas por cobrar comerciales. Bajo este modelo, la empresa mide la
estimacion de la pérdida crediticia esperada a lo largo de la vida del activo. Para ello, la Sociedad utiliza una
matriz de provisiones basada en la experiencia histérica de pérdidas crediticias, ajustada por factores
prospectivos especificos de los deudores y del entorno econémico. La matriz de provisiones establece
porcentajes de provision segun los dias de morosidad de las cuentas por cobrar. Los cambios en la estimacion
de la pérdida crediticia esperada se reconocen en resultados.

c) Propiedades, Plantas y Equipos

Las Propiedades, Plantas y Equipos son registradas al costo, menos depreciacion acumulada y la pérdida por
deterioro en el caso que corresponda al realizar inspecciones periddicas del activo. En el caso que existan items
que tengan vidas utiles distintas son registradas de forma separada.

Los gastos periodicos de mantenimiento, conservacion y reparacion se registran directamente en resultados
como gasto del periodo en que se incurren. La vida util asignada a los activos al 31 de diciembre de 2025 y
2024, que tienen vidas utiles diferentes, son evaluadas en cada caso por el area técnica responsable de cada
uno de ellos o por indicaciones de los proveedores tomando en consideracion el uso que se le asignara al activo.
En el caso de los activos que componen el rubro Propiedades, Plantas y Equipos que fueron reevaluados y su
vida util fue determinada por los tasadores al momento de la revaluacién en la conversién a IFRS,
posteriormente se aplica para estos activos costo historico.

d) Depreciacion de Propiedades, Plantas y Equipos

La depreciacion es reconocida en el resultado en base al método de depreciacion lineal sobre las vidas utiles
asignadas a cada item de propiedades, planta y equipo. En el caso de las propiedades que fueron tasadas (por
Unica vez) en la conversién a IFRS se considera para el calculo de la depreciacion la vida util determinada en
dicha tasacion.

-17 -



Notas a los Estados Financieros

SANTIAGC { al 31 de diciembre de 2025 y 2024

y por los ejercicios terminados en esas fechas

Nota 3 Principales Politicas Contables Aplicadas (continuacion)

Las vidas utiles econdmicas estimadas por categoria son las siguientes:

Categoria Vida util
Edificio 126 afios
Equipos de computacién 2 -5 afos
Muebles, instalaciones y equipos 2 —10 afios

Las vidas utiles y valores residuales de las propiedades, plantas y equipos son revisadas anualmente, y
cualquier cambio en estas estimaciones son reconocidas en forma prospectiva (periodos futuros).

e) Activos Intangibles distintos de la plusvalia
- Gastos de investigacion y desarrollo

Los gastos de estudios, optimizacion e investigacion de nuevos proyectos incurridos por la Sociedad como parte
del desenvolvimiento normal de sus operaciones, son cargados directamente a resultados del periodo en que
se incurren.

Al respecto la Sociedad, no ha incurrido en gastos de investigacion y desarrollo por conceptos y montos que
requieran ser expuestos detalladamente.

- Otros Activos Intangibles

Estos activos intangibles corresponden fundamentalmente a aplicaciones informaticas (Software). Un activo
intangible se reconocera si, y solo si es probable que los beneficios econémicos futuros que se han atribuido al
mismo fluyan a la entidad; y el costo del activo puede medirse con fiabilidad.

Su reconocimiento contable se realiza inicialmente por su costo de adquisicion y, posteriormente, se valorizan
a su costo, neto de su correspondiente amortizacion acumulada y de las pérdidas por deterioro que hayan
experimentado y que seran evaluadas anualmente.

La vida util en que son amortizados los intangibles que posee la empresa esta asociada a los periodos que
estén acordados en los contratos de licenciamiento o por la estimacion técnica del tiempo de uso 6ptimo de la

licencia o software.

Las vidas utiles estimadas para cada categoria de activo intangible son las siguientes:

Categoria Vida util

Licencias y Softwares Vigencia de acuerdo con contrato

Proyectos en curso No determinada hasta su activacion

Marcas Indefinida

Softwares propios 5 afios

Otros intangibles Vigencia de acuerdo con contrato
f) Amortizacién de Intangibles distintos de la plusvalia

Las amortizaciones de cada periodo han sido calculadas sobre los valores histéricos (costo neto) de los activos
intangibles en base al método lineal y de acuerdo con la vida util estimada de éstos.
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9) Impuesto a la renta e impuestos diferidos

El gasto por impuesto a las ganancias incluye el impuesto corriente e impuesto diferido. Se reconoce en
resultados, excepto en la medida en que se relacione con una combinacién de negocios o partidas reconocidas
directamente en patrimonio u otros resultados integrales.

Impuestos Corrientes

El gasto por impuesto a las ganancias del ejercicio o periodo comprende al impuesto a la renta corriente y al
impuesto diferido. El impuesto se reconoce en el estado de resultados por funcion, excepto cuando se trata de
partidas que se reconocen directamente en el patrimonio, en el estado de resultados integrales o provenientes
de una combinacién de negocios. El cargo por impuesto a la renta corriente se calcula sobre la base de las
leyes tributarias vigentes a la fecha de los Estados Financieros.

La Sociedad compensara sus activos por impuestos y pasivos por impuestos soélo si:
(a) tenga el derecho, exigible legalmente, de compensar los importes reconocidos; y

(b) tenga la intencién de liquidar por el importe neto, o de realizar el activo y cancelar el pasivo
simultaneamente.

El impuesto corriente incluye el impuesto esperado por pagar o por cobrar sobre el ingreso o la pérdida imponible
del afio y cualquier ajuste al impuesto por pagar o por cobrar relacionado con afios anteriores. El importe del
impuesto corriente por pagar o por cobrar corresponde a la mejor estimacion del importe fiscal que se espera
pagar o recibir y que refleja la incertidumbre relacionada con los impuestos a las ganancias, si existe alguna.
Se mide usando tasas impositivas que se hayan aprobado, o cuyo proceso de aprobacion esté practicamente
terminado a la fecha de presentacion. El impuesto corriente también incluye cualquier impuesto surgido de
dividendos.

Impuesto a la Renta
La Sociedad esta acogida al régimen Parcialmente Integrado con tasa del 27%.
Impuesto Diferido

Los impuestos diferidos son reconocidos por las diferencias temporarias existentes entre el valor en libros de
los activos y pasivos para propdsitos de informacion financiera y los montos usados para propésitos tributarios.
Los impuestos diferidos no son reconocidos para:

e Las diferencias temporarias reconocidas por el reconocimiento inicial de un activo o pasivo en una
transaccién que no es una combinacion de negocios y que no afecté a la ganancia o pérdida contable
o imponible;

e Las diferencias temporarias relacionadas con inversiones en subsidiarias asociadas y en negocios
conjuntos en la medida que el Grupo pueda controlar el momento de la reversién de las diferencias
temporarias y probablemente no seran reversadas en el futuro; y

e Las diferencias temporarias imponibles que surgen del reconocimiento inicial de la plusvalia.

Se reconocen activos por impuestos diferidos por las pérdidas fiscales no utilizadas, los créditos tributarios y las
diferencias temporarias deducibles, en la medida en que sea probable que existan ganancias imponibles futuras
disponibles contra las que pueden ser utilizadas. Los activos por impuestos diferidos son revisados en cada
fecha de balance y son reducidos en la medida que no sea probable que los beneficios por impuestos
relacionados sean realizados; esta reduccion sera objeto de reversion en la medida que sea probable que haya
disponible suficiente ganancia fiscal.
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Al final de cada periodo sobre el que se informa, la sociedad evaluara nuevamente los activos por impuestos
diferidos no reconocidos y registrard un activo de esta naturaleza anteriormente no reconocido, siempre que
sea probable que las futuras ganancias fiscales permitan la recuperacion del activo por impuestos diferidos.

El impuesto diferido debe medirse empleando las tasas fiscales que se espera sean de aplicacion a las
diferencias temporarias en el periodo en el que se reversen usando tasas fiscales aprobadas o practicamente
aprobadas a la fecha de balance.

La medicion de los pasivos por impuestos diferidos reflejara las consecuencias fiscales que se derivarian de la
forma en que se espera, al final del periodo sobre el que se informa, recuperar o liquidar el importe en libros de
sus activos y pasivos.

El impuesto diferido se mide empleando las tasas fiscales que se espera sean de aplicacién a las diferencias
temporarias en el periodo en el que se reversen usando tasas fiscales equivalente a 27% que por defecto les
aplican a la fecha de balance.

La Sociedad compensara activos por impuestos diferidos con pasivos por impuestos diferidos sélo si:

(a) tiene reconocido legalmente el derecho de compensar, frente a la autoridad fiscal, los importes
reconocidos en esas partidas; y

(b) los activos por impuestos diferidos y los pasivos por impuestos diferidos se derivan del impuesto a
las ganancias correspondientes a la misma autoridad fiscal.

h) Provisiones no corrientes por beneficios a los empleados

La Sociedad no tiene obligaciones contractuales pactadas con el personal por concepto de indemnizaciones
por afios de servicio, sin embargo, se ha estimado por cada trabajador una provisién equivalente al calculo
actuarial de la indemnizaciéon por afios de servicios segun lo establecido en la NIC 19 “Beneficios a los
empleados” derivada de la practica de la Sociedad y que a juicio de la administracion constituyen una obligacion
constructiva.

i) Provision de vacaciones del personal

El costo de las vacaciones del personal se contabiliza en el ejercicio en que este derecho se devenga,
independientemente del ejercicio en el cual los trabajadores hacen uso de este derecho, los que son
presentados dentro del rubro “Provisiéon por Beneficios a los Empleados”.

j) Ingresos por actividades ordinarias

Los ingresos ordinarios son reconocidos de acuerdo con lo establecido por la NIIF 15 “Ingresos de actividades
ordinarias procedentes de contratos con clientes”, la que define un modelo Unico de reconocimiento de ingresos
ordinarios que aplica a los contratos con clientes y los enfoques para el reconocimiento de ingresos son dos:
en un momento del tiempo o a lo largo del tiempo.

El modelo considera un analisis de transacciones en base a cinco pasos para determinar si se reconoce un
ingreso, cuando se reconoce y qué monto de la siguiente forma:

- Identificar el contrato con el cliente.

- ldentificar las obligaciones de desempefio del contrato.

- Determinar el precio de la transaccion.

- Distribuir el precio de la transaccion en las obligaciones de desempeiio y

- Reconocer el ingreso cuando (o0 en la medida en que) la entidad satisface la obligacion desempefio.
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El importe del ingreso de actividades ordinarias reconocido es el importe asignado a la obligaciéon de desempefio
satisfecha, de acuerdo con lo que estipulan los distintos contratos con corredores y contrapartes. El principal
ingreso de la Sociedad son los servicios de negociacion, cuya obligacion de desempefio se cumple una vez
materializada la transaccién bursatil que origina el cobro, y cuando no esta sujeto a descuentos o devoluciones.

k) Estado de flujos de efectivo

El equivalente de efectivo corresponde a inversiones a corto plazo de gran liquidez, que son facilmente
convertibles en montos conocidos de efectivo y sujetos a un riesgo poco significativo de cambio en su valor con
vencimiento no superior a 90 dias desde la adquisicion.

El estado de flujos de efectivo recoge los movimientos de caja realizados durante el periodo, determinados por
el método directo. En estos estados de flujos de efectivo se utilizan las siguientes expresiones en el sentido que
figura a continuacion:

e Flujos de efectivo: entradas y salidas de efectivo o de otros medios equivalentes, entendiendo por
éstos las inversiones a plazo inferior a 90 dias, de gran liquidez y bajo riesgo de alteraciones en su
valor.

e Actividades de operacion: son las actividades que constituyen la principal fuente de ingresos y egresos
ordinarios de la Sociedad, asi como otras actividades que no puedan ser calificadas como de inversion
o financiamiento.

e Actividades de inversion: las de adquisicion, enajenacion o disposicion por otros medios de activos no
corrientes y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes.

e Actividades de financiamiento: actividades que producen cambios en el tamafio y composicion del
patrimonio neto y de los pasivos de caracter financiero.

)] Deterioro de activos

En cada fecha de cierre, la Sociedad revisa los valores libros de sus activos tangibles e intangibles con vida util
definida para determinar si existen indicadores de que dichos activos han sufrido una pérdida por deterioro. Si
tales indicadores existen, se estima el valor recuperable de los activos para determinar el monto de la pérdida
por deterioro (si existe).

Cuando no es posible estimar el monto recuperable de un activo en particular, la Sociedad estima el valor
recuperable de la Unidad Generadora de Efectivo a la cual pertenece el activo.

Los activos intangibles con vidas utiles indefinidas se someten a pruebas anuales de deterioro y cuando existan
indicadores de que el activo podria haber sufrido un deterioro de su valor, antes de finalizar dicho ejercicio. El
valor recuperable es el monto mayor entre el valor razonable menos los costos de venta y el valor en uso. Para
la estimacién del valor en uso, los flujos futuros de caja estimados son descontados a su valor presente
utilizando una tasa de descuento antes de impuestos que refleje tanto las condiciones actuales de mercado del
valor del dinero en el tiempo, asi como los riesgos especificos asociados al activo.

Cuando se estima que el valor recuperable de un activo (o unidad generadora de efectivo) es menor que su
valor libro, el valor libro de ese activo (o unidad generadora de efectivo) es ajustado a su valor recuperable
reconociendo inmediatamente en resultados una pérdida por deterioro. Cuando se revierte una pérdida por
deterioro, el valor libro del activo (o la unidad generadora de efectivo) es ajustado a la estimacion revisada de
su valor recuperable, siempre que el valor libro ajustado no exceda el valor libro que se habria determinado si
no se hubiera reconocido ninguna pérdida por deterioro del activo (o la unidad generadora de efectivo) en
ejercicios anteriores.

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, la Sociedad no ha reconocido pérdidas por deterioro.
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m) Politica de dividendos

En Junta Ordinaria de Accionistas celebrada el dia 24 de marzo del 2025, se aprobd, como politica de dividendos
de la Sociedad, la distribucion de dividendos que correspondan conforme a lo establecido en la legislacion y
regulacion aplicables y que, adicionalmente, el Directorio podra, dentro de sus atribuciones legales, distribuir
dividendos provisorios, segun lo estime pertinente. La comunicaciéon y pago de dividendos se ejecutara
conforme a lo establecido en la Circular N°660 de la Comision para el Mercado Financiero.

n) Ganancias por Accion

La ganancia basica por accion se calcula como el coeficiente entre la ganancia (pérdida) neta del periodo
atribuible a la Sociedad matriz y el nUmero medio ponderado de acciones ordinarias de la misma en circulacion
durante dicho periodo.

f) Segmentos

Los segmentos operativos son definidos como componentes de una entidad para los cuales existe informacion
financiera separada que es regularmente utilizada por el principal tomador de decisiones para decidir como
asignar recursos y para evaluar el desempenio.

La Sociedad mantiene una linea Unica de negocios, tanto en naturaleza como en tipos de clientes a los que va
destinado los servicios prestados los cuales estan relacionados con los servicios informaticos y de
infraestructura prestados a los actores del mercado financiero en Chile.

0) Hipétesis de negocio en marcha

La Sociedad estima que no existen eventos o condiciones que puedan generar incertidumbres, o aportar dudas
significativas sobre la posibilidad de que la Sociedad contintie con sus operaciones normales.

Estos Estados Financieros han sido preparados bajo la hipotesis de negocio en marcha y no incluyen ningun
ajuste a los importes en libros ni la clasificacion de los activos, pasivos y gastos informados que puedan
requerirse si la hipétesis de negocio en marcha no fuera adecuada.

p) Provisiones y pasivos contingentes

Las provisiones se reconocen cuando la Sociedad tiene una obligacion presente (legal o implicita) como
resultado de un evento pasado, que sea probable que la Sociedad utilice recursos para liquidar la obligacion y
sobre la cual puede hacer una estimacion confiable del monto de la obligacion. El monto reconocido cémo
provision representa la mejor estimacion de los pagos requeridos para liquidar la obligacion presente a la fecha
de cierre de los estados financieros, teniendo en consideracion los riesgos de incertidumbre en torno a la
obligacion.

Cuando una provisién es determinada usando los flujos de caja estimados para liquidar la obligacion presente,
su valor libro es el valor presente de dichos flujos de efectivo.

Un pasivo es una obligacion presente de la entidad, surgida a raiz de sucesos pasados, al vencimiento de la
cual, y para cancelarla, la entidad espera desprenderse de recursos que incorporan beneficios econdmicos.

Son pasivos contingentes todas aquellas obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos
pasados, cuya materializacion futura y perjuicio patrimonial asociado se estima de baja probabilidad. Al 31 de
diciembre de 2025 y 2024, la Sociedad no tiene reconocidos provisiones y pasivos contingentes.
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q) Cuentas por cobrar y cuentas por pagar a relacionadas

Las cuentas por cobrar y cuentas por pagar a entidades relacionadas representan derechos de cobro y pago a
entidades relacionadas (matriz, filiales, asociadas y negocios conjuntos, incluyendo personal clave) por
transacciones en la razén de sus objetivos empresariales.

Las cuentas por cobrar y por pagar se reconocen inicialmente por el valor razonable de la transaccion, que es
generalmente igual a su costo. Después de su reconocimiento inicial se mediran al costo amortizado.

Las transacciones con entidades relacionadas principalmente son a 30 dias, y no estan sujetas a condiciones
especiales. No existen deudas en cobranza dudosa, razén por la cual no se reconoce una estimacion de
cobranza dudosa para estas transacciones.

Los gastos reembolsables por operaciones con entidades no relacionadas, y que no corresponden a servicios
de sus objetivos empresariales, también se estructuran bajo esta politica.

Las cuentas en moneda extranjera pendiente de cobro a la fecha de los estados financieros se expresaran al
tipo de cambio aplicable a las transacciones a dicha fecha.

r) Operaciones discontinuadas y activos disponibles para la venta

La Sociedad clasifica los activos no corrientes y los grupos enajenables como mantenidos para la venta si sus
importes en libros se recuperaran principalmente a través de una transaccion de venta en lugar de mediante su
uso continuado. Los activos no corrientes y los grupos enajenables clasificados como mantenidos para la venta
se miden al menor entre su importe en libros y su valor razonable menos los costos de venta. Los costos de
venta son los costos incrementales directamente atribuibles a la enajenacion de un activo (grupo enajenable),
excluyendo los costos financieros y el gasto por impuesto a las ganancias.

Los criterios para la clasificacion como mantenidos para la venta se consideran cumplidos solo cuando la venta
es altamente probable y el activo o grupo enajenable esta disponible para su venta inmediata en su condicion
actual. Las acciones requeridas para completar la venta deben indicar que es poco probable que se realicen
cambios significativos en la venta o que se retire la decisién de vender. La Administracion debe estar
comprometida con el plan de vender el activo y se espera que la venta se complete dentro de un afio desde la
fecha de la clasificacion.

Las propiedades, plantas y equipos y los activos intangibles no se deprecian ni amortizan una vez clasificados
como mantenidos para la venta. Los activos y pasivos clasificados como mantenidos para la venta se presentan
por separado como elementos corrientes en el Estado de Situacion Financiera. Las operaciones discontinuadas
se excluyen de los resultados de las operaciones continuadas y se presentan como un Unico monto como
ganancia o pérdida después de impuestos de operaciones discontinuadas en el Estado de Resultados.

De haber operaciones discontinuadas, los flujos de efectivo se incluiran en el Estado de Flujos de Efectivo y se
revelaran en una nota por separado. La Sociedad incluye los ingresos por enajenacion en los flujos de efectivo
de las operaciones discontinuadas. Todas las demas notas a los estados financieros incluiran en montos para
las operaciones continuadas, a menos que se indique lo contrario.

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, la Sociedad no presenta operaciones discontinuadas ni activos disponibles
para la venta.
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SANTIAGOX

Notas a los Estados Financieros

Nota 4 Cambios Contables y Reclasificaciones

al 31 de diciembre de 2025 y 2024
y por los ejercicios terminados en esas fechas

a) Cambios contables.
Al 31 de diciembre de 2025 no existen cambios contables respecto al ejercicio terminado al 31 de
diciembre de 2024.
b) Reclasificaciones.
Durante el afio 2025 se realizaron las siguientes reclasificaciones respecto al ejercicio terminado al 31
de diciembre de 2024:
Estados Estados de
Financieros e Situacion
oo Reclasificaciones i
emitidos al Reclasificado
Nota Rubro Ref. | 31.12-2024 al 31-12-2024
Debe Haber
M$ M$ M$ M$
Nota 12 | Intangibles distintos de la plusvalia (a) 1.978.847 18.440 - 1.978.847
Nota 13 | Propiedad, plantas y equipos (a) 10.576.906 - 18.440 10.558.466
Nota 15 | Impuestos corrientes e impuestos diferidos (b) 2.261.646 85.015 - 2.346.661
Nota 19 | Otros pasivos no financieros corrientes (b) - - 85.015 85.015
Nota 17 | Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por (c) 2.290.441| 600.289 - 1.690.152
pagar
Nota 9 | Cuentas por pagar a empresas relacionadas (c) - -| 600.289 600.289

(a) Cambio en la distribucion de los proyectos vigentes al 31-12-2024, segun categoria del proyecto.

(b) Ajuste en la clasificaciéon de IVA por pagar al 31-12-2024.

(c) Ajuste dividendos minimos provisionados a empresas relacionadas al 31-12-2024.

-24 -




Notas a los Estados Financieros
al 31 de diciembre de 2025 y 2024
y por los ejercicios terminados en esas fechas

SANTIAGOX

Nota 5 Nuevos requerimientos actualmente vigentes

a) Normas, interpretaciones y enmiendas obligatorias por primera vez para los ejercicios financieros iniciados

el 1 de enero de 2025:

Enmiendas a las NIIF

Fecha de aplicacion obligatoria

Falta de Intercambiabilidad (enmiendas a NIC 21)

Periodos anuales iniciados en o después del 1 de
enero de 2025.

Mejoras anuales a las IFRS (NIIF 1, NIIF 7, NIIF 9,
NIIF 10y NIC 7)

Periodos anuales iniciados en o después del 1 de
enero de 2026.

Clasificacion 'y medicion de los instrumentos
financieros (NIIF 9 e NIIF 7)

Periodos anuales iniciados en o después del 1 de
enero de 2026.

Presentacion e Informaciéon a Revelar en los
Estados Financieros (NIIF 18)

Periodos anuales iniciados en o después del 1 de
enero de 2027.

Subsidiarias sin Obligacion Publica de Rendir
Cuentas: Informacion a Revelar (NIIF 19)

Periodos anuales iniciados en o después del 1 de
enero de 2027.

Conversion a una Moneda de Presentacion
Hiperinflacionaria (enmiendas a la NIC 21)

Periodos anuales iniciados en o después del 1 de
enero de 2027.

Enmiendas a los Ejemplos llustrativos (NIIF 7, NIIF
18, NIC 1,, NIC 8, NIC 36 y NIC 37)

No especificado.

Estados Financieros Consolidados — venta o
aportaciéon de activos entre un inversor y su
asociada o negocio conjunto (NIIF 10 y NIC 28)

Por determinar.

Los siguientes pronunciamientos contables emitidos son aplicables a los periodos anuales que
comienzan en o después del 1 de enero de 2026, y no han sido aplicados en la preparacion de estos
Estados Financieros.

La Sociedad tiene previsto adoptar los pronunciamientos contables que les correspondan en sus
respectivas fechas de aplicaciéon y no anticipadamente. La Administracion estima que la implementacion
de estas normas no tendra un impacto significativo en sus estados financieros.

La Administracion realizara la evaluacion del impacto de estas nuevas normas una vez entre en vigencia.
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Notas a los Estados Financieros

SANTIAGC { al 31 de diciembre de 2025 y 2024

y por los ejercicios terminados en esas fechas
Nota 6 Efectivo y Equivalente al Efectivo

Los saldos presentados en los Estados Financieros del efectivo y equivalentes al efectivo estan compuestos
segun el siguiente detalle:

Al 31 de diciembre de
Conceptos 2025 2024
M$ M$
Saldo Bancos en pesos ($) 2.373.470 289.333
Saldo Bancos en pesos (US$) 160.264 231.458
Total efectivo y equivalente al efectivo 2.533.734 520.791

El detalle del saldo de efectivo y equivalente al efectivo en pesos al 31 de diciembre de 2025 y 2024, es el
siguiente:

Al 31 de diciembre de
Saldo Banco en pesos ($) 2025 2024
M$ M$
Saldo en Bancos 2.369.461 285.145
Fondo Fijo 4.009 4.188
Total 2.373.470 289.333

La sociedad posee cauciones recibidas por terceros en efectivo o equivalentes en efectivo, correspondientes a
garantizar el cumplimiento de las operaciones bursatiles realizadas en Bolsa por Corredores de Bolsa. Dichas
garantias no forman parte de las cifras contenidas en los Estados Financieros de Situacidon Financiera de la
Sociedad y su detalle se encuentra especificado en la Nota 25 de los presentes Estados Financieros. La
Sociedad no posee restricciones para el uso de los saldos de efectivo y equivalentes al efectivo.

Nota 7 Otros Activos Financieros Corrientes

Las inversiones en otros activos financieros corrientes se encuentran valorizadas bajo el método de valor
razonable con efecto en resultados y su detalle es el siguiente:

Al 31 de diciembre de
Instrumentos Ref. 2025 2024
M$ M$
Inversion en acciones 1) 230.274 116.638
Monedas de Oro 2) 49.738 37.838
Total Otros Activos Financieros Corrientes 280.012 154.476
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SANTIAGOX

Notas a los Estados Financieros
al 31 de diciembre de 2025 y 2024

Nota 7 Otros Activos Financieros Corrientes (continuacion)

1) Inversion en acciones

y por los ejercicios terminados en esas fechas

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, las inversiones en acciones en Pesos son las siguientes:

Al 31 de diciembre de 2025 Al 31 de diciembre de 2024
Nemotécnico Cantidad Valor Mercado Valor de Valor Mercado Valor de

Unitario Mercado Total Unitario Mercado Total

$ M$ $ M$

BCI 3.330 58.400,00 194.472 27.743,72 92.387
CHILE 158.564 174,00 27.590 113,40 17.981
Otras - - 8.212 - 6.270
Totales 230.274 116.638

2) Monedas de Oro

El detalle de las Monedas de Oro en Pesos al 31 de diciembre de 2025 y 2024 es el siguiente:

Al 31 de diciembre de 2025 Al 31 de diciembre de 2024
Valor
Instrumento Cantidad Mercado Valor de Valor I_Vler_cado Valor de
Unitario Mercado Unitario Mercado
$ M$ $ M$

Monedas de Oro 100 28 1.750.000 49.000 1.325.000 37.100
Monedas de Oro 50 1 513.000 513 513.000 513
Monedas de Oro 20 1 225.000 225 225.000 225
Totales 49.738 37.838

La Sociedad clasifica los instrumentos financieros que posee en los siguientes niveles:

- Nivel 1: Precios observables en mercados activos para el mismo instrumento o transaccién especifica

a ser valorizada.

- Nivel 2: No existen cotizaciones de mercado para el instrumento especifico, o los precios observables
son esporadicos. Para este nivel la valuacion se realiza en base a la inferencia a partir de factores
observables; precios cotizados para instrumentos similares en mercados activos.

- Nivel 3: Los parametros de mercado utilizados en la valorizacion no son observables a través de
cotizaciones o no se pueden inferir directamente a partir en mercados activos.

La valoracion de las operaciones se realiza mediante el calculo del valor razonable (Mark to Market)

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
Detalle 31-12-2025 | 31-12-2024 | 31-12-2025 | 31-12-2024 | 31-12-2025 | 31-12-2024
M$ M$ M$ M$ M$ M$
Acciones nacionales 230.274 116.638 ) ) } )
Inversion en monedas de oro 49.738 37.838 - ) } )
Total 280.012 154.476 ) ) ) )
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SANTIAGOX

Notas a los Estados Financieros
al 31 de diciembre de 2025 y 2024
y por los ejercicios terminados en esas fechas

Nota 8 Deudores Comerciales y otras cuentas por Cobrar corrientes (netas)

La composicion de los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar al 31 de diciembre de 2025 y 2024 es

la siguiente:

Al 31 de diciembre de

Rubro 2025 2024
M$ M$
Deudores Comerciales 865.310 1.792.394
Estimacién Deudores Incobrables (168.903) (390.118)
Total 696.407 1.402.276
La Estratificacion por vencimiento de la cartera, tiene la siguiente composicion:
Al 31 de diciembre de 2025:
Total
Estratificacion de . Entre1y Entre 31 | Entre 61 | Entre 91| Entre Mas de | cartera
Al dia . y 60 y 90 y 120 121y :
cartera 30 dias . . . : 365 dias por
dias dias dias 365 dias
tramo
Numero de Clientes - 57 19 8 3 104 72 263
Deudores
. - 605.610 | 41.885 11.442 2.843 72.785 | 130.745 | 865.310
Comerciales (M$)
Total Cartera - 605.610 | 41.885 | 11.442 | 2.843 | 72.785 | 130.745 | 865.310
Bruta (M$)
Al 31 de diciembre de 2024:
Total
Estratificacion de . Entre 1y Entre 31 | Entre 61 | Entre 91| Entre Mas de | cartera
Al dia . y 60 y 90 y 120 121y .
cartera 30 dias . . ; ? 365 dias por
dias dias dias 365 dias
tramo
Numero de Clientes - 92 14 59 33 175 79 454
Deudores - 789.603 | 59.162 | 230.571 | 58.554 | 516.714 | 137.790 | 1.792.394
Comerciales (M$)
Total Cartera - 789.603 | 59.162 | 230.571 | 58.554 | 516.714 | 137.790 | 1.792.394
Bruta (M$)

La entidad maneja un enfoque simplificado de deterioro de cuentas por cobrar. En sesion de Directorio realizada
el dia 27 de febrero de 2023, fue aprobada una actualizacién de los parametros utilizados en la Politica de
Deterioro de Cuentas por Cobrar, la cual recoge como dato de entrada los tramos de dias de morosidad (91-
180 dias), (181-270 dias), (271-365 dias) y (mas de 365 dias), y efectia el célculo de las provisiones de
incobrables (25%), (50%), (75%) y (100%) respectivamente, cuando existe suficiente evidencia objetiva de
deterioro. La entidad aplica una matriz de clasificacién de morosidad con el fin de imputar adecuadamente las
pérdidas por el incumplimiento de no pago de deuda de los diferentes rubros de las cuentas por cobrar. Gran
parte de la facturacion de la sociedad es emitida y pagadera en la misma fecha, y la mayoria de los clientes
pagan dentro de los 30 dias. La Sociedad considera que los pagos estan atrasados y realiza esfuerzos de cobro
incremental una vez hayan transcurrido 30 dias.
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Notas a los Estados Financieros

SANTIAGC { al 31 de diciembre de 2025 y 2024

y por los ejercicios terminados en esas fechas
Nota 9 Saldos y Transacciones con partes relacionadas

Los saldos por cobrar con entidades relacionadas se originan en el normal desarrollo de las actividades
comerciales de la Sociedad, no existiendo tasa de interés para estas operaciones.

Estas transacciones corresponden principalmente a:

Los derechos por operaciones de rueda, servicios computacionales y arriendos de oficinas.

El criterio de exposicién para informar detalladamente los saldos en la presente nota es incluir las operaciones
realizadas por los corredores y accionistas de Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores; ademas de
cuentas por cobrar que pudiesen existir al cierre de los presentes estados financieros con empresas
relacionadas.

Los tipos de ingresos por servicios bursatiles, y su cumplimiento de obligaciones de desempefio y las
condiciones de cobro a entidades relacionadas son las siguientes:

a) Ingresos por operaciones en rueda: Son facturadas y cobrados en forma mensual.
b) Ingresos por servicios computacionales: Son facturadas y cobrados en forma mensual.
c) Ingresos por arriendos de oficina: Son facturadas y cobrados en forma mensual.

En el caso de los cobros a empresas relacionadas, corresponden basicamente a pagos efectuados por BCS y
que se encuentran en proceso de cobro a las relacionadas, en donde no hay ingresos ni gastos asociados.

Los movimientos registrados por cobrar al 31 de diciembre de 2025 y 2024 corresponden al siguiente detalle:

Cuentas por cobrar Monto Transaccién Utilidad
RUT/RUC Nombre Relacionada | 31-12-2025 | 31-12-2024 | 31-12-2025 | 31-12-2024 | 31-12-2025 | 31-12-2024
M$ M$ M$ M$ M$ M$
96.571.220-8 | Banchile Corredores - 50.492 85.058 278.104 71.477 233.701
de Bolsa S.A.(¥)
96.586.750-3 | Nevasa S.A. 46.824 60.048|  138.715|  132.746|  116.567 111.551
Corredores de Bolsa
77.726.203-3 | Holding Bursatil 5967|  30.322 11.613 : 9.759 :
Regional S.A. (**)
20346669625 | Cavali S.A. I.C.L.V. - 24.317 - - - -
800.182.091-2 | Depdsito Centralizado
de Valores de - 26.647 - - - -
Colombia Deceval S.A.
Totales 52.791 191.826 235.386 410.850 197.803 345.252

(*) Debido al cambio en la composicién del Directorio de la Compaiiia, a partir de 01 de abril del afio 2025, esta Sociedad no
es considerada como parte relacionada.

(**) Los servicios que Bolsa de Comercio de Santiago cobra a Holding Bursatil Regional durante el afio 2025 son
principalmente cuotas semestrales, que es el servicio que pagan las sociedades anénimas a Bolsa de Comercio por el derecho
a transar en Bolsa. Durante el afio 2024 las transacciones son basicamente generadas por el mandato de operacion transitoria
entre la Bolsa de Comercio de Santiago y la Holding Bursatil Regional y que estan vinculadas por medio de un contrato de
mandato. (Ver Nota 1 “Mandato de Operacion transitoria”).

El criterio de exposicion para informar las Cuentas por Cobrar en la presente nota es detallar los corredores que
forman parte del Directorio de la sociedad; ademas de los saldos por cobrar con empresas relacionadas.
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SANTIAGOX

Notas a los Estados Financieros
al 31 de diciembre de 2025 y 2024
y por los ejercicios terminados en esas fechas

Nota 9 Saldos y Transacciones con partes relacionadas (continuacion)

Estratificacion de la cartera

Al 31 de diciembre de 2025:

e g Entre 1 | Entre 31 | Entre 61 Entre . Total
Estratificacion de Al dia y 30 y 60 y 90 Entre ?1 Y| 121 y Mas c’ie cartera
Cartera . . . 120 dias ; 365 dias
dias dias dias 365 dias por tramo
Numero de "
Relacionados (*) ) 2 1 L ) ) 20)
Deudores
Comerciales (M$) - 17.554 | 11.555 | 11.758 11.924 - - 52.791
Total cartera (M$) - 17.554 | 11.555 | 11.758 11.924 - - 52.791
(*) Se consideran al 31 de diciembre de 2025, 2 relacionadas, ya que se repiten en los distintos tramos.
Al 31 de diciembre de 2024:
e o Entre 1 | Entre 31 | Entre 61 Entre . Total
Estratificacion de Al dia y 30 y 60 y 90 Entre {)1 Y| 121 y Mas qe cartera
Cartera . . . 120 dias : 365 dias
dias dias dias 365 dias por tramo
Numero de *
Relacionados (*) ) 5 1 ) ) ) 50)
Deudores
Comerciales (M$) - 113.411| 32.546 | 45.869 - - - 191.826
Total cartera (M$) - 113.411 | 32.546 | 45.869 - - - 191.826

(*) Se consideran al 31 de diciembre de 2024, 5 relacionadas, ya que se repiten en los distintos tramos.

Los movimientos registrados por pagar al 31 de diciembre de 2025 y 2024 corresponden al siguiente detalle:

Cuentas por pagar Monto Transaccion Utilidad (Pérdida)
RUT/RUC Nor_nbre 31-12-2025 | 31-12-2024 | 31-12-2025 31-12-2024 | 31-12-2025 | 31-12-2024
Relacionada
M$ M$ M$ M$ M$ M$
77.726.203-3 | Holding Bursatil |4 154 4511 600.289 612.941 .| (515.076)
Regional S.A.
Totales 1.124.421 600.289 612.941 - (515.076)

La sociedad mantiene contratos con la Matriz para la entrega de servicios mensuales de:

e Administracion gerencial y superior,
e Asesoria Legal,

e Servicios informaticos,
e Recobros servicios colaboradores, y
e Dividendos minimos provisorios afio 2024 y 2025.
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Notas a los Estados Financieros

SANTIAGC { al 31 de diciembre de 2025 y 2024

y por los ejercicios terminados en esas fechas

Nota 9 Saldos y Transacciones con partes relacionadas (continuacion)

La composicion del saldo por pagar a Holding Bursétil Regional tiene la siguiente composicion:

Por los ejercicios terminados al
.. 31 de diciembre de
Composicion por pagar a HBR 2025 2024
M$ M$
Servicios contrato (facturas) - -
Otros cobros 1.219 -
Dividendos por pagar 655.152 600.289
Mandato Operaciones transitorias 468.049 -
Total 1.124.421 600.289

Principales Ejecutivos

La Administracion de la Sociedad esta formada por el Directorio y los principales ejecutivos estan contratados
por la Matriz Holding Bursatil Regional S.A. A partir del afio 2025, el Directorio se compone de 5 Directores entre
los cuales se incluye un Presidente. Ademas del Directorio, existen tres Comités: Comité de Riesgos y
Desarrollo Normativo, Comité de Auditoria y Comité de Buenas Practicas.

Las dietas de los Directores, los Comités y las remuneraciones de los ejecutivos que han sido pagadas por la
Sociedad durante los ejercicios terminados al 31 de diciembre de 2025 y 2024 son:

Por los ejercicios terminados al 31 de diciembre de
Remuneraciones Directores y Ejecutivos 2025 2024
M$ M$
Directores 216.978 216.977
Ejecutivos principales (*) - 153.167
Total 216.978 370.144

Las remuneraciones pagadas a los directores de la Sociedad se incluyen como Dietas Directorio y otros,
contenido en la Nota 28, Otros gastos por naturaleza.

Las remuneraciones pagadas durante el afio 2024 a los ejecutivos principales de la Sociedad se incluyen como
gasto del ejercicio en el item Sueldo y leyes sociales, contenido en la Nota 27, Gastos por beneficios a los
empleados.

(*) Las remuneraciones de los principales ejecutivos desde el afio 2025 estan asumidas al 100% por la Sociedad
Matriz, con quién se firmé un contrato por la entrega de estos servicios, contenidos en la Nota 28, Otros gastos
por naturaleza “Servicios externos BCS/Nuam”.

La relacion con la coligada, Depdsito Central de Valores, Depésito de Valores (DCV) ademas de la propiedad,
es que el Presidente y el Gerente General de la Bolsa de Comercio son parte del Directorio del DCV. Esta
relacion fue hasta el dia 28 de febrero de 2023, puesto que a contar del 01 de marzo de 2023 la propiedad de
DCV, fue traspasada a Holding Bursatil Regional S.A. (nuam) producto de la division de la Bolsa. Aunque Bolsa
ya no tenga propiedad directa en DCV, se considera relacionada producto de la relacién de la Sociedad con la
matriz Holding Bursatil Regional S.A.
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SANTIAGOX

Notas a los Estados Financieros
al 31 de diciembre de 2025 y 2024
y por los ejercicios terminados en esas fechas

Nota 9 Saldos y Transacciones con partes relacionadas (continuacion)

Al 31 de diciembre de 2025 Al 31 de diciembre de 2024
. Saldo por Monto Utilidad | Saldo por Monto Utilidad
Entidad Concepto L I L. o .
pagar transaccion | (pérdida) pagar transaccion | (pérdida)
M$ M$ M$ M$ M$ M$
Servicios de
Deposito Central de | transferencias,
Valores, Depésito | custodia, comité - 92.925| (78.088) ) 71.809| (60.344)
de Valores. de vigilancia,
otros.

Nota 10 Otros Activos financieros no corrientes

Al 31 diciembre de 2025 y 2024, la Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores, tiene una participacion
en acciones del 6,13% sin influencia significativa ni control, en la sociedad Bolsa y Mercados de Valores de la

Republica Dominicana S.A. (BVRD).

Al 31 de diciembre de 2025 Al 31 de diciembre de 2024
Detalle . -
Cantl_dad de M$ Cantl_dad de M$
acciones acciones
BVRD 563.011 6.138.203 563.011 6.112.203
El detalle de la variacion en la participacion es:
Detalle Cantidad de acciones M$
Saldo inicial al 01-01-2025 563.011 6.112.203
Ajuste por valorizacion al 31-12-2025 - 26.000
Saldo al 31-12-2025 563.011 6.138.203
Detalle Cantidad de acciones M$
Saldo inicial al 01-01-2024 386.441 2.889.461
Aumento participacion 08-2024 176.570 658.341
Ajuste por valorizacién al 31-12-2024 - 2.564.401
Saldo al 31-12-2024 563.011 6.112.203

El ajuste por valorizacion se registra a valor razonable en patrimonio en “otros resultados integrales”.

Nota 11 Otros Activos no financieros, no corrientes

Los saldos por rubro al 31 de diciembre de 2025 y 2024, son los siguientes:

Al 31 de diciembre de 2025

Al 31 de diciembre de 2024

Concepto

M$ M$
Fondo por rendir 500 500
Total 500 500
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SANTIAGOX

Nota 12 Activos Intangibles distintos de la plusvalia

Notas a los Estados Financieros
al 31 de diciembre de 2025 y 2024
y por los ejercicios terminados en esas fechas

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, la Sociedad presenta principalmente bajo el item de Activos intangibles
software y licencias computacionales y los proyectos en desarrollo relacionados con softwares, los cuales son
y seran utilizados para el desarrollo de su actividad. Los activos intangibles son amortizados en un plazo de 2

a 10 anos.

Los activos intangibles al 31 de diciembre de 2025 son los siguientes:

Licencias y Proyectos en Totales
Activos brutos softwares desarrollo
M$ M$ M$
Saldo inicial al 01-01-2025 7.048.086 815.593 7.863.679
Adiciones del ejercicio 759.423 (759.423) -
Bajas y reclasificaciones - (56.170) (56.170)
Total activo valor bruto 7.807.509 - 7.807.509
Licencias y Proyectos en
; Totales
Amortizaciéon acumulada Softwares desarrollo
M$ M$ M$
Saldo inicial al 01-01-2025 (5.866.392) - (5.866.392)
Amortizacion del ejercicio (606.186) - (606.186)
Total amortizaciéon acumulada (6.472.578) - (6.472.578)
Saldo final al 31-12-2025 1.334.931 | - 1.334.931 |
Los activos intangibles al 31 de diciembre de 2024 son los siguientes:
Licencias y Proyectos en
Activos brutos softwares desarrollo Totales
M$ M$ M$
Saldo inicial al 01-01-2024 6.665.415 815.593 7.481.008
Adiciones del ejercicio 382.671 - 382.671
Total activo valor bruto 7.048.086 815.593 7.863.679
o Licencias y Proyectos en Totales
Amortizacion acumulada softwares desarrollo
M$ M$ M$
Saldo inicial al 01-01-2024 (5.261.732) - (5.261.732)
Amortizacion del ejercicio (604.660) - (604.660)
Total amortizacion acumulada (5.866.392) - (5.866.392)
Saldo final al 31-12-2024 1.181.694 | 815.593 | 1.997.287 |

Los activos intangibles reconocidos son desarrollos internos, los cuales estan orientados a la infraestructura de

servicios prestados al mercado.
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Notas a los Estados Financieros

al 31 de diciembre de 2025 y 2024

y por los ejercicios terminados en esas fechas

Nota 13 Propiedades, Plantas y Equipos

El detalle de los principales activos incluidos en este rubro son:

a) Construcciones, obras de infraestructura y terrenos:
Corresponden al 81,7% de los derechos de domino sobre el edificio principal de calle Bandera y al
terreno ubicado en calle Bandera donde se encuentra el edificio principal de la Sociedad al 31 de
diciembre de 2025 y 2024, producto de la Division de la Bolsa, el saldo de propiedad restante pertenece

a Holding Bursatil Regional S.A.

b) Maquinarias y equipos: Comprende basicamente equipos computacionales, muebles, enseres y

equipos de oficina en general.

c) Proyectos en curso: relacionados con muebles e instalaciones.

El resumen de Propiedades plantas y equipos al 31 de diciembre de 2025 es el siguiente:

Depreciacion Total neto
Descripcion Monto bruto al 31 de diciembre
acumulada
de 2025
M$ M$ M$
Edificio Bandera 11.401.331 (1.346.614) 10.054.717
Equipos de computacion 2.721.121 (2.622.601) 98.520
Muebles, instalaciones y equipos 1.113.222 (1.046.812) 66.410
Proyectos en curso 124.653 - 124.653
Totales 15.360.327 (5.016.027) 10.344.300
El resumen de Propiedades plantas y equipos al 31 de diciembre de 2024 es el siguiente:
Depreciacion Total neto
Descripcion Monto bruto al 31 de diciembre
acumulada
de 2024
M$ M$ M$
Edificio Bandera 11.401.331 (1.256.840) 10.144.491
Equipos de computacion 2.711.158 (2.510.174) 200.984
Muebles, instalaciones y equipos 1.104.450 (1.028.731) 75.719
Proyectos en curso 137.272 - 137.272
Totales 15.354.211 (4.795.745) 10.558.466
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Nota 13 Propiedad, Plantas y Equipos (continuacion)

El detalle propiedades plantas y equipos al 31 de diciembre de 2025:

Equipos de Muebles,
. Edificio Bandera .. | Instalaciones | proyectos Totales
Activos brutos Computacion y Equipos en )c,:urso
M$ M$ M$ M$ M$
Saldo inicial al 01-01-2025 11.401.331 2.711.158 1.104.450 137.272 15.354.211
Adiciones del ejercicio - 9.963 8.772 4.645 23.380
Bajas y reclasificaciones - - - (17.264) (17.264)
Total activo valor bruto 11.401.331 2.721.122 1.113.222 124.653 15.360.327
Equipos de Muebles,
Edificio Bandera quipos c Instalaciones | proyectos Totales
Amortizacion acumulada Computacion A y
y Equipos | en curso
M$ M$ M$ M$ M$
Saldo inicial al 01-01-2025 (1.256.840) (2.510.174) (1.028.731) - (4.795.745)
Amortizacion del ejercicio (89.774) (112.427) (18.081) - (220.282)
Total amortizacion acumulada (1.346.614) (2.622.601) (1.046.812) - (5.016.027)
Saldo final al 31-12-2025, neto | 10.054.717 | 98.520 | 66.410| 124.653|  10.344.300|
El detalle propiedades plantas y equipos al 31 de diciembre de 2024:
Edificio | Equiposde | _Muobles: Total
i Bandera Computacién | - a1aclones | Proyectos otales
Activos brutos y Equipos | en curso
M$ M$ M$ M$ M$
Saldo inicial al 01-01-2024 11.401.331 2.653.058 1.080.022 137.272 15.271.683
Adiciones del ejercicio - 58.100 24.428 - 82.528
Bajas y reclasificaciones ) - - - )
Total activo valor bruto 11.401.331 2.711.158 1.104.450 137.272 15.354.211
Edificio | Equiposde | _Muobles: Total
i73Ci6 Bandera Computacién | "> ‘a1aclones | Proyectos otales
Amortizacién acumulada y Equipos en curso
M$ M$ M$ M$ M$
Saldo inicial al 01-01-2024 (1.167.066) (2.380.973) (1.005.428) -| (4.553.467)
Amortizacion del ejercicio (89.774) (129.201) (23.303) (242.278)
Total amortizacion acumulada (1.256.840) (2.510.174) (1.028.731) -|  (4.795.745)
Saldo final al 31-12-2024, neto |  10.144.491| 200984 | 75.719| 137.272] 10.558.466 |

-35-



Notas a los Estados Financieros

SANTIAGOX

al 31 de diciembre de 2025 y 2024

y por los ejercicios terminados en esas fechas

Nota 14 Conciliacion Amortizacion y Depreciacion

Los saldos de amortizacion y depreciacion al 31 de diciembre de 2025y 2024, que gener6 un efecto en resultado

segun el siguiente detalle es:

Amortizacion intangibles distintos de la plusvalia

Por los ejercicios terminados al

31 de diciembre de
2025

M$

31 de diciembre de
2024

M$

Software y licencias computacionales

(606.186)

(604.660)

Total

(606.186)

(604.660)

Depreciacion propiedades, plantas y equipos

Por los ejercicios terminados al

31 de diciembre de

31 de diciembre de

2025 2024
M$ M$
Edificio Bandera (89.774) (89.774)
Equipos de computacion (112.427) (129.201)
Muebles, instalaciones y equipos (18.081) (23.303)
Total (220.282) (242.278)
| Total Depreciacion y Amortizacion (826.468) | (846.938) |

Nota 15 Impuestos Corrientes e Impuestos Diferidos

a) Utilidades — Pérdidas — Bases

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, la Sociedad obtuvo una utilidad tributaria de primera categoria de

M$ 1.492.103 y M$ 2.775.156, respectivamente.

Al 31 de diciembre de 2025 la Sociedad presenté base afecta al impuesto establecido en el art. 21 de la Ley de
Impuesto a la Renta por M$ 5.123 y al 31 de diciembre de 2024 la base afecta al impuesto establecido en el art.

21 de la Ley de Impuesto a la Renta ascendié a M$ 3.984.

b) Impuestos Corrientes.

La composicion de las cuentas por impuestos corrientes al 31 de diciembre de 2025 y 2024 es la siguiente:

Detalle Al 31 de diciembre de 2025 | Al 31 de diciembre de 2024
M$

Provisién por impuesto renta (402.868) (749.292)
Provisién por impuesto unico 40% art. 21 (3.643) (1.594)
Impuestos retenidos en el extranjero 855 -
Pagos provisionales mensuales 155.221 803.583
Impuesto a la renta por recuperar 2.327.114 2.279.031
1% Capacitacion 24.999 14.933
Total 2.101.678 2.346.661
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Nota 15 Impuestos Corrientes e Impuestos Diferidos (continuacion)

El detalle de los conceptos incluidos en este grupo es el siguiente:

Provision Impuesto Renta.
Registra la provision de impuesto de primera categoria por pagar sobre las utilidades generadas al
cierre de cada periodo (ejercicio) sefialado.

Provision Impuesto unico art 21.

Se registra la provision de impuesto del art. 21 de la Ley de la renta al cierre de cada periodo (ejercicio)
sefalado.

Impuestos mensuales.
Se registra el impuesto al valor agregado al cierre de cada periodo (ejercicio) sefialado.

Pagos provisionales mensuales.
Corresponde a los pagos provisionales mensuales efectuados durante los afios 2025 y 2024 a cuenta
de los impuestos anuales.

Impuesto a la renta por recuperar.
Corresponde al saldo de impuestos por recuperar de ejercicios anteriores.

Impuesto 1% capacitacion.
Corresponde al gasto por capacitacion del periodo efectuado durante los afios 2025 y 2024.

c¢) Ingresos (Gastos) por Impuestos corrientes a las Ganancias e impuestos diferidos.

El detalle de la cuenta Impuesto a la Renta, sefialando el efecto en los resultados de los ejercicios que ha
significado el reconocimiento de impuestos corrientes y los impuestos diferidos, es el siguiente:

Por los ejercicios terminados
al 31 de diciembre de

Conceptos

2025 2024

M$ M$

Gastos por impuestos corrientes (404.917) (750.886)
Gas’tos/Ingreso por activos y pasivos por impuestos diferidos del (91.854) 47 659
periodo
Gastos por impuestos a las ganancias (496.771) (703.227)
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Nota 15 Impuestos Corrientes e Impuestos Diferidos (continuacion)

d) Impuestos Diferidos Activos y Pasivos

Al 31 de diciembre de 2025 Al 31 de diciembre de 2024
Conceptos diferencias temporarias Activo Pasivo Activo Pasivo
M$ M$ M$ M$

Diferencias

Ingresos Anticipados 195.265 - 368.271 -
Provision de vacaciones 49.183 - 51.767 -
Provisién de otros gastos 59.206 - 29.837 -
Servicios de exportacién por cobrar - 14.771 - 56.955
Intangibles - 360.432 - 319.058
Indemnizacion afios de servicio 87.397 - 34.306 -
Castigo de facturas y deudores incobrables 25.886 - 26.966 -
Activo fijo - 2.714.774 - 2.741.643
Provisién de beneficios a empleados 20.219 - 45.542 -
Impuestos diferidos con efecto en resultado 437.156 3.089.977 556.689 3.117.656
Inversién BVRD - - - -
Indemnizacion afios de servicio 460.811 - 390.034 -
et s °1°0 " °® | asnon :
Impuestos diferidos totales 897.967 3.089.977 946.723 3.117.656
Impuestos diferidos netos - 2.192.010 2.170.933
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Nota 15 Impuestos Corrientes e Impuestos Diferidos (continuacion)

Por los ejercicios terminados
al 31 de diciembre de

Conciliaciéon 2025 2024

M$ % M$ %
Ganancia contable antes de impuestos 2.704.582 e;eii:/a 2.726.299 ele:s/a
Impuesto a la tasa impositiva vigente 730.237 27,00% 736.101 27.00%
Diferencias temporarias y permanentes
Provision feriado legal (2.584) (0,10%) (4.374) (0,16%)
Provision por beneficios a los empleados (35.233) (1,30%) | (102.626) (3,76%)
Diferencias valor de mercado valores negociables (33.895) (1,25%) (6.757) (0,25%)
Diferencias de valor de activos fijos 53.066 1,96% 57.313 2,10%
Servicios de exportacion por cobrar 42.183 1,56% 42.970 1,58%
Ingresos Anticipados (173.006) (6,40%) (58.001) (2,13%)
Provisiones varias otros gastos (66.343) (2,45%) (12.677) (0,46%)
Licencias de Software (41.374) (1,53%) 59.937 2,20%
Otras diferencias temporarias (176) (0,01%) (1.682) (0,06%)
Correccidon monetaria capital propio tributario (13.945) (0,52%) (25.256) (0,93%)
Correccion monetaria por activos fijos 3.168 0,12% 2.460 0,09%
Correccidon monetaria por inversiones permanentes (57.695) (2,13%) 61.465 2,25%
Otras diferencias permanentes (1.535) (0,06%) 419 0,02%
Gastos por impuestos diferidos 91.854 3,40% (47.659) (1,75%)
Provisién por impuesto de 40% 2.049 0,08% 1.594 0,06%
Total gastos por impuestos a las ganancias 496.771 18,37% 703.227 25,79%

-39-




Notas a los Estados Financieros

SANTIAGOX

al 31 de diciembre de 2025 y 2024

y por los ejercicios terminados en esas fechas

Nota 16 Provisiones por beneficios a los empleados

a) Los movimientos del periodo de las provisiones corrientes al 31 de diciembre de 2025 y 2024 son

las siguientes:

Al 31 de diciembre de

Al 31 de diciembre de

Vacaciones del personal 2025 2024
M$ M$
Saldo inicial 230.218 223.711
Incremento 95.184 103.357
Uso de la provision (130.655) (96.850)
Total 194.747 230.218
Al 31 de diciembre de Al 31 de diciembre de
Bonificaciones 2025 2024
M$ M$
Saldo inicial 168.673 225.489
Incremento 91.201 207.787
Uso de provision (115.477) (264.603)
Total 144.397 168.673
| Total provision 339.144 | 398.891 |

b) Provisiones no Corrientes: Indemnizacion por afios de servicios.

La Sociedad no tiene obligaciones contractuales con el personal por concepto de indemnizaciones por afios de
servicios. Sin embargo, se ha estimado por cada trabajador una provisidon equivalente al calculo actuarial de la
indemnizacioén por afos de servicios segun lo establecido en NIC N° 19 derivada de la practica de la Sociedad
y que a juicio de la administracion constituye una obligacion constructiva.

Los movimientos del periodo de la provisidon de Indemnizacion por afios de servicios individual, consideradas

como no corrientes, es el siguiente:

Al 31 de diciembre de 2025

Al 31 de diciembre de 2024

item

M$ M$
Saldo inicial 865.799 957.787
Incremento (disminucién) por calculo actuarial (26.497) 369.834
Incremento de la provision en el ejercicio 45.681 32.806
Uso de la provision (103.602) (494.628)
Saldo final 781.381 865.799

La metodologia actuarial utilizada es conocida como unidad de crédito proyectada (projected Unit Credit), la
cual es apropiada para el calculo de los pasivos bajo NIC 19, debido que considera la combinacién del sueldo
y los afios de servicio. En general, la metodologia se desarrolla mediante la construccién de un modelo de
simulacion matematico que es programado computacionalmente, a través del cual se proyectan los flujos de
pagos esperados de cada persona en forma individual e independiente, posteriormente en funcion de estos
flujos de pago, se determina el valor actual. La suma de estos valores actuales individuales conforman la

obligacion total de la empresa.
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Nota 16 Provisiones por beneficios a los empleados (continuacion)

Los principales supuestos actuariales en el calculo de las PIAS son los siguientes:

Supuestos

Al 31 de diciembre de
2025

%

Al 31 de diciembre de
2024

%

Tasa de descuento

Tasa de inflacién anual

Tasa de rotacion (despido anual)

Tasa de rotacion (renuncia anual)

Tasa de incremento salarial real anual

2,37
2,16
3,00
6,70
6,90

2,33
2,50
3,00
6,33
6,45

Nota 17 Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar, corrientes

El detalle de las cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar corrientes al 31 de diciembre de 2025

y 2024:
Al 31 de diciembre de Al 31 de diciembre de
Rubros 2025 2024
M$ M$
Provisién dividendos minimos legales no controladora 7.191 6.907
Retenciones por pagar 54.876 41.422
Ingresos anticipados (1) 723.624 1.363.968
Cuentas por pagar (2) 171.353 277.855
Total 957.044 1.690.152

(1) Los ingresos anticipados corresponden a convenios sobre derechos cobrados a institucionales, tales como AFPs, Fondos

Mutuos, Fondos de Inversion y Otros.

(2) El item cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar, corrientes, corresponde a obligaciones contractuales
por mantenciones generales de las instalaciones, asesorias legales, mantenciones informaticas para la continuidad operativa
de la gestion del area y otros gastos varios que seran desembolsados en el corto plazo.

Nota 18 Otros activos no financieros corrientes

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024 en el rubro “Otros activos no financieros corrientes” se encuentran los

siguientes conceptos:

Al 31 de diciembre de 2025

Al 31 de diciembre de 2024

Detalle

M$ M$
Cuentas corrientes trabajadores 33.278 18.795
Gastos pagados por anticipado 8.390 9.087
Otros activos 298 298
Total 41.966 28.180

-41 -




Notas a los Estados Financieros

SANTIAGC { al 31 de diciembre de 2025 y 2024

y por los ejercicios terminados en esas fechas

Nota 19 Otros pasivos no financieros corrientes

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024 en el rubro “Otros pasivos no financieros corrientes” se encuentran los
siguientes conceptos:

Al 31 de diciembre de 2025 | Al 31 de diciembre de 2024
Detalle
M$ M$
IVA por pagar 58.926 85.015
Total 58.926 85.015

Nota 20 Patrimonio Neto

Los movimientos experimentados por el patrimonio entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2025 y 2024, se
detallan en los Estados Financieros de Cambios en el Patrimonio.

- Gestién de Capital

La Sociedad mantiene en circulacion una serie Unica de acciones, sin valor nominal, las que se encuentran
totalmente pagadas. Este niumero de acciones corresponde al capital autorizado de la Sociedad.

Capital Suscrito Capital Pagado
M$ M$
Unica 1.903.656 1.903.656

Detalle

-Adquisicion de Acciones de propia emision

Con fecha 25 de julio del 2024 la Bolsa adquirié 18.603 acciones de su propia emision producto del ejercicio del
derecho a retiro por parte de sus accionistas generado por haber sobrepasado la sociedad matriz de la Bolsa,
Holding Bursatil Regional S.A en 95% de su propiedad accionaria. Lo anterior, conforme a lo establecido en el
art. 71 bis de la Ley N°18.046 sobre Sociedades Anonimas. De conformidad en lo establecido en el art. 27 de
la Ley sobre Sociedades Andénimas las acciones de propia emisién adquiridas producto del ejercicio del derecho
a retiro deberan ser enajenadas en una bolsa de valores dentro del plazo maximo de un afo desde su
adquisicion, y si asi no se hiciere, el capital quedara disminuido de pleno derecho.

El Directorio de la bolsa en sesién celebrada con fecha 23 de septiembre del 2024 acordd, en cumplimiento de
lo establecido en el art. 27 de la Sociedades Andnimas, ofrecer preferentemente a los accionistas 18.713
acciones de propia emision, a prorrata de las acciones que posean inscritas a su nombre en el registro de
accionistas de la bolsa a la media noche del quinto dia habil anterior a la fecha de inicio del periodo de
suscripcion preferente. El periodo de suscripcion preferente inicio el dia 9 de octubre del 2024 y se extendié por
30 dias hasta el dia 7 de noviembre del 2024. Los accionistas de la bolsa, Holding Bursatil Regional S.A, Banco
Estado S.A Corredores de Bolsa y Consorcio Corredores de Bolsa S.A, ejercieron su derecho preferente para
adquirir acciones de la bolsa. Holding Bursatil Regional S.A adquirid6 18.501 acciones, Banco Estado S.A
Corredores de Bolsa y Consorcio corredores de Bolsa S.A adquirieron, cada una, 1 accion, totalizando entre los
tres accionistas 18.503 acciones de la Bolsa. Producto de la adquisicidon sefalada anteriormente, la Bolsa quedo
con 210 acciones de propia emision.
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Nota 20 Patrimonio Neto (continuacién)

El plazo de un afio contado desde la adquisicion de las acciones de propia emision de la Bolsa vencio el dia 26
de julio del 2025, sin que ellas fuesen vendidas en una bolsa de valores, conforme a lo establecido en el art. 27
de la Ley sobre Sociedades Andnimas. Como consecuencia de lo anterior, y por efecto de lo establecido en el
inciso penultimo del art. 27 de la Ley sobre Sociedades Andnimas, el capital de la bolsa disminuyé de pleno
derecho a partir del dia 26 de Julio del 2025 en la cantidad de $8.329, correspondientes a 210 acciones. En
consecuencia, el capital de la bolsa, con posterioridad a la disminucion de pleno derecho del capital es de
$1.903.656.001, dividido en 47.999.790 acciones.

- Canje de acciones

Con fecha 12 de junio de 2017 se realiz6 la emision de una sola vez de las 47.999.952 acciones liberadas de
pago, con el cual se efectud el canje de 1.000.000 de acciones nominativas, ordinarias y sin valor nominal, por
cada accion antigua, quedando el patrimonio de la sociedad dividido en 48.000.000 de acciones nominativas,
ordinarias y sin valor nominal segun lo acordado en Junta Extraordinaria de accionistas celebrada el 17 de
marzo de 2016.

- Politica de dividendos

En Junta Ordinaria de Accionistas celebrada el dia 24 de marzo del 2025, se aprobd, como politica de dividendos
de la Sociedad, la distribucion de dividendos que correspondan conforme a lo establecido en la legislacion y
regulacion aplicables y que, adicionalmente, el Directorio podra, dentro de sus atribuciones legales, distribuir
dividendos provisorios, segun lo estime pertinente. La comunicaciéon y pago de dividendos se ejecutara
conforme a lo establecido en la Circular N°660 de la Comision.

Conforme a dicha Politica y a la Ley de Sociedades Anénimas, la sociedad provisiona bajo el concepto de
dividendos minimos el 30% de la utilidad financiera al término del ejercicio. Luego, la distribucion a sus
accionistas se hara a propuesta del Directorio y a prorrata de sus acciones, el cual tendra que ser siempre al
menos el 30%, conforme a lo indicado por Ley.

La Sociedad al 31 de diciembre de 2025 dejé provisionado como dividendos minimos el 30% de las utilidades,
cuyo valor asciende a M$ 662.343 .-

La Sociedad al 31 de diciembre de 2024 dejo6 provisionado como dividendos minimos el 30% de las utilidades,
cuyo valor asciende a M$ 607.200.-

En Junta de accionistas del dia de abril de 2025, se aprobaron pagar los dividendos N° 165 y N° 166 con el
siguiente detalle:

1. Dividendo N° 165, Definitivo, Minimo Obligatorio, por un total de $ 607.200.000.- ascendente a $ 12,56
por accion, equivalente a repartir un 30% de la utilidad del ejercicio 2024.

2. Dividendo N° 166, Definitivo, Adicional, por un total de $ 1.125.600.000, ascendente a $ 23,45 por
accion, que equivale a un 55,64% de la utilidad del Ejercicio 2024, con lo cual el total de utilidades
repartidas ascenderia al 85,64% de la utilidad liquida distribuible.

En Junta de accionistas del dia de abril de 2024, se aprobaron pagar los dividendos N° 163 y N° 164 y se ratifico
el dividendo N°162. Detallados a continuacion:

1. Dividendo N° 163, Definitivo, Minimo Obligatorio, por un total de $ 170.880.000.- ascendente a $ 3,56
por accion, el que sumado al dividendo N° 162, Provisorio, pagado el 23 de junio de 2023, equivale a
repartir el 30% de la utilidad del Ejercicio 2023.

2. Dividendo N° 164, Definitivo, Adicional, por un total de $ 834.240.000, ascendente a $ 17,38 por accion,

que equivale a un 37,02% de la utilidad del Ejercicio 2023, con lo cual el total de utilidades repartidas
ascenderia al 67,02% de la utilidad liquida distribuible.
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Nota 21 Otras Reservas y Otros Resultados Integrales

a) Otras Reservas:

al 31 de diciembre de 2025 y 2024
y por los ejercicios terminados en esas fechas

El saldo de Otras reservas al 31 de diciembre de 2025 y 2024 segun el siguiente detalle es:

Al 31 de diciembre de 2025 | Al 31 de diciembre de 2024
Otras Reservas
M$ M$
Reservas por ajuste Valor Activo Fijo 666.441 666.441
Reservas IFRS primera adopcion 3.857.899 3.857.899
Reserva compra acciones propia emision 3.435 3.427
Total Otras Reservas 4.527.775 4.527.767
b) Otros Resultados Integrales:
El saldo de Otros resultados integrales al 31 de diciembre de 2025 y 2024 es el siguiente:
Inversién en Plan de Impuestos Total
i ici otales
Detalle mstrurr'\ento_s de ben'ef!cms diferidos M$
patrimonio definidos MS$
M$ M$
Saldo inicial al 1 de enero 2025 3.964.167 (1.442.731) 390.034 2.911.470
Ajuste valor de mercado 26.000 B B 26.000
Incremento (disminucion) por calculo actuarial B 54.931 70.777 125.708
Saldo final al 31 de diciembre 2025 3.990.167 (1.387.800) 460.811 3.063.178
Inversién en Plan de Imbuestos
Detalle instrumentos de | beneficios di'f)eri dos Totales
patrimonio definidos M$ m$
M$ M$
Saldo inicial al 1 de enero 2024 1.399.766 (1.120.762) (64.377) 214.627
Ajuste valor de mercado 2.564.401 - 367.479 2.931.880
Incremento (disminucion) por calculo actuarial - (321.969) 86.932 (235.037)
Saldo final al 31 de diciembre 2024 3.964.167 (1.442.731) 390.034 2.911.470

Nota 22 Diferencia de cambio

Los activos y pasivos en moneda extranjera al 31 de diciembre de 2025 y 2024, han sido expresados en moneda

corriente lo que generd un efecto en resultado segun el siguiente detalle:

Por los ejercicios

Rubro ipdice (Ij? terminados al 31 de diciembre de
Reajustabilidad 2025 2024
M$ M$
Resultado por diferencia de cambio us$ 31.126 27.351

Las diferencias de cambio se originan por partidas que la Sociedad posee en doélares, cdmo saldos en bancos
y pagos de clientes en moneda extranjera entre otros.
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Nota 23 Resultado por unidades de reajuste

Los activos y pasivos expresados en otras unidades de conversion se presentan ajustados al 31 de diciembre

de 2025 y 2024.
Por los ejercicios
Rubro ipdice de terminados al 31 de diciembre de
Reajustabilidad 2025 2024
M$ M$
Resultado por unidad de reajuste UF 1.513 31.812

Corresponde principalmente a las partidas que se corrigen por el IPC y que estan asociadas a exigencias de

caracter tributario (PPM y crédito por capacitacion).
Nota 24 Pasivos no financieros, no corrientes

A continuacién se detalla la composicion y saldo de este rubro:

Al 31 de diciembre Al 31 de diciembre
Detalle de 2025 de 2024
M$ M$

Dividendos Garantia en Ddlares 191.818 210.707
Dividendos Acciones Depositadas en Garantia 68.303 68.295
Dividendos Acciones Depositadas en Garantia con Retencién Alfa 2.761 2.595
Dividendos Acciones Depositadas Garantia con Retencion Serrano 789.230 779.264
Dividendos Clientes Yrarrazaval 41.006 40.772
Dividendos con terceros largo plazo no acogidos a la Ley N° 20.954 5.168.678 5.168.678
Cheques caducados retencion dividendos 6.939 -
Total pasivos no corrientes 6.268.735 6.270.311
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Nota 25 Cauciones Obtenidas de Terceros

A continuacion, se detalla informacion de las cauciones recibidas de terceros a favor de la Bolsa de Comercio
de Santiago, Bolsa de Valores. Los valores en custodia y/o garantia recibidos de corredores y de terceros para
garantizar el cumplimiento de las operaciones bursatiles y no forman parte de las cifras contenidas en los

Estados Financieros de situacion financiera de la Sociedad.

Al 31 de diciembre de 2025 son:

Corredores Ley
Otros no N°20.954 en Totales al
Instrumentos Corredores | beneficio de | 31-12-2025
Garantia Custodia Bomberos
M$ M$ M$ M$ M$
Acciones 655.478.187 1.143.356 1 -| 656.621.544
Boleta Bancaria - - - - -
Instrumento de Renta fija 31.409.549 5.008.291 - - 36.417.840
Depdsitos a plazo 46.266.536 - - - 46.266.536
Monetario (oro y plata) - 5.834.500 - - 5.834.500
Pdlizas de seguro 10.925.189 - - - 10.925.189
Doélares 2.943.405 - - - 2.943.405
Dinero $ 12.678.681 48.081 - - 12.726.762
Cuotas de Fondos Mutuos 436.043 - - - 436.043
Cuotas de Fondos de Inversion 12.219.257 - - - 12.219.257
Total 772.356.847 12.034.228 1 -| 784.391.076
Al 31 de diciembre de 2024 son:
Le
Corredores Otros no N°20.9')5’4 en Totales al
Instrumentos Corredores | beneficio de | 31-12-2024
Garantia Custodia Bomberos
M$ M$ M$ M$ M$

Acciones 557.126.083 849.119 - -| 557.975.202
Boleta Bancaria - - 230.500 - 230.500
Instrumento de Renta fija 15.770.499 - - - 15.770.499
Depositos a plazo 16.412.992 5.258.809 - - 21.671.801
Monetario (oro y plata) - 11.972.496 - - 11.972.496
Pdlizas de seguro 10.564.590 - - - 10.564.590
Délares 3.570.288 - - - 3.570.288
Dinero $ 13.137.142 48.081 - - 13.185.223
Cuotas de Fondos Mutuos 412.857 - - - 412.857
Cuotas de Fondos de Inversion 18.937.663 - - - 18.937.663
Total 635.932.114 18.128.505 230.500 -| 654.291.119
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Nota 26 Ingresos por Actividades Ordinarias

El detalle de los ingresos operacionales de la Sociedad se presenta a continuacion:

Por los ejercicios
Ingresos Operacionales terminados al 31 de diciembre de
2025 2024
M$ M$
Negociacion (1) 5.044.811 4.730.717
Emisores (2) 2.005.421 1.887.826
Otros (3) 127.539 145.468
Total 7A77.771 6.764.011

Los principales Productos asociados a los ingresos Operativos son los siguientes:

1. Productos y servicios para la negociacion de instrumentos financieros destacando plataformas
electrénicas de cotizacion y negociacion de instrumentos financieros de los diferentes mercados.

2. Correspondiente a servicios a emisores listados en bolsa.

3. Entre los items asociados a este segmento, destacan las multas, arriendo de oficinas, area de
formacion, publicidad sitio Web y Nuevos productos y servicios tecnolégicos

No existen clientes que concentren mas del 10% de los ingresos de la Sociedad.

Nota 27 Gastos por beneficios a los Empleados

El detalle de los gastos por beneficios a los empleados de la Sociedad es el siguiente:

Por los ejercicios

terminados al 31 de diciembre de

Descripcion

2025 2024

M$ M$
Sueldos y leyes sociales 1.352.575 1.470.813
Casino 32.886 48.688
Capacitacion 3.474 214
Bonificaciones 137.695 165.260
Indemnizaciones 46.752 52.536
Feriado legal 115.961 35.303
Seguros de vida y salud del personal 40.364 36.245
Otros gastos del personal 60.999 10.827
Total 1.790.706 1.819.886

-47 -




Notas a los Estados Financieros

SANTIAGC { al 31 de diciembre de 2025 y 2024

y por los ejercicios terminados en esas fechas

Nota 28 Otros gastos por Naturaleza

El detalle de los otros gastos por naturaleza de la Sociedad es el siguiente:

Por los ejercicios
terminados al 31 de diciembre de

Descripcién
2025 2024
M$ M$
Gastos en tecnologia 10.569 -
Servicios externos 61.092 66.334
Dietas Directorio y otros 275.877 309.963
Servicios basicos y de mantencion 446.667 388.552
Seguros 109.342 119.602
Contribuciones de bienes raices 329.063 367.800
Relacionamiento y sostenibilidad - 24.831
Servicios externos BCS/nuam (1) 515.076 -
Patente municipal 133.176 188.875
Pasajes y viaticos 3.353 10.192
Gastos bancarios 9.175 7.791
Cuotas sociales 78.508 71.807
Donaciones 10.591 13.941
Otros varios gastos por naturaleza 87.775 28.467
Total 2.070.264 1.598.155
(1) Corresponde a los servicios que Holding Bursatil Regional entrega a BCS de forma mensual.
Nota 29 Resultados de operaciones financieras
Al 31 de diciembre de 2025 y 2024 el detalle de las ganancias (pérdidas) de activos financieros medidos a
valor razonable es el siguiente:
Por los ejercicios
Descripcion terminados al 31 de diciembre de
2025 2024
M$ M$
Ajuste valor mercado acciones 113.636 15.226
Ajuste valor mercado monedas de oro 11.900 9.800
Total 125.536 25.026
Nota 30 Ingresos Financieros
La Sociedad al 31 de diciembre de 2025 y 2024 presenta los siguientes saldos:
Por los ejercicios
Descripcién terminados al 31 de diciembre
2025 2024
M$ M$
Intereses por liquidar 33.613 39.674
Dividendos percibidos 291.875 205.877
Total 325.488 245.551
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Nota 31 Contingencias y Restricciones

A continuacién se detalla la informacioén requerida:

e Juicios u otras acciones legales en que se encuentre involucrada la Sociedad:

a) El 17 de mayo de 2018, Administradora de Transportes y Bodegajes Limitada (“ATB”) interpuso demanda de
indemnizacion de perjuicios por responsabilidad extracontractual en contra de: (i) BCl Corredor de Bolsa S.A .
(“BCI Corredor”), (ii) la Bolsa de Santiago y los sefiores (iii) Tomas Antonio Flanagan Margozzini, (iv) José
Miguel Reid Undurraga, (v) Cristian Fabres Ruiz y (vi) Juan Alberto Ponce Hidalgo. ATB alega que los
demandados incurrieron en una supuesta maquinacion fraudulenta para lograr un laudo arbitral favorable a BCI
Corredor, y pide que se le indemnicen los perjuicios resultantes de dicha supuesta actuacion fraudulenta. EI 18
de julio de 2023, la Bolsa de Santiago y don Juan Alberto Ponce Hidalgo contestaron la demanda solicitando su
completo rechazo.

En junio del 2025 el tribunal rechaza el incidente de abandono del procedimiento y el rechazo de incidente
nulidad, dictando el curso progresivo de los autos, una vez notificada las resoluciones antes sefialadas. Estas
notificaciones se realizaron en el mes de mayo del 2025.

b) Con fecha 13 de mayo de 2019, Inversiones Fox S.A. (“Fox”) interpuso accién de restitucion de depdsito
irregular y necesario en contra de la Bolsa de Santiago a fin de que se declare que la Bolsa de Santiago debe
pagar a Fox, la suma Unica y total de $46.756.288, o la que el Tribunal determine (mas intereses y reajustes
desde el 01 de junio de 2015 y/o la fecha el determine el Tribunal), por concepto de restitucion de los dividendos
generados por las 32.290 acciones emitidas por AFP Provida (las que fueron objeto de la accién de comodato
precario seguida ante el 5° Juzgado Civil de Santiago en la Causa Rol C-14.228-2016, actualmente terminada)
en el periodo comprendido entre el 23 de abril de 2008 y 29 de julio de 2014, con costas en caso de oposicion.
En subsidio de lo anterior, Fox dedujo accion de cobro de pesos en contra de la Bolsa de Santiago, con el objeto
de que se condene a esta ultima a pagar la cantidad de dinero previamente indicada. El 24 de agosto de 2020
se dict6 sentencia definitiva rechazando la demanda de restitucion de depésito irregular y necesario, con costas.
La sentencia fue notificada a ambas partes con fecha 26 de agosto de 2020 Con fecha 04 de septiembre de
2020, Fox dedujo recurso de casacion en la forma con apelacion en subsidio contra la sentencia referida.

Con fecha 29 de septiembre de 2020, la Corte de Apelaciones de Santiago decreté autos en relacion. Con fecha
18 de mayo de 2023, se llevaron a cabo los alegatos de las partes ante la Corte de Apelaciones de Santiago y
el 01 de junio de 2023 se entrego el proyecto de fallo. Con fecha 02 de agosto de 2023 la Corte de Apelaciones
de Santiago dictd sentencia rechazando los recursos de casacion en la forma y apelacion deducidos por Fox
en contra de la sentencia de primera instancia, la cual rechaz6 con costas su demanda. Fox no impugno la
sentencia de la Corte de Apelaciones de Santiago, por lo que la sentencia de primera instancia se encuentra
firme y ejecutoriada. El 26 de abril de 2024 el 6° Juzgado Civil de Santiago dicté una resolucioén regulando las
costas personales en favor de la Bolsa de Comercio en $1.500.000.

El estado de este proceso se encuentra terminado, con resultado favorable para Bolsa de Comercio de Santiago.

c) Con fecha 12 de agosto de 2024 el 2do Juzgado de Letras del Trabajo de Santiago acogié demanda por
despido injustificado en contra de la Bolsa de Comercio de Santiago interpuesto por el ex trabajador César
Morales Afez, ordenando a la Bolsa de Santiago pagar por concepto de recargo legal sobre la indemnizacién
por afios de servicios la suma de $720.480 y por concepto de devolucion del descuento por aporte del empleador
AFC la suma de $305.746. La Bolsa de Santiago se alland a esta resolucion y finalmente procedié a pagar una
suma total por $1.891.577.

El estado de este proceso se encuentra terminado, con resultado desfavorable para Bolsa de Comercio de
Santiago.

d) Despido injustificado, solicitando se condene a la Bolsa de Santiago al pago del recargo legal del 30%
establecido en el articulo 168 del Cédigo del Trabajo (i.e., $4.505.344), mas reajustes, intereses y costas; o en
subsidio el monto que el juez estime prudente. Tener presente que de acuerdo a la pag. 21 del documento de la
demanda, ella se habria notificado el 17/03/2025. Hay audiencia preparatoria fijada para el 21/04/2025 a las 9:00
am. Las partes acordaron un avenimiento que termind el Juicio. La Bolsa de Santiago pagé un monto de
$3.900.000 para terminar el juicio.
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El estado de este proceso se encuentra terminado, con acuerdo de las partes (avenimiento) para Bolsa de
Comercio de Santiago.

e) Fraccién SpA sociedad que utiliza los servicios de Scalex, con fecha 16 de septiembre de 2025 ingreso una
solicitud para que se declarara su reorganizacion concursal en atencién a su futura situacion de insolvencia. La
Bolsa de Comercio, en calidad de acreedor de 11 facturas en contra de Fraccion que no han sido pagadas por
un monto total de $17.428.471, solicito participar en dicho procedimiento el 5 de noviembre de 2025. De tal forma
una vez que se tenga reconocido el crédito a favor de la Bolsa de Comercio, esta tendra derecho a voto en la
aprobacion del Plan de Reorganizacion que presente Fraccion SpA.

Otras contingencias:

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024 no existen otras contingencias sobre los activos de la Sociedad.

Restricciones:

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024 la Sociedad no mantenia posiciones abiertas en los mercados de Futuros y
Opciones.

Nota 32 Medio Ambiente

En atencién a la naturaleza de nuestro giro de “Bolsa de Comercio”, y conscientes del problema ambiental
existente en nuestra capital, nuestra Institucion a pesar de no poseer procesos productivos que puedan afectar
en forma significativa el medio ambiente, esta atenta para incorporar toda nueva tecnologia como el Gas Natural
utilizado por nuestras calderas de calefaccion y agua caliente, con la finalidad de dar cumplimiento en forma
mas que satisfactoria a lo establecido por el Servicio de Salud del Ambiente, al estar bajo de los limites maximos
fijados de emision, no paralizando nuestras fuentes en situaciones de emergencia.

De acuerdo con las condiciones ambientales existentes, tipicamente las calderas de calefacciéon entran en
funcionamiento entre los meses de mayo y octubre de cada afo.

Nota 33 Gestion de Riesgos Financieros

Los factores de riesgo a los que esta expuesta la Sociedad estan principalmente ligados a los cambios en los
niveles de actividad econémica nacional e internacional, los que redundan en el nivel de actividad de esta Bolsa.

La Politicas aprobadas por el Directorio proporcionan las directrices para gestionar de manera integrada los
riesgos a los que se encuentra expuesta la Organizacion, en concordancia con las Leyes y Normas de la
Comisién del Mercado Financiero (CMF); los Estatutos, Reglamentos, Coédigo de Etica, Manuales de
Operaciones Bursatiles y las mejores practicas respecto a la materia, considerando como alcance los principales
procesos de la Organizacion.

A través de las Politicas, se establecen las responsabilidades para alcanzar los objetivos y para identificar,
medir, reportar, mitigar y controlar los diferentes riesgos a los cuales la Sociedad se encuentra expuesta,
basandose en el modelo de tres lineas de defensa: Areas de Negocio, Area de Riesgo y Area de Auditoria
Interna.

Adicionalmente, existen comités compuestos por Directores a los cuales reportan las Areas de Riesgo y de
Auditoria, y un Comité Ejecutivo de Riesgo conformado por todos los gerentes, 6rganos que en suma supervisan
el modelo de control interno, sesionando periddicamente.

Los principales riesgos a los que se encuentra expuesta la Sociedad son: de crédito, de custodia y de inversion,
operacional, de liquidez, general de negocio, de reputacion, sistémico y legal.
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a) Riesgo de Crédito: riesgo que una contraparte no cumpla sus obligaciones de acuerdo a los términos

c)

acordados.

La Sociedad establece exigencias de garantias que los corredores deben enterar, para realizar sus
actividades, las que son determinadas en funcién de las transacciones que realizan, cuyo cumplimiento
es monitoreado permanentemente. Asimismo, la Organizacién solicita a cada Corredor la constitucion
de garantias en favor de la Institucion para asegurar el cumplimiento de las obligaciones que contrajese
con ésta.

Riesgo de Mercado: Corresponde al riesgo de registrar pérdidas debido a variaciones en los precios
de mercado. Se considera la exposicion de las transacciones y de las garantias depositadas por los
corredores a las fluctuaciones de precios; en consecuencia, diariamente se mide la volatilidad de los
factores de riesgos a que estan expuestas tanto las transacciones como las garantias de terceros, de
tal manera de establecer los requerimientos y descuentos de garantia apropiados a las condiciones de
mercado.

Durante el trimestre, no existen inversiones de Bolsa de Santiago. Por esto, no hay inversiones que
ameriten ser analizadas con la metodologia VaR.

Riesgo de Custodia y de Inversion: corresponde al riesgo de pérdida con respecto a los activos
mantenidos en custodia en caso de insolvencia, negligencia, fraude, deficiente administracion o
mantenimiento inadecuado de registros de un custodio. A su vez, el riesgo de inversion corresponde
al riesgo de pérdida al que se enfrenta la Organizacion al invertir sus propios recursos o los de sus
participantes.

El riesgo de custodia es tratado a través de los variados controles establecidos principalmente para los
riesgos operacionales, siendo una categoria distintiva por la importancia para la Organizacion.

En relacion con el riesgo de inversion, tal como lo establecen los Principios para infraestructuras del
mercado financiero, se reconoce como una fuente relevante al riesgo de mercado, relacionado a la
inversion de recursos propios y la mantencién de garantias de terceros.

Para controlar los riesgos expuestos a los recursos propios, la Sociedad cuenta con una Politica de
Inversion, la cual determina la clase de instrumentos aprobados para invertir, limites por instrumento y
emisor, asi como consideraciones operacionales para la gestion.

La conformacion del portafolio de inversiones esta determinada por varios tipos de limites de inversién,
que son fijados segun los siguientes criterios:

o Por instrumento: El objetivo de los limites por instrumento es lograr una adecuada
diversificacion por instrumentos de las carteras, acotando las combinaciones de retorno y
riesgo que éstos pueden alcanzar.

o  Por emisor: El limite es establecido como un porcentaje del valor de los fondos, permitiendo
acotar la concentracion de las inversiones en instrumentos emitidos o garantizados por una
misma entidad.

Conforme a lo solicitado por el Directorio, se revisaron y aprobaron en Sesion Ordinaria de Directorio
del dia 26 de julio de 2021 las propuestas presentadas por los administradores de las carteras de
inversion, que tienen por objetivo una rentabilidad que permita un retorno de al menos la inflacion en
12 meses.

Luego de analizar las propuestas, estudiar los cambios y ver el impacto en riesgo y rentabilidad
esperada, el Directorio acuerda aceptar ambas propuestas, autorizando un cambio temporal en las
politicas de inversion consistente en flexibilizar el limite de inversion en instrumentos en ddlares a un
80%, el de renta fija internacional a un 60% y el de cuotas de fondos a los instrumentos aprobados por
la Comision Clasificadora de Riesgos. Estos cambios estuvieron vigentes por un afio desde la
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aprobacion, y fueron prorrogados en Sesion Ordinaria de Directorio del dia 25 de julio de 2022. En julio
2023, se actualiza la Politica de Inversion, estableciendo lo anteriormente catalogado como clausula
transitoria como estrategia de inversion formal, modificando la estructura de la Politica segun los
objetivos y limites de dicho apartado.

Por lo tanto, la estructura de limites considerando lo expuesto en esta clausula es la siguiente:

Tipo de Inversién Nacional %
Instrumentos Emitidos por la Tesoreria General de la Republica, Banco min. 20%
3 Central de Chile, MINVU, Bonos de Reconocimiento y Otros titulos estatales. ' °
Depositos a plazo emitidos por instituciones financieras y efectos de comercio
emitidos por sociedades anénimas con al menos dos clasificaciones de riesgo 60%
b equivalentes a “N-1" o superior.
Bonos emitidos por instituciones financieras y sociedades anénimas con al 60%
c menos dos clasificaciones de riesgo equivalentes a “A” o superior. °
Fondos Mutuos con al menos dos clasificaciones de riesgo de crédito A fm o
superior y clasificaciones de riesgo de mercado M3 o superior. (sélo fondos 60%
d mutuos de deuda)
Tipo de Inversiéon Extranjera %
Titulos de crédito emitidos o garantizados por estados o bancos centrales 60%
e extranjeros clasificados con grado de inversion. °
Depésitos a plazo emitidos por instituciones financieras y efectos de comercio
emitidos por sociedades anonimas con al menos dos clasificaciones de riesgo 60%
f equivalentes a “N-1” o superior.
Bonos emitidos por instituciones financieras y sociedades anénimas con 60%
g grado de inversién. °
Fondos Mutuos con al menos dos clasificaciones de riesgo de crédito A fm o
superior y clasificaciones de riesgo de mercado M3 o superior. (s6lo fondos 60%
h mutuos de deuda)
Tipo de Inversiéon Nacional y Extranjera %
Acciones que formen parte del IPSA, mas Titulos representativos de indices
nacionales con clasificacién de riesgo al menos equivalente a “RV-3", mas
cuotas de fondos mutuos nacionales de capitalizacion con al menos
clasificacion de riesgo "RV-3", mas Titulos representativos de indices 25%
extranjeros con clasificacion de riesgo al menos equivalente a “RV-3", mas
cuotas de fondos mutuos extranjeros de capitalizacion con al menos
i clasificacion de riesgo "RV-3".*
Instrumentos derivados para cobertura de tipo de cambio. *Max equivalente al .
i valor nocional de la exposicion total en valores extranjeros.
Tipo de Inversién Nacional y Extranjera %
k Moneda Nacional. 100%
| Moneda Extranjera. 80%
Emision %
Instrumentos de Deuda 10%
Instrumentos de Capitalizacion 5%
d) Riesgo Operacional: corresponde al riesgo de pérdida debido a la inadecuacion o falla de los procesos,

del personal y de los sistemas internos y/o de los controles internos aplicables o bien a causa de
acontecimientos externos. De la presente definicion, se excluyen los riesgos legales, estratégicos y de
reputacion.

Es importante mencionar que los riesgos de ciberseguridad son explicitamente tratados como una
fuente de riesgo operacional, en concordancia a lo establecido por los Principios para infraestructuras
del mercado financiero. Asimismo, existe una Politica de Ciberseguridad.

Para el tratamiento de estos riesgos, el Directorio aprueba anualmente la politica de riesgo en la cual
se establecen los medios para identificar, controlar y gestionar los riesgos operacionales.
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9)

h)

Cuenta con objetivos de fiabilidad operativa y nivel de servicio, los que son permanentemente
monitoreados y reportados.

Tiene sistemas de gestiéon de seguridad de la informacion y continuidad de negocios, certificados bajo
estandares 1ISO 27001 y 22301, respectivamente. Estos estandares establecen la implementacion de
numerosos controles, entre ellos politicas de seguridad de la informacién, continuidad, seguridad fisica,
relacion con proveedores y controles atingentes a los riesgos de ciberseguridad, centrandose en la
identificacion, proteccion, deteccion, respuesta y recuperacion frente a estos eventos.

Asimismo, cuenta con un modelo certificado de prevencion de Delitos (MPD), en conformidad con la
Ley N°20.393.

Riesgo de Liquidez: Corresponde al riesgo de que la entidad no sea capaz de hacer frente
eficientemente a flujos de caja previstos e imprevistos, presentes y futuros, asi como a aportaciones
de garantias resultantes de sus obligaciones de pago, sin que se vea afectada su operativa diaria o su
situacion financiera. Por otro lado, el riesgo de liquidez de mercado es el riesgo de que una entidad no
pueda compensar o deshacer facilimente una posicién a precios de mercado a causa de una
insuficiente profundidad o de distorsiones en el mercado.

Para mitigar este riesgo, la Organizacion, a través de su patrimonio, posee activos liquidos, invertidos
de acuerdo a la Politica de Inversiones aprobada por el Directorio, la que establece la clase de
instrumentos aprobados para invertir, limites por instrumento y emisor, asi como consideraciones
operacionales para la gestion.

La liquidez corriente, expresada como la relacidon de activos corrientes y pasivos corrientes, al 31-12-
2025 es de 2,30 veces.

Riesgo General de Negocio: posible deterioro del valor de la posicién financiera de la Organizacién a
consecuencia de la caida de sus ingresos o del incremento de sus gastos, de un modo tal que éstos
excedan los ingresos y generen una pérdida imputable al capital.

La Sociedad elabora una planificacion estratégica en base a los objetivos estratégicos, cuya evolucion
es regularmente monitoreada por la Administracién y el Directorio, a través de indicadores de gestion
y de riesgo.

La Organizacion, a través de su patrimonio, posee activos liquidos y de alta calidad crediticia
suficientes para cubrir su operacion en condiciones de stress.

Riesgo de Reputacion: Se refiere a la posibilidad de una opinién publica negativa respecto a practicas
institucionales, sea cierta o falsa, que deriva de una disminucion de la base de clientes, litigios onerosos
y/o una caida de los ingresos.

La opinion publica negativa puede ser consecuencia de fuentes de riesgo de distinta indole, como por
ejemplo, eventos de riesgo operacional o de crédito, entre otros. En consecuencia, el tratamiento de
este riesgo esta ligado a la gestion integral de riesgos, es decir, los controles se disefian para mitigar
las fuentes de riesgos de tal manera de tratar los riesgos en cadena que se generan a partir de un
evento. Por ejemplo, el tratamiento de riesgos operacionales a través de los sistemas de gestion de
seguridad de la informacion y continuidad establecen un Comité de Crisis y canales formales de
comunicacion, tanto interna como con el Mercado.

Riesgo Sistémico: Corresponde al riesgo de experimentar un evento sistémico que afecta
negativamente a una serie de sistemas intermediarios o mercados importantes, incluidos
infraestructuras potencialmente relacionadas. Esta categoria también considera cualquier otra
situacion de riesgo originada a partir de la interdependencia existente entre la Organizacion y otras
entidades.
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Al igual que el riesgo de reputacion, el riesgo sistémico tiene sus fuentes en otros tipos de riesgos, ya
que eventos propios o de terceros pueden afectar al mercado en su conjunto; en consecuencia, el
tratamiento de estos riesgos se aborda a través de los controles establecidos en las fuentes primarias
de riesgo, ya sean operacionales o de crédito, entre otros.

Riesgo Legal y Regulatorio: Riesgo de aplicacion imprevista de una ley, regulacién o posibilidad de ser
sancionado o multado como resultado de acciones del supervisor o de acuerdos privados entre las
partes que deriva en una pérdida.

Para mitigar este riesgo, la Sociedad establece procedimientos y contratos de acuerdo a la Ley vigente,
los que son comunicados al regulador pertinente, cuando corresponde. Asimismo, son comunicados a
los participantes de forma de establecer una base juridica clara y comprensible.

Adicionalmente, se realiza un seguimiento mensual de indicadores relacionados al cumplimiento de
requisitos de capital establecidos. Este monitoreo constante asegura que se mantengan dentro de los
margenes exigidos, cumpliendo satisfactoriamente con las normativas vigentes.

Nota 34 Hechos Relevantes

En el periodo enero — diciembre 2025 se han producido los siguientes hechos relevantes:

- Hecho Esencial. 27 de enero 2025

Con fecha 27 de enero el Directorio de la Sociedad aprob¢ la actualizacion de la Politica General de
Habitualidad para las Operaciones Ordinarias del Giro Social con Partes Relacionadas (la “Politica”)
con el fin de aumentar el monto maximo de las operaciones que podran realizarse al amparo de la
Politica. La Politica se encuentra disponible en el sitio web www.bolsadesantiago.com en la seccién
“La Empresa” / "Documentos Gobierno Corporativo” / “Politicas Generales de Habitualidad”.

- Hecho Esencial. 24 de febrero 2025

El Directorio de la Sociedad, en Sesion Ordinaria celebrada el dia 24 de febrero, acordé citar a Junta
Ordinaria de Accionistas para el lunes 24 de marzo de 2025, a las 09:30 horas, en calle La Bolsa N°64,
piso 4°, Salén Auditorio, Santiago (en adelante la “Junta”), la que se celebrara en forma exclusivamente
presencial, con el objeto de someter a consideracién de los sefiores accionistas las siguientes materias:

i Aprobacion de la Memoria, Balance, Estados Financieros e Informe de la Empresa de Auditoria
Externa, correspondientes al ejercicio 2024.

ii. Distribuciéon de las utilidades del ejercicio y reparto de dividendos. Se propondra a la Junta el
pago de un dividendo definitivo de $12,65 por accion y de un dividendo adicional de $23,45
por accién, que se imputaran contra la utilidad del ejercicio 2024.

iii. El Dividendo definitivo y el dividendo adicional se pagarian el dia 24 de abril de 2025 a los
accionistas inscritos en el Registro de Accionistas al 18 de abril de 2025.

iv. Exposicion de la politica de dividendos de la Sociedad e informacion sobre los procedimientos
a ser utilizados en la distribucion de dividendos.

V. Fijacion de la remuneracion de los Directores.

Vi. Designacion de Auditores Externos para el ejercicio 2025.
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Vii.

viii.

Informacion sobre operaciones relacionadas prevista en la Ley sobre Sociedades Andnimas.

Las demas materias propias de Junta Ordinaria de Accionistas.

Hecho Esencial. 24 de febrero 2025

El Directorio en Sesién Ordinaria celebrada el dia 24 de febrero, acord¢ citar a Junta Extraordinaria de
Accionistas para el lunes 24 de marzo de 2025, a celebrarse a continuacion de la Junta Ordinaria de
Accionistas, en calle La Bolsa N°64, piso 4°, Salon Auditorio, Santiago (en adelante la “Junta”), la que
se celebrara en forma exclusivamente presencial, con el objeto de someter a consideracion de los
sefiores accionistas las siguientes materias, segun lo solicitado por el accionista Holding Bursatil
Regional S.A., titular del 98,86% de las acciones de la Sociedad, en su carta de fecha 22 de febrero de

2025:

Modificar los estatutos de la sociedad en las siguientes materias:

a. Maodificar el articulo undécimo disminuyendo la cantidad de miembros del Directorio de
siete a cinco y disminuyendo el periodo de funciones del Directorio de tres a dos afios.

b. Moadificar el articulo décimo sexto bajando el quérum de sesién del Directorio de cuatro a
tres miembros, en linea con la reduccion del nimero de directores de siete a cinco.

c. Maodificar el articulo vigésimo noveno estableciendo que la remuneracion de los miembros
del Comité de Buenas Practicas sera fijada por el Directorio.

Eleccién del Directorio compuesto por cinco miembros, en caso de aprobarse la disminucion
del nimero de miembros de acuerdo con lo sefialado en el literal i. anterior. El nuevo Directorio
de cinco integrantes asumira sus funciones una vez legalizada la aprobacién de la reforma de
estatutos por parte de la CMF.

Aprobar un texto refundido de los estatutos de la Bolsa de Santiago que reemplace
integramente el vigente y que recoja las reformas de estatutos que la Junta apruebe y que,
ademas, modifique el actual articulo segundo transitorio de modo de incluir en él la regulacién
sobre la efectividad de las reformas de estatutos que apruebe la Junta y del nuevo Directorio
que se elija en ella, eliminando lo consignado actualmente en tal articulo por haber perdido su
vigencia.

Adoptar las demas reformas de estatutos sociales, poderes, términos y condiciones de
efectividad y todos los demas acuerdos que fueren necesarios o convenientes para la
materializacion de las decisiones que resuelva la Junta; y facultar ampliamente al Directorio
y/o al Gerente General de la Sociedad para que resuelvan e implementen todos los aspectos,
modalidades, modificaciones, actuaciones y detalles que puedan presentarse en relacién con
los acuerdos que se adopten en la Junta.

Hecho Esencial. 26 de febrero 2025

Rectificacion del hecho esencial de fecha 24 de febrero de 2025, referido a la citacion a junta ordinaria
de accionistas de la Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores, en el siguiente sentido:

Los accionistas con derecho a los dividendos definitivo y adicional seran aquellos inscritos en el Registro
de Accionistas de la Sociedad al dia 16 de abril de 2025.
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Hecho Esencial. 24 de marzo 2025

En Junta Ordinaria de Accionistas de la Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores, celebrada
el dia 24 de marzo del 2025, se aprobd, entre otras materias, la distribucion de los siguientes dividendos:

@)

Dividendo N° 165, Definitivo, Minimo Obligatorio: por un total de $607.200.000, ascendente
a $12,65 por accion, equivalente a repartir un 30% de la utilidad del ejercicio 2024. Este
dividendo minimo obligatorio se pagara a contar del dia 24 de abril de 2025, a los accionistas
que figuren inscritos en el Registro de Accionistas de la Sociedad a la medianoche del dia 16
de abril de 2025.

Dividendo N° 166, Definitivo, Adicional: por un total de $1.125.600.000, ascendente a
$23,45 por accién, que equivale a un 55,64% de la utilidad del ejercicio 2024. Este dividendo
minimo obligatorio se pagara a contar del dia 24 de abril de 2025, a los accionistas que figuren
inscritos en el Registro de Accionistas de la Sociedad a la medianoche del dia 16 de abril de
2025.

Hecho Esencial. 24 de marzo 2025

En Junta Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad celebrada con fecha 24 de marzo, se aprobaron
las siguientes materias, todo ello sujeto a las condiciones de efectividad que se indican mas adelante:

1.

P20 TO

Reformas de estatutos: Se aprobaron las siguientes modificaciones a los estatutos de la Sociedad.

a. Se maodifico el articulo undécimo disminuyendo la cantidad de miembros del Directorio de siete
a cinco y disminuyendo el periodo de funciones del Directorio de tres a dos afios.

b. Se maodifico el articulo décimo sexto bajando el quérum de sesion del Directorio de cuatro a
tres miembros, en linea con la reduccion del nimero de directores de siete a cinco.

c. Se modificé el articulo vigésimo noveno estableciendo que la remuneracion de los miembros
del Comité de Buenas Practicas sera fijada por el Directorio.

Eleccién del Directorio: Se procedié a la elecciéon del Directorio compuesto por 5 miembros.
Resultaron elegidos las siguientes personas:

Juan Andrés Camus Camus.
Rodrigo Manubens Moltedo.
Juan Pablo Cérdoba Garcés.
Eduardo Mufioz Vivaldi.
Jorge Quiroz Castro.

Texto refundido de los Estatutos: Se aprobé un texto refundido de los estatutos de la Bolsa de
Santiago que reemplace integramente el vigente y que recoja las reformas de estatutos que la
Junta aprob¢, sefialados en el numeral 1 anterior, y que, ademas, modifica el actual articulo
segundo transitorio incluyendo la regulaciéon sobre la efectividad de las reformas de estatutos
aprobadas por la Junta y del nuevo Directorio sefialado en el numeral 2 anterior, eliminando lo
consignado actualmente en tal articulo por haber perdido su vigencia.

Efectividad de las reformas de estatutos y nuevo Directorio: Se aprobd que las reformas de
estatutos de la Sociedad y nuevo texto de los estatutos produzcan sus efectos a partir de la fecha
de la resolucién de la Comisién para el Mercado (“CMF”) que apruebe dichas reformas y texto de
estatutos, siempre que el certificado especial que la CMF expida sea oportunamente inscrito y
publicado de acuerdo al articulo 127 de la Ley N°18.046 sobre Sociedades Andnimas.
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En cuanto al nuevo Directorio de 5 integrantes electo en la Junta se acord6é que (a) asumira sus
funciones solo una vez que tanto las reformas de estatutos aprobadas en la Junta como las
reformas de estatutos aprobadas en la Junta Extraordinaria de Accionistas de CCLV, Contraparte
Central S.A. celebrada con fecha 24 de marzo de 2025, se encuentren aprobadas por la CMF y
debidamente legalizadas. Dentro de los 30 dias siguientes a la fecha de la ultima resolucién que
apruebe la reforma de estatutos de la Bolsa de Santiago o CCLV, en caso que ellas no sean
dictadas con la misma fecha, se debera celebrar una sesion de Directorio de instalacion con las
personas electas en la Junta para ocupar los 5 cargos de directores titulares. El nuevo Directorio
integrado por las personas electas en la Junta durara en sus funciones hasta la fecha en que se
realice la Junta Ordinaria de Accionistas de la Sociedad que deba celebrarse dentro del primer
cuatrimestre del afio 2027; y (b) se acordd que para la necesaria continuidad de la administracion
de la Sociedad, los miembros del Directorio en ejercicio a la fecha de dicha resolucién de la
Comisién, permaneceran en sus funciones hasta inmediatamente antes del inicio de la Sesion de
Directorio de instalacion en su nueva conformacion.

- Hecho Esencial. 04 de junio de 2025

Con esta fecha la Comisién para el Mercado Financiero, mediante Resolucion N°5397, ha aprobado las
modificaciones al Manual de Operaciones en Acciones (“MOA”) necesarias para armonizar las reglas
de negociacion de instrumentos de renta variable con las Bolsas de Valores de Lima y Colombia, en el
marco del proceso de integracion regional que lleva a cabo la sociedad matriz de esta Bolsa de Valores,
Holding Bursatil Regional S.A. (“nuam”). Al respecto, cabe sefialar que el nuevo texto del MOA, en su
articulo 2° transitorio, establece que su vigencia comenzara en la fecha que determine el Directorio de
la Bolsa, lo cual no podra ocurrir con posterioridad al 13 de octubre de 2025. En todo caso, una vez que
el nuevo texto del MOA entre en vigencia, sera comunicado al mercado mediante hecho esencial y
mediante comunicacion interna de la Bolsa.

28 de julio 2025:

En Sesiéon Ordinaria de Directorio celebrada con esta fecha se instalé el nuevo Directorio de la Bolsa, elegido
en Junta Extraordinaria de Accionistas de fecha 24 de marzo del 2025, integrado por los sefiores Juan Andrés
Camus Camus, Juan Pablo Cérdoba Garcés, Eduardo Mufioz Vivaldi, Rodrigo Manubens Moltedo y Jorge
Quiroz Castro, en cumplimiento de lo establecido en el articulo segundo transitorio de los estatutos de la
Sociedad.

18 de agosto 2025:

Con fecha 17 de enero de 2025 se comunicé a la CMF como hecho esencial reservado la existencia de
negociaciones con la empresa Territoria SpA sobre la posible adquisicion del edificio de la Bolsa de Santiago.
Al respecto, cabe sefialar que en diversas publicaciones en diarios de circulacion nacional se han publicado
notas de prensa en las cuales se han informado gestiones que Territoria esta realizando ante distintas
autoridades en relacion con la posible adquisicion del edificio. Al respecto, se comunica al mercado que esta
Bolsa de Valores efectivamente se encuentra realizando gestiones con la empresa Territoria SpA que tienen
por fin la posible venta del edificio de la Bolsa de Comercio de Santiago.
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22 de septiembre 2025:

El Directorio de la Sociedad, en Sesiéon Ordinaria celebrada el dia 22 de septiembre de 2025, acordo citar a
Junta Extraordinaria de Accionistas para el dia viernes 10 de octubre de 2025, a celebrarse en el domicilio social
ubicado en calle La Bolsa N°64, piso 4°, Salén Auditorio, Santiago (en adelante la “Junta”), a las 10:00 horas,
la que se celebrard en forma exclusivamente presencial, con el objeto de someter a consideracién de los
sefiores accionistas las siguientes materias:

1. Someter a conocimiento y aprobacion de los accionistas las siguientes operaciones con parte
relacionada, conforme a lo establecido en el numeral 4) del inciso primero del articulo 147, Titulo XVI
de la Ley N°18.046 sobre Sociedades Anénimas:

a. Contrato de sublicenciamiento relativo al motor de calce Nasdaq Eclipse Trading, a ser
suscrito con la sociedad matriz de la Bolsa, Holding Bursatil Regional S.A. (“nuam”).

b. Contrato de prestacion de servicios de infraestructura, operacion Tl, productos software y
soporte y mantenimiento para la operacién de las plataformas de negociacion (Servicios
Core), a ser suscrito con nuam.

2. Adoptar los demas acuerdos que fueren necesarios o convenientes para la materializacion de las
decisiones que resuelva la Junta; y facultar ampliamente al Directorio y/o al Gerente General de la
Sociedad para que resuelvan e implementen todos los aspectos, modalidades, modificaciones,
actuaciones y detalles que puedan presentarse en relacion con los acuerdos que se adopten en la
Junta.

Adicionalmente, el Directorio acordoé poner a disposicion de los sefores accionistas el informe del sefior Andrés
Mery Guerrero, evaluador independiente de las operaciones con parte relacionada, recibido con esta fecha,
tanto en las oficinas sociales como en el sitio web de la Sociedad, a partir del dia de mafana, 23 de septiembre
de 2025.

Asimismo, el Directorio acordéd que los pronunciamientos individuales de los directores acerca de la
conveniencia de la operacioén para la Sociedad, en cumplimiento de lo establecido en los numerales 5) y 6) del
inciso primero del articulo 147 de la Ley sobre Sociedades Andénimas, sean puestos a disposicion de los
accionistas en las oficinas sociales y en el sitio web de la Sociedad, una vez que sean recibidos, lo cual sera
informado a los sefiores accionistas mediante hecho esencial.

Tendran derecho a participar en la Junta y, a ejercer en ella sus derechos de voz y voto, los titulares de acciones
que se encuentren inscritos en el Registro de Accionistas de la Sociedad a la medianoche del dia 4 de octubre
de 2025.

Los accionistas encontraran disponibles los documentos que fundamentan las materias sobre las cuales
deberan pronunciarse en la Junta, a contar del dia 23 de septiembre de 2025, en el sitio web de la Sociedad,
www.bolsadesantiago.com.

Los avisos de convocatoria seran publicados en el diario electrénico www.latercera.com los dias 23, 25y 29 de
septiembre de 2025.
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24 de septiembre 2025:

En cumplimiento de lo establecido en el numeral 6) del inciso primero del articulo 147 de la Ley N°18.046 sobre
Sociedades Anonimas, informamos que con esta fecha se ha puesto a disposicion de los sefiores accionistas
en las oficinas sociales y en el sitio web de la Sociedad, las opiniones de los directores referidas a la operacion
con parte relacionada que sera sometida a votacion de los accionistas en la Junta Extraordinaria de Accionistas
a celebrarse el dia 10 de octubre del afio 2025, conforme a lo informado por esta Sociedad en su hecho esencial
de fecha 22 de septiembre del presente afio.

7 de octubre de 2025:

Con esta fecha la Comisién para el Mercado Financiero (“CMF”), mediante Resolucion Exenta N°10.497, aprobo
la modificacion al articulo 2° transitorio del Manual de Operaciones en Acciones (“MOA”), segun su texto
aprobado mediante Resolucion Exenta N°5.397 de 4 de junio de 2025, estableciendo que la fecha de inicio de
la vigencia del nuevo texto del MOA sera definida por el Directorio de la Bolsa de Santiago y difundida al mercado
mediante comunicacion interna y via hecho esencial, lo que debera ocurrir antes del dia 30 de enero de 2026.

Lo anterior, modifica lo informado por esta Sociedad en su hecho esencial de fecha 4 de junio de este afio, en
el cual se indicd que la fecha en que debia comunicarse el inicio de la vigencia del nuevo texto del MOA
aprobado por la CMF no podria ocurrir con posterioridad al dia 13 de octubre de 2025.

10 de octubre de 2025:

En Junta Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad celebrada con esta fecha (la “Junta”) se aprobaron
siguientes Operaciones con Parte Relacionada, conforme a lo establecido en el numeral 4) del inciso primero
del articulo 147 de la Ley N°18.046 sobre Sociedades Andnimas, en razén de que se tratan de contratos que la
Sociedad suscribira con su sociedad matriz, Holding Bursatil Regional S.A.:

1. Contrato de sublicenciamiento relativo al motor de calce Nasdaq Eclipse Trading.
2. Contrato de prestacion de servicios de infraestructura, operacion Tl, productos software y soporte y
mantenimiento para la operacion de plataformas de negociacién (Servicios Core).

La aprobacion anteriormente sefialada se otorgd con el voto favorable del 98,86% de las acciones emitidas con
derecho a voto, esto es, superando ampliamente el quérum de dos tercios requerido en el numeral 16) del inciso
segundo del articulo 67 de la Ley N°18.046 sobre Sociedades Andnimas. Asimismo, la Junta aprobd otorgar las
facultades que sean necesarias al Gerente General y a las personas que se indican en el acta de la Junta para
la ejecucioén de los acuerdos anteriormente sefialados.

25 de noviembre de 2025:

Con esta fecha la Bolsa de Comercio de Santiago, en conjunto con la sociedad Holding Bursatil Regional S.A.,
han celebrado un contrato de promesa de compraventa del edificio Bolsa de Comercio con la sociedad Territoria
SpA (el “Contrato de Promesa”), promitente comprador.

El precio de venta pactado es de UF 320.000, del cual el 50% sera pagado al momento de la celebracion del
contrato de compraventa, y el saldo de precio, en el plazo de 12 meses contado desde la fecha de la
compraventa, debidamente garantizado mediante una garantia otorgada por una institucién financiera.

La celebraciéon del contrato de compraventa estara sujeta al cumplimiento de una serie de condiciones
suspensivas relacionadas a la obtencion de los permisos y autorizaciones necesarias para que el comprador
pueda intervenir el edificio y a la aprobacién definitiva de los titulos de dominio del inmueble. Todas estas
condiciones deberan cumplirse dentro del plazo maximo de 18 meses contado desde la celebracion del Contrato
de Promesa.
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La presente comunicacién materializa lo comunicado al mercado mediante hecho esencial de fecha 18 de
agosto de 2025 en el cual se informo que la Bolsa de Santiago se encontraba en negociaciones con la empresa
Territoria SpA para la posible venta de su edificio y, de esta forma, ha cesado la reserva que existia sobre las
caracteristicas de las negociaciones pendientes con la empresa Territoria SpA.

27 de noviembre de 2025:

Con fecha 27 de noviembre de 2025, En virtud de lo establecido en el articulo 9° e inciso segundo del articulo
10, ambos de la Ley N°18.045 de Mercado de Valores, debidamente facultado al efecto, informo hecho Esencial
de la Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores:

En sesién de Directorio de Holding Bursatil Regional S.A. (“nuam”), matriz de la Sociedad, celebrado con esta
fecha, se aprobd la Politica de Eleccion de Directores en Filiales (en adelante, la “Politica”), en cumplimiento de
lo establecido en el articulo 92 bis de la Ley N°18.046 sobre Sociedades Andénimas y en la Norma de Caracter
General N°533 de la CMF.

No existe otros hechos relevantes que destacar en el periodo enero — diciembre 2025.
Nota 35 Declaracion de Monumento Nacional

Segun Decreto N° 3.705 del Ministerio de Educacién publica, publicado en el Diario Oficial de fecha 11 de agosto
de 1981, se declar6 Monumento Histdrico al edificio de calle la Bolsa, de propiedad de la Bolsa de Comercio de
Santiago, Bolsa de Valores, situacion que fue ratificada mediante fallo de la Corte Suprema de fecha 22 de
marzo de 1982.

Nota 36 Hechos Posteriores

Entre el 01 de enero de 2026 y la fecha de emision de los presentes Estados Financieros, han ocurrido los
siguientes hechos posteriores:

21 de enero de 2026:

El director de la Sociedad sefior Jorge Quiroz Castro comunicé su renuncia al directorio de Bolsa de Comercio
de Santiago, Bolsa de Valores, efectiva a partir de esta misma fecha.

21 de enero de 2026:

Con esta fecha la Comision para el Mercado Financiero, mediante Resolucion Exenta N°1.071, ha aprobado
nuevas modificaciones al Manual de Operaciones en Acciones (“MOA”) de la Sociedad, que complementan las
modificaciones aprobadas anteriormente mediante Resolucion Exenta N°5.397 de 2025, referidas a la
armonizacion de las reglas de negociacion de renta variable con las Bolsas de Valores de Colombia y Lima. Las
principales modificaciones aprobadas mediante la Resolucion Exenta N°1.071 se refieren al reemplazo del
régimen de operaciones simultaneas por el régimen de operaciones de reporte o Repo Abierto cuya
compensacion, liquidacion y gestion de garantias pasaran a ser administradas por la CCLV. Al respecto, cabe
sefialar que esta nueva versién del MOA entrara en vigencia en la fecha que determine el Directorio de la
Sociedad, lo cual debera ocurrir con anterioridad al 31 de julio de 2026, segun lo establecido en su articulo 2°
transitorio.

En todo caso, una vez que el nuevo texto del MOA entre en vigencia, sera comunicado al mercado mediante
hecho esencial y mediante comunicacion interna de la Bolsa de Comercio de Santiago.
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Notas a los Estados Financieros

SANTIAGC { al 31 de diciembre de 2025 y 2024

y por los ejercicios terminados en esas fechas

Nota 36 Hechos Posteriores. (continuacion)

26 de enero de 2026

En sesion ordinaria de directorio celebrada con esta fecha se acordd designar como director al sefior Juan
Guillero Aguero, en calidad de reemplazante hasta la proxima junta ordinaria de accionistas, del cargo de
director vacante producto de la renuncia de don Jorge Quiroz Castro, informada mediante hecho esencial de
fecha 21 de enero de este afo.

En el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2026 y la fecha de emision de los presentes Estados
Financieros, no han ocurrido otros hechos posteriores que afecten significativamente a los mismos.
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ANALISIS RAZONADO DE LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

(Cifras en miles de pesos M$)

El presente analisis tiene como finalidad, entregar una descripcion de la situacién financiera de la
Sociedad al 31 de diciembre de 2025, analizando la estructura financiera y las principales tendencias
a través de cuadros comparativos con los Estados Financieros Individuales al 31 de diciembre de
2024.

1. _PRINCIPALES iNDICES FINANCIEROS

1.1. INDICADORES DE LIQUIDEZ

LIQUIDEZ ‘ 31-12-2025 31-12-2024

Liquidez Corriente (veces) ' 2,30 1,67
Razén acida (veces) ? 2,30 1,67
Capital de trabajo (M$)3 $ 3.227.053 | $ 1.869.863

La liquidez corriente, expresada como la relaciéon de activos corrientes y pasivos corrientes, vario
desde 1,67 veces hasta 2,30 veces, influenciado por el crecimiento de los activos corrientes los
cuales aumentaron un 22,9% (+M$ 1.062.378) comparados con el cierre del afio 2024. Dicha
variacion se explica principalmente por el aumento del “Efectivo y equivalentes al efectivo”.

Por otra parte, de los pasivos corrientes registraron una variacion negativa de M$ 294.812 (-10,6%),
esto Ultimo explicado principalmente por la disminucion de M$ 733.108 en “Cuentas por pagar
comerciales y otras cuentas por pagar”.

Los puntos detallados anteriormente generaron un aumento de M$ 1.357.190 del Capital de trabajo.

' Activo corriente dividido por pasivo corriente.
2 Activo corriente menos inventario, dividido por pasivo corriente.
3 Activo corriente menos pasivo corriente.
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1.2 INDICADORES DE ENDEUDAMIENTO

ENDEUDAMIENTO 31-12-2025 31-12-2024

Razén de Endeudamiento (veces) 0,99 1,08
Proporcion Deuda Corto Plazo (veces) 0,21 0,23
Proporcion Deuda Largo Plazo (veces) 0,79 0,77

La razén de endeudamiento total, entendida como la relacién entre pasivos totales sobre el
patrimonio, vario levemente desde 1,08 a 0,99 veces, comparando diciembre de 2025 con diciembre
de 2024. Dicha variacién es explicada principalmente por el aumento del “Patrimonio atribuible a los
propietarios de la controladora”, aumentando en un 5,1% (+M$ 571.585), producto del aumento en
Ganancias acumuladas. Al cierre de diciembre de 202 se generd una disminucion de los pasivos
totales por un monto de M$ 359.729 (-3,0%), destacando la disminuciéon de “Cuentas por pagar
comerciales y otras cuentas por pagar’. Por su parte, los pasivos no corrientes registraron una
variacién negativa de -M$ 64.917, producto de la disminucién de “Provisiones no corrientes por
beneficios a los empleados”.

Durante el periodo, la proporcién de deuda de largo plazo (pasivo no corriente) y deuda de corto
plazo (pasivo corriente) tuvieron variaciones, producto de lo mencionado en el parrafo anterior.

La sociedad no incurre en el pago de intereses financieros ni registra pasivos financieros de ningun
tipo.

4 Pasivo total dividido por el Patrimonio atribuible a los propietarios de la controladora.
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1.3. INDICADORES DE RENTABILIDAD Y DESEMPENO

RENTABILIDAD 31-12-2025 31-12-2024
Rentabilidad del Patrimonio® 18,7% 18,0%
Rentabilidad del Activo® 9,4% 8,7%
Rendimiento de activos operacionales’ 38,7% 43,6%
Utilidad por accion (pesos) 8 $ 46,00 | $ 42 15
DESEMPENO 31-12-2025 31-12-2024
Margen Operacional® 34,70% 36,95%
Margen EBITDA 46,21% 49,47%
Margen Neto" 30,76% 29,91%

Los indicadores de rentabilidad y desempefio fueron influenciados por el aumento de las “Ganancias
(pérdidas), Atribuibles a los Propietarios de la Controladora”, y producto de un menor resultado en la
operacion.

La rentabilidad del patrimonio aumenté desde un 18,0% a un 18,7% en el periodo diciembre/2024 a
diciembre/2025. La rentabilidad del activo aument6 desde un 8,7% a un 9,4% en el mismo periodo.

La utilidad por accion a diciembre de 2025 fue de $46,00 comparada con los $42,15 registrados a
diciembre de 2024.

El margen neto aumento desde un 29,91% a un 30,76%, para los periodos acumulados a diciembre
de 2024 y diciembre de 2025, respectivamente.

Los indicadores de desempefio operacional presentaron variaciones negativas, donde el margen
operacional fluctué desde un 36,95% a un 34,70% y el margen EBITDA desde un 49,47% a un
46,21%, para los periodos acumulados a diciembre de 2024 y diciembre de 2025, respectivamente.

5 Utilidad (atribuible a los propietarios de la controladora) dividido por el promedio del patrimonio del ejercicio actual y anterior
(atribuible a los propietarios de la controladora).

8 Utilidad (atribuible a los propietarios de la controladora) dividido por el promedio de los activos totales del ejercicio actual y
anterior.

” Resultado operacional dividido por el promedio de los activos operacionales del ejercicio actual y anterior. Los activos
operacionales corresponden al Total de activos menos Otros activos no financieros no corrientes, Inversiones contabilizadas
utilizando el método de la participacion, Activos intangibles distintos de la plusvalia, Propiedades, plantas y equipos, Propiedad
de inversion y Activos por impuestos diferidos.

8 Utilidad (atribuible a los propietarios de la controladora) dividido por el nimero de acciones suscritas y pagadas al cierre del
ejercicio.

¢ Resultado operacional dividido por el Total de ingresos por naturaleza.

' Resultado antes de impuestos, intereses, depreciacion y amortizacion dividido por el Total de ingresos por naturaleza.

" Utilidad (atribuible a los propietarios de la controladora) dividido el Total de ingresos por naturaleza.
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2. RESULTADOS

cif . 31-12-2025 31-12-2024 Variacién
RESUMEN (Cifras en miles de pesos M$) M$ M$ ‘ M$ %
INGRESOS 7477.771| 6.764.011 413.760 6,1%
EGRESOS (4.687.438) | (4.264.979) 422.459 9,9%
RESULTADO OPERACIONAL 2.490.333 | 2.499.032 (8.699)| -0,3%
EBITDA 3.316.801 | 3.345.970 (29.169) | -0,9%
UTILIDAD, atribuible a los propietarios de la controladora 2.207.811| 2.023.072 184.739 9,1%

Los ingresos acumulados a diciembre de 2025 totalizaron M$ 7.177.771, aumentado en un 6,1%
respecto de los M$ 6.764.011 registrados en el mismo periodo para el afio 2024.

Respecto a los egresos acumulados a diciembre de 2025, estos presentaron un aumento de 9,9%
en comparacion al mismo periodo del afio anterior. Este porcentaje representa un mayor gasto de
M$ 422.456, explicado mayoritariamente por el aumento del gasto operativo.

El resultado antes de impuestos, intereses, depreciacion y amortizacion (EBITDA) acumulado a
diciembre de 2025, experimento una disminucién de M$ 29.169 (-0,9%) comparado con el mismo
periodo del afio 2024.

El resultado operacional acumulado a diciembre de 2025 presentd una disminucién de 0,3% respecto
al mismo periodo del afo anterior, explicado por el aumento en los gastos.
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RESULTADO OPERACIONAL (Cifras en miles de pesos M$)

31-12-2025
M$

31-12-2024

Variacion

Ingresos por actividades ordinarias

Negociacion 5.044.811| 4.730.717 314.094 6,6%
Emisores 2.005.421| 1.887.826 117.595 6,2%
Otros 127.539 145.468 17.929 -12,3%

Total ingresos por actividades ordinarias

Gastos por naturaleza

7.477.771

6.764.011

413.760

Gastos por beneficios a los empleados (1.790.706) | (1.819.886) (29.180) -1,6%
Depreciacién y amortizacion (826.468) | (846.938) (20.470) -2,4%
Otros gastos por naturaleza 2.070.264) | (1.598.155 472.109 29,5%

Total gastos por naturaleza

EBITDA
Resultado operacional

(4.687.438)

3.316.801
2.490.333

(4.264.979)

3.345.970
2.499.032

422.459

(29.169)
(8.699)

Las lineas de negocios de la sociedad (“Ingresos por Actividades Ordinarias”), presentaron una
variacion positiva de 6,1% o M$ 413.760 con respecto al mismo periodo del afio anterior, dicha
variacion se explica por mayores ingresos en las lineas generadoras de ingreso.

La linea “Negociacion”, registré un aumento de M$ 314.094, producto de los servicios asociados al
giro bursatil.

Por otra parte, se observa un aumento en la linea de “Listing” correspondiente a fees a emisores por
listar en bolsa.

Los gastos por naturaleza aumentaron en M$ 422.459 o +9,9% con respecto del mismo periodo del
afio anterior, lo que es explicado por “Otros gastos por naturaleza”, los cuales aumentaron en M$
472109 (+29,5%), que corresponden, principalmente, a mayores gastos en asesorias,
mantenciones generales y contribuciones. Por otra parte, se presenta una disminucion de “Gastos
por beneficios a los empleados”, que corresponden a sueldos, bonificaciones, vacaciones y
capacitaciones.




SANTIAGOX

2.2, DETALLE DE RESULTADO NO OPERACIONAL

RESULTADO NO OPERACIONAL (Cifras en miles de pesos M$)

EBITDA
Resultado operacional

Otros ganancias (pérdidas) del periodo

31-12-2025

M$

. 3.316.801
| 2.490.333

31-12-2024
M$

3.345.970
2.499.032

Variacion

M$

(29.169)
(8.699)

%

Ingresos financieros 325.488 245.551 79.937 | 32,6%
Diferencia de cambio 31.126 27.351 3.775| 13,8%
Resultado por unidad de reajuste 1.513 31.812| (30.299) | -95,2%
Ganancias (pérdidas) que surgen de la diferencia entre el valor libro anterior y el valor

justo de activos financieros reclasificados medidos a valor razonable 125.536 25.026 | 100.510|401,6%
Otros ganancias (pérdidas) (269.414) (102.473) | (166.941) | 162,9%
Total otras ganancias (pérdidas) del periodo 214.249 227.267 | (13.018) | -5,7%

Ganancia (pérdida), antes de impuestos

Impuesto a la Renta
Ganancia (pérdida), atribuible a la controladora

. 2.704.582

2.726.299

(21.717)

-0,8%

9,1%

. 2.207.811

2.023.072

184.739

La “Ganancia (Pérdida) Atribuible a los Propietarios de la Controladora”, acumulada a diciembre de
2025, presenté un aumento de 9,1% respecto del mismo periodo del afio anterior. Este porcentaje
representa M$ 184.739 mas que los registrados a diciembre de 2024. La explicacion se debe a la
disminucién en la provision de impuesto a la renta, en comparacion con diciembre de 2024.
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3. RESUMEN BALANCE

BALANCE (Cifras en miles de pesos M$) Silal2:2025 S0z Watigeion

M$ M$ M$ %
ACTIVOS CORRIENTES 5.706.588 4.644.210 1.062.378 22,9%
ACTIVOS NO CORRIENTES 17.817.934 18.668.456 (850.522) -4,6%
ACTIVOS TOTALES 23.524.522 23.312.666 211.856
PASIVOS CORRIENTES 2.479.535 2.774.347 (294.812)
PASIVOS NO CORRIENTES 9.242.126 9.307.043 (64.917) -0,7%

PASIVOS TOTALES 11.721.661 12.081.390 (359.729) -3,0%

PATRIMONIO + PASIVOS TOTALES 23.524.522 23.312.666 211.856 0,9%

Los activos totales al cierre de diciembre de 2025 totalizaron M$ 23.524.522, aumentado en M$
211.856 (+0,9%) con respecto al cierre del afio 2024, explicado por el aumento de los activos
corrientes, estos presentaron un aumento de 22,9% (+M 1.062.378), principalmente por el aumento
del efectivo. Respecto de los activos no corrientes, que registraron una disminucion de 4,6% (-M$
850.522), que se explica la disminucion de activos intangibles distintos de la plusvalia.

Los pasivos totales disminuyeron en un total de M$ 359.729 (-3,0%), destacando principalmente la
disminucién de “Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar”.

El patrimonio total al cierre de diciembre de 2025 totalizé M$ 11.802.861, correspondiente a un
aumento del 5,1% (+M$ 571.585), producto del aumento en las ganancias acumuladas.
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4. FLUJOS NETOS ORIGINADOS POR LAS ACTIVIDADES OPERACIONALES, DE

INVERSION Y DE FINANCIAMIENTO.

31-12-2025
M$

FLUJOS ACTIVIDADES DE OPERACION (Cifras en miles de pesos M$)

31-12-2024

M$

Variacion

M$

%

Flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) actividades de operacion

Clases de cobros por actividades de operacion 9.719.685| 29.893.006 | (20.173.321)| -67,5%
Clases de pagos (5.383.088) | (12.188.604) 6.805.516 | 55,8%
Dividendos recibidos 286.083 203.745 82.338 | 40,4%
Intereses recibidos 33.613 39.674 (6.061) | -15,3%
Impuestos a las ganancias reembolsados (pagados) (144.415) (973.321) 828.906 | 85,2%

4.511.878

16.974.500

(12.462.622)

El Flujo neto operacional disminuyé en M$ 12.462.622 respecto a diciembre de 2024, lo cual se
explica principalmente por menores “Cobros Procedentes de las Ventas de Bienes y Prestaciones
de Servicios”, equivalentes a -M$ 20.173.321 (-67,5%).

Por otra parte, se registraron menores pagos por actividades de operacion (proveedores y
empleados) los que disminuyeron en un 55,8% (M$ 6.805.516) en comparacion al mismo periodo
del afio anterior.

Las variaciones cobros de operacion y pagos de operacion, se explican principalmente por el cierre
parcial de mandato de operacién transitoria corresponde a las transacciones que se realizan entre
la Bolsa de Comercio de Santiago y la Holding Bursatil Regional y que estan vinculadas por medio
de un contrato de mandato. (Ver Nota 1 de los Estados Financieros “Mandato de Operacion
transitoria”).

31-12-2025 31-12-2024

Variacion
M$

FLUJOS ACTIVIDADES DE INVERSION (Cifras en miles de pesos M$)

M$ M$

Compras de propiedades, planta y equipo (5.010) | (1.232.892) | 1.227.882 99,6%
Cobros a entidades relacionadas (528.002) 0 (528.002) | -100,0%
Otras entradas (salidas) de efectivo 5.678 (25.330) 31.008 | 122,4%

Flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) actividades de inversion

(527.334) (1.258.222)  730.888

El Flujo neto de inversion tuvo una variacion positiva de M$ 730.888 respecto de diciembre de 2024,
lo cual se explica principalmente por la partida de Compras de propiedades, planta y equipo.

31-12-2025 31-12-2024

. Variacion
FLUJOS ACTIVIDADES DE FINANCIACION (Cifras en miles de pesos M$)

Dividendos pagados

(1.732.792)

(1.005.120) | (727.672)

Otras entradas y salidas de efectivo
Flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) actividades de financiacion

(240.322)
(1.973.114) (16.031.414)

(15.026.294) 14.785.972

14.058.300

87,7%
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El Flujo neto de financiamiento tuvo una variacion de M$ 14.058.300 respecto a diciembre de 2024,
lo cual se debe principalmente por el cierre parcial de mandato de operacion transitoria corresponde
a las transacciones que se realizan entre la Bolsa de Comercio de Santiago y la Holding Bursatil
Regional y que estan vinculadas por medio de un contrato de mandato. (Ver Nota 1 de los Estados

Financieros “Mandato de Operacion transitoria”), en segundo lugar, destaca un mayor monto en pago
de dividendos.

31-12-2025 31-12-2024 Variacion

FLUJOS (Cifras en miles de pesos M$) M$ M$ M$ %

Flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) actividades de operacion 4.511.878 | 16.974.500 | (12.462.622)| -73,4%
Flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) actividades de inversion (5627.334) | (1.258.222) 730.888 | 58,1%
Flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) actividades de financiacion (1.973.114) | (16.031.414) 14.058.300
Incremento neto (disminucion) en el efectivo y equivalentes al efectivo, antes del
efecto de los cambios en la tasa de cambio

2.011.430 (315.136) 2.326.566

Efectos de la variacion en la tasa de cambio sobre el efectivo y equivalentes al efectivo 1.513 31.812 (30.299) | -95,2%
Efectivo y equivalentes al efectivo al principio del periodo 520.791 804.115 (283.324) | -35,2%
Efectivo y equivalentes al efectivo al final del periodo 2.533.734 520.791 2.012.943

El Flujo neto de efectivo de la Sociedad totalizd a diciembre de 2025 en M$ 2.533.734, monto que
representa un aumento de M$ 2.012.943 (386,5%) comparado con el mismo periodo del afio anterior.
La explicacion de dicha variacién se debe principalmente a menores flujos de salida en financiacion
e inversion.
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5. MERCADO, COMPETENCIA, PARTICIPACION Y FACTORES DE RIESGO.

Los principales mercados en que participa nuestra Institucién corresponden al accionario, el de renta
fija y el de intermediacion financiera. Al respecto, cabe destacar que su competencia corresponde a
la Bolsa Electrénica.

En términos generales, en cuanto a participacion consolidada en los 3 mercados sefialados para los

doce meses del afo 2025 nuestra institucion tuvo una participacion mayor al 99%.

Factores de riesgo de la Sociedad

Los factores de riesgo a los que esta expuesta la Sociedad estan principalmente ligados a los
cambios en los niveles de actividad econdmica nacional e internacional, los que redundan en el nivel

de actividad de esta Bolsa.

La Politica de Gestion de Riesgo aprobada por el Directorio proporciona las directrices para gestionar
de manera integrada los riesgos a los que se encuentra expuesta la Organizacién, en concordancia
con las Leyes y Normas de la Comision del Mercado Financiero; los Estatutos, Reglamentos, Codigo
de Etica, Manuales de Operaciones Bursatiles y las mejores practicas respecto a la materia,

considerando como alcance los principales procesos de la Organizacion.

A través de la Politica, se establecen las responsabilidades para alcanzar los objetivos y para
identificar, medir, reportar, mitigar y controlar los diferentes riesgos a los cuales la Sociedad se
encuentra expuesta, basandose en el modelo de tres lineas de defensa: areas de negocio, area de

riesgo y area de auditoria interna.

Adicionalmente, existen comités compuestos por Directores a los cuales reportan las areas de
Riesgo y de Auditoria, y un comité ejecutivo de riesgo conformado por todos los gerentes, érganos
que en suma supervisan el modelo de control interno, sesionando periédicamente.

Los principales riesgos a los que se encuentra expuesta la Sociedad son: de crédito, de custodia y

de inversion, operacional, de liquidez, general de negocio, de reputacion, sistémico y legal.

Riesgo de Crédito: Riesgo de que una contraparte, ya sea un participante u otra entidad, no pueda
cumplir integramente sus obligaciones financieras al vencimiento de ellas o en cualquier momento

en el futuro.

La Sociedad establece exigencias de garantias que los corredores deben enterar, para realizar sus
actividades, las que son determinadas en funcién de las transacciones que realizan, cuyo

cumplimiento es monitoreado permanentemente. Asimismo, la Organizacion solicita a cada Corredor

-10-



SANTIAGOX

la constitucion de garantias en favor de la Institucion para asegurar el cumplimiento de las

obligaciones que contrajese con ésta.

En esta categoria, tal como lo establecen los Principios para infraestructuras del mercado financiero,
también se trata al riesgo de mercado, considerando la exposicion de las transacciones y de las
garantias depositadas por los corredores a las fluctuaciones de precios; en consecuencia,
diariamente se mide la volatilidad de los factores de riesgos a que estan expuestas tanto las
transacciones como las garantias de terceros, de tal manera de establecer los requerimientos y

descuentos de garantia apropiados a las condiciones de mercado.

Riesgo de Custodia y de Inversién: Corresponde al riesgo de pérdida con respecto a los activos
mantenidos en custodia en caso de insolvencia, negligencia, fraude, deficiente administracion o
mantenimiento inadecuado de registros de un custodio. A su vez, el riesgo de inversion corresponde
al riesgo de pérdida al que se enfrenta la Organizacion al invertir sus propios recursos o los de sus

participantes.

El riesgo de custodia es tratado a través de los variados controles establecidos principalmente para
los riesgos operacionales, siendo una categoria distintiva por la importancia para la Organizacion.
En relacién al riesgo de inversion, tal como lo establecen los Principios para infraestructuras del
mercado financiero, se reconoce como una fuente relevante al riesgo de mercado, relacionado a la
inversion de recursos propios y la mantencién de garantias de terceros.

Para controlar estos riesgos, el Directorio establecié que la inversion del patrimonio de la Sociedad
se encuentre de acuerdo a una Politica de Inversion, la cual determina la clase de instrumentos
aprobados para invertir, limites por instrumento y emisor, asi como consideraciones operacionales
para la gestion.

También se mide diariamente la volatilidad de los factores de riesgos a que estan expuestas las
garantias de terceros y recursos propios, de tal manera de establecer los descuentos apropiados o

tomar acciones contingentes.

Riesgo Operacional: Corresponde al riesgo de pérdida debido a la inadecuacion o falla de los
procesos, del personal y de los sistemas internos y/o de los controles internos aplicables o bien a
causa de acontecimientos externos. De la presente definicion, se excluyen los riesgos legales,

estratégicos y de reputacion.
Es importante mencionar que los riesgos de ciberseguridad son explicitamente tratados como una

fuente de riesgo operacional, en concordancia a lo establecido por los Principios para infraestructuras

del mercado financiero.
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Para el tratamiento de estos riesgos, el Directorio aprueba anualmente la politica de riesgo en la cual
se establecen los medios para identificar, controlar y gestionar los riesgos operacionales.

Cuenta con objetivos de fiabilidad operativa y nivel de servicio, los que son permanentemente
monitoreados y reportados.

Tiene sistemas de gestion de seguridad de la informacion y continuidad de negocios, certificados
bajo estandares I1SO 27001 y 22301, respectivamente. Estos estandares establecen Ia
implementacion de numerosos controles, entre ellos politicas de seguridad de la informacion,
continuidad, seguridad fisica, relacion con proveedores y controles atingentes a los riesgos de
ciberseguridad, centrandose en la identificacion, proteccion, deteccion, respuesta y recuperacion
frente a estos eventos. Asimismo, cuenta con un modelo certificado de prevencion de Delitos (MPD),
en conformidad con la Ley N°20.393.

A través de estos marcos y de la Politica de Seguridad de la Informacién y Continuidad de Negocios
aprobada por el Directorio, se establece que se debe resguardar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de los activos de informacién administrados por la Organizacion. Asimismo, esta
politica establece los controles o dominios que la Compania debe implementar, de tal manera de
enmarcarse dentro del riesgo aceptado por el Directorio. Adicionalmente, esta politica define la
Ciberseguridad, como las estrategias, politicas y estandares que engloban un amplio rango de
reduccién de amenazas y vulnerabilidades, disuasién, respuesta de incidentes, resiliencia y
recuperacion de las operaciones. En consecuencia, el tratamiento de los riesgos de Ciberseguridad
debe ser abordado desde una perspectiva enlazada a los Sistemas de Gestion de Seguridad de la
Informacién y Continuidad de Negocios, definiendo como marco de gestion la ISO 27032, de

seguridad de la informacion.

Riesgo de Liquidez: Corresponde al riesgo de que una contraparte, ya sea un participante u otra
entidad, no disponga de fondos suficientes para cumplir sus obligaciones financieras cuando y como

se espera, aunque pueda hacerlo en el futuro.

La Institucién cuenta con una Politica de Inversiones aprobada y revisada anualmente por el
Directorio, cuyo objetivo es establecer los lineamientos para que los recursos generen retornos
estables en el tiempo, asumiendo un bajo riesgo de pérdida de capital. De esta manera, establece
los instrumentos aceptables, los limites por tipo de instrumento y emisor. Asimismo, instruye la
custodia de los instrumentos financieros y los roles y responsabilidades de las instancias que
participan del proceso de inversiones.

En términos generales, esta politica mandata inversiones mayoritariamente en instrumentos

soberanos y corporativos, nacionales y extranjeros de las mas altas clasificaciones de riesgo.
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SANTIAGOX

Riesgo General de Negocio: Posible deterioro del valor de la posicion financiera de la Organizacion
a consecuencia de la caida de sus ingresos o del incremento de sus gastos, de un modo tal que

éstos excedan los ingresos y generen una pérdida imputable al capital.

La Sociedad elabora una planificacion estratégica en base a los objetivos estratégicos, cuya
evolucién es regularmente monitoreada por la Administracion y el Directorio, a través de indicadores
de gestidn y de riesgo.

La Organizacion, a través de su patrimonio, posee activos liquidos y de alta calidad crediticia

suficientes para cubrir su operacion en condiciones de stress.

Riesgo de Reputacion: Se refiere a la posibilidad de una opinién publica negativa respecto a
practicas institucionales, sea cierta o falsa, que deriva en una disminucion de la base de clientes,

litigios onerosos y/o una caida de los ingresos.

La opinién publica negativa puede ser consecuencia de fuentes de riesgo de distinta indole, como
por ejemplo, eventos de riesgo operacional o de crédito, entre otros. En consecuencia, el tratamiento
de este riesgo esta ligado a la gestion integral de riesgos, es decir, los controles se disefian para
mitigar las fuentes de riesgos de tal manera de tratar los riesgos en cadena que se generan a partir
de un evento. Por ejemplo, el tratamiento de riesgos operacionales a través de los sistemas de
gestion de seguridad de la informacion y continuidad establecen un Comité de Crisis y canales

formales de comunicacion, tanto interna como con el Mercado.

Riesgo Sistémico: Corresponde al riesgo a que esta expuesta la Sociedad a causa de otras

entidades y/o que representa para otras entidades como resultado de sus interdependencias.

Al igual que el riesgo de reputacion, el riesgo sistémico tiene sus fuentes en otros tipos de riesgos,
ya que eventos propios o de terceros pueden afectar al mercado en su conjunto; en consecuencia,
el tratamiento de estos riesgos se aborda a través de los controles establecidos en las fuentes

primarias de riesgo, ya sean operacionales o de crédito, entre otros.
Riesgo Legal: Riesgo de aplicacion imprevista de una ley o regulacién que deriva en una pérdida.
Para mitigar este riesgo, la Sociedad establece procedimientos y contratos de acuerdo a la Ley

vigente, los que son comunicados al regulador pertinente, cuando corresponde. Asimismo, son

comunicados a los participantes de forma de establecer una base juridica clara y comprensible.
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